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SALUDO

El Senor nos invita a salir de nuestras
seguridades hacia la tierra del hermano. La
caridad nos convoca a tejer comunidad, a
cuidar al fragil, a sanar heridas. Caminemos
juntos, como familia de Dios que peregrina en
Zamora, sembrando esperanza donde la vida
se hace dificil.

En este camino descubrimos que el Amor de
Dios siempre precede nuestros pasos. Alli
donde nos abrimos al encuentro brota Ila
comunidén que transforma, que hace nuevas
todas las cosas y nos envia a ser luz humilde
para quienes necesitan consuelo.

Cuando damos el paso y abrimos el corazdn, descubrimos que Dios ya nos
esperaba alli. Su Espiritu nos impulsa a crear vinculos nuevos, a sostener al débil y a
caminar sembrando la ternura que construye vidas y renueva nuestra casa comuan

con la paz y la solidaridad.

Gracias a todos los profesionales, voluntarios y usuarios de Cdaritas de la Didcesis

de Zamora.

} Fernando Valera Sdnchez
Obispo de Zamora
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S A L U D O Conscientes de los tiempos dificiles en los que vivimos y
de lo mucho que queda todavia por hacer, miramos hacia

el futuro, con esperanza y confianzag, pues el tiempo es de
Dios. Deseamos Yy confiamos que la lectura de esta
memoria sea un aliento que nos impulse a abrir el corazén
y poner rostro al hermano herido y necesitado, para que,
por nuestro testimonio, pueda experimentar que hay un
s DIOS que Nnos ama a todos con un amor desinteresado, total
|y fiel, sin importar la situacion en la que nos encontremos.
“Elige amar. Elige comunidad” es el lema de esta
campafia, una llamada a la accién y a la participacion
activa en un modelo de sociedad y de Iglesia basado en la
fraternidad, para revincularnos y tejer relaciones fraternales

con todas las personas y ser Iglesia misionera, comunidad
abierta y sinodal que da testimonio del Evangelio que no
juzgaq, sino que pone en el centro de su mirada y misiéon la
dighidad humana, la solidaridad y el cuidado mutuo.

El ano 2025 fue un ano importante en la historia de Cdaritas Diocesana de Zamora, en el que
se celebrd el 60 aniversario de su constitucion canénica. Un afno en el que hemos dado gracias
a Dios por la accién social de Cdaritas en nuestra Didcesis, a través de sus voluntarios,
trabajadores, sacerdotes, y organismos publicos, con una presencia que se ha ido adaptando
a los tiempos y a las nuevas pobrezas; impulsando la dignidad de la persona y dando
respuesta a las necesidades.

Una vez mds queremos poner en valor y agradecer a todos los voluntarios, socios,
colaboradores, instituciones publicas y privadas, empresas, asociaciones, cofradias, asi como
todas las comunidades parroquiales y religiosas de la Didcesis de Zamora que siempre
apoyan la labor de Cdritas.

Ignacio Enriquez Sobrino an
Director de Cdaritas Diocesana de Zamora Clddrelel

Diocesana de Zamora



GALA DEL 60° ANIVERSARIO
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Cdritas Diocesana de Zamora celebrd, el pasado 4 de noviembre de 2025,
su 60 aniversario.

Un acto conmemorativo, en el Teatro Ramos Carrién, para agradecer d
sacerdotes, trabajadores, voluntarios, amigos Yy representantes
institucionales, su apoyo a la labor caritativa y social de la entidad en la
Didcesis, promoviendo el desarrollo integral de todas las personas.
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ACCION EN EL TERRITORIO

Acogida diocesana 218

personas atendidas

La acogida diocesana se desarrolla
en la sede central, en Plaza de
Viriato, 1. Zamora.

Arciprestazgo

Zamora
personas atendidas

1.213

Las Cdritas Parroquiales ejercen su
labor de acogida y animacion
comunitaria en la ciudad. Cada una
de las parroquias de la capital tiene
su equipo de Cdaritas.

Interparroquial de
Benavente 218

personas atendidas

Articula la accién socio-caritativa
del Arciprestazgo de Benavente, con
sede en Avda. Federico Silva, 34.
Benavente (Zamora).

Interparrioquial de

Toro 222

personas atendidas

Articula la accién socio-caritativa
del Arciprestazgo de Toro-La
Guarena, con sede en Avda. Carlos
Latorre, 10. Toro (Zamora).

Caritas arciprestales

rurales 333

personas atendidas ........ceceneeernnne.

Se presta acogida y atencién
primaria a través de las parroquias
de las zonas rurales. Son la
expresibn de la accidn socio-
caritativa de la Iglesia en la dibcesis
de Zamora.
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VULNERABILIDAD
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VULNERABILIDAD

Programa de inmigrantes 307

personas AteNAidas .......eeecenecersreererseeersseeersne

El objetivo del programa es acoger, proteger, promover e integrar a
las personas migrantes para que puedan vivir dignamente y tener
un desarrollo normalizado de convivencia dentro de la comunidad.

@ L 2
BY V{ | Programa de infancia 144

- 11/ W personas atendidas

0

Los Centros de Apoyo al Menor (CAM) tratan de dar una respuesta
educativa, en un marco de educacién no formal, a nifos de entre 6
y 18 anos, potenciando un adecuado desarrollo de los menores en
su tiempo libre.

m Jévenes Azemury campamentos deverano 736

[PEISONAS ALENAITIAS ..cooaeeerveerreeerrseerrsseerssseessssssssissssssssssssssssssssssssssssssssassssssssses

La escuela de animacién y tiempo libre Azemur ofrece formacion,
cursos de monitores o coordinadores de tiempo libre y cursos de
especializacion. Por otro lado, la escuela organiza campamentos de
verano para fomentar la convivencia y la integracion.
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PROGRAMA DE MAYORES

El programa de mayores de Cdritas Diocesana de Zamora ofrece una
atencidn integral centrada en la persong, atendiendo a sus valores,
identidad, biografia y expectativas, buscando una integracién plena en la
comunidad, y siempre teniendo en cuenta el respecto pleno a su dignidad,
siendo la familia un apoyo fundamental en ese cuidado y atencion.
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PROGRAMA DE MAYORES

4
qP
Caritas

Diocesana de Zamora



PROGRAMA DE MAYORES

Residencia San
Agustin
(Toro)

144

personas atendidas

Residencia Virgen
de la Salud

(Alcanices)

110

personas atendidas

Residencia
Conchita Regojo

(Fermoselle)

64

personas atendidas

Residencia
Matias Alonso

(Villarrin de Campos)

94

personas atendidas

Residencia Virgen
de Arboles

(Carbajales de Alba) (73

Agplus’
=

Sy
Gartricasion

personas atendidas

Residencia D. Antonio
y Dia. Esther

(Fermoselle)

59

personas atendidas
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EXCLUSION

Personas sin hogar 387

personas AteNdidas .....eecenecerienecersrseeerirsseersn.

Casa Betania es un centro que acoge, asiste detecta y hace
de puente hacia otros recursos especificos, para personas en
situacién grave de exclusidon residencial. El objetivo es
favorecer su bienestar, su promocién personal y promover su
autonomia.

Reclusos y exreclusos 220
personas AteNdidas ......ceceecerienecersneerrssscernne.

Este programa interviene en dos dambitos diferenciados:
dentro y fuera del Centro Penitenciario de Topas, ambos
aspectos ligados para conseguir que la persona tome
conciencia de su situacion y sienta apoyo a lo largo de su
itinerario de reinsercién social.

Educacion de calle 33

personas AteNdidas ......cecenecerienecersneerrissscerie.

Este programa presta un servicio exclusivo en la ciudad de
Zamora, realizando entrevistas a personas sin hogar a pie de
calle, respetando su intimidad y confidencialidad.

16

A

Arplus®

150 9001




17

ADICCIONES

18 Lo s

Bl 1P

4
AP
Caritas

Diocesana de Zamora



ADICCIONES

I8Fenix Fénix/icaro

170 personas atendidas

Programa que da  respuesta
educativa y terapéutica a
adolescentes o j6venes entre 11 y 2]
anos con consumos problematicos
de drogas y alcohol.

Comunidad terapéutica
Proyecto Hombre

62 personas atendidas

Comunidad terapéutica para el
tratamiento de drogodependencias
mediante una metodologia
individualizada e integradora para la
insercibn  socio-laboral de la
persona.

Centro de Atencion al
Drogodependiente

29 6 personas atendidas

Recurso para el tratamiento
ambulatorio de drogas y derivacion a
centros residenciales para la
desintoxicacién y deshabituacion de
la persona drogodependiente.

Centro Regional de
Rehabilitacion de
Alcohoélicos “San Roman”

l"1 personas atendidas

Recurso residencial para la
deshabituacion y rehabilitacion del
alcoholismo. Este centro esta situado
en la finca “El Chafaril”, en el término
municipal de Peleagonzalo (Zamora).
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AREA DE EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL
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AREA DE EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL

Programa de empleo 807

personas atendidas

Elabora itinerarios de insercién para acompaniar y promocionar a
personas desempleadas en situacidon de vulnerabilidad con el fin
de facilitar su acceso al mercado de trabajo.

Camino de insercion SLU 96
personas atendidas ......cececerensecersneeerenseeenns

La empresa de insercidn surge para generar progreso social, y
contribuir a la sostenibilidad medioambiental mediante diversos
proyectos de reciclado.

/7T TTANN
YOUSOVY,

Tiendas de Moda re- '| 722

Personas AteNdidas ......ceecneeeeesreerrreserisssseenns

Ayuda gratuita de ropa a personas vulnerables. En Benavente vy
Zamora.

Comercio justo 137
personas atendidas

Programa dedicado a la sensibilizacion, promocidon y venta de
productos que garantizan unas prdcticas laborales justas.
Productos disponibles en la sede central (Plaza de Viriato, 1).
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VOLUNTARIADO Y FORMACION

Programa de voluntariado y sensibilizacion 2925
[PEISONAS ALENAITIAS .oooeereverreevrsseeveisssssssssssssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssnes

Este programa acoge, informa y orienta a las personas
interesadas en hacer voluntariado en Caritas. Una vez realizada
la entrevista inicial, el programa se coordina con el responsable
del centro, donde el voluntario va a ejercer su labor y se le
deriva y acompana al mismo. También se organiza e imparte la
formacioén inicial de voluntariado.

Programa de formacion 4 5 6
[PEISONAS ALENUIAAS ...ouceerrrtrtrrirrrisssseerrisssssesssisssssssssisssssssssissssssssasssssssssssssssssssaans

Progroma que fomenta la formacién dirigida a todos los
agentes de Caritas, trabajadores y voluntarios, ademds de
coordinar, programar y preparar cada una de las acciones
formativas. Cdritas Diocesana de Zamora cuenta con un plan
de formacidén continuo que guia el proceso formativo y permita
la autoevaluacién y la mejora constante.
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COOPERACION INTERNACIONAL

b

Caritas

Diocesana de Zamora



COOPERACION INTERNACIONAL

Cooperacion internacional 133
PEISONAS ALENAITIAS .ooooeeeveeeeeerssevrssssevisssssssssssssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssss

Un signo de identidad de Cdritas y de toda la Iglesia es el
compromiso con la caridad universal como una dimension
incuestionable de la accidn socio-caritativa de la Iglesia. Nuestro
modo de hacer en el campo de la cooperacion internacional tiene
como principios las relaciones de igualdad, reciprocidad,
sostenibilidad y de participacién de todos los actores y respeto de la
diversidad cultural. Y estd expresado en una alianza solidaria entre
Cdaritas hermanas, iglesias locales y entidades afines que se
comprometen con la justicia y en el servicio a los mdas
desfavorecidos.

Guarderia “Amor de Dios” en La Habana (Cuba) 70
PEISONAS ALENAIAIAS ..ottt seisssssiissssssissssssissssssissssssssssssssssssssssssssssssssssssnses

El Circulo Infantil “Amor de Dios” comenz6 a funcionar en el curso
1997-1998 con la colaboracién de Cdritas Diocesana de Zamora. La
finalidad de este proyecto es: acoger, alimentar y también educar.
En la actualidad, cuenta con 70 niAos de entre 3 y 6 anos, que
permanecen en la guarderia de 8 de la mafana hasta después de
comer.

24
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ADMINISTRACION, RECURSOS
HUMANOS Y COMUNICACION

@ Administracion

Su funcién principal es posibilitar la administracidon y gestion de todos
los programas y centros de Cdritas Diocesana de Zamora. Las tareas
que forman parte de ese drea de trabajo son: informacion,
administracién, gestion de compras y obras; y presentacion de
presupuestos de todos los centros y programas.

Recursos humanos

Se encarga de la gestidn administrativa del personal que forma parte
de la plantilla de trabajodores de Cdritas Diocesana de Zamora.
Ademads, realiza otras funciones como la seleccién del personal y de las
relaciones laborales entre empresa y trabajador.

Comunicacion

Su trabajo es difundir la labor caritativa y social de Cdritas. Gestiona la
presencia en medios locales, fomenta la comunicacidon internaq,
actualiza la pdgina web y las redes sociales, elabora carteles, folletos y
demds soportes publicitarios, potencia las campanfas institucionales e
incentiva la creacién de campanas propias.

25
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RECURSOS ECONOMICOS

| JunEoide Castilla y Lebn 3.201.194 €
; Entidades Locales 126458 €
; Estado y Fondo Social Europeo - 205661€
| Entidades Privadas 356.287 €
| Conferencia Episcopal 63.165 € INGRESOS 2025
| Donantes / Suscriptores | 360.161€ ;\ TOTAL:12.033.584 €
| Usuarios [ Participantes . 6.536.476 €
| Comercio Justo y Libreria 53213 €
| Herencias y Legados 692.085 €
| Aportaciones Caritas /[Fondos propios 439.884 €
Financiacién publica
30%
l{ CENTROS Y PROGRAMAS ’m
r Animacién Corﬁunitorioz Acogida g:A §2g735§
70% | Mayores | 7409151 €
| ' o - =~
Financiacion: {F Inmigrantes \\ 66.198 €
Céritas, suscriptores y donantes B Reclusos y Ex reclusos | 39.858 €
l ~ Personas Sin Hogar ) § 484.927 €
| Infancia | 282232€
l jéveges/Escuelo TL/CorI\pamento 7 ] 47757 €
{ Adicciones | 1472287€
| Empleo y Camino de Insercion SLU 1.037.750 €
!T Voluntariado y Formacion 4.855 €
| ~ Comunicacién - E‘7A~770967€7
GASTOS 2025 t ~ Administracién T 188.413 €
TOTAL:12.033.584 € | — = '
| Desarrollo de gestién | 363733 €
{ Cooperacioén Internacional L 6.063 €
{ Comercio Justo y Libreria F\ 67.671 €
\T Asesoria Juridica Ei 34.858 €
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RECURSOS HUMANOS

Voluntarios

Donantes y suscriptores

Contratados

Contratados

30%

PERSONAS ATENDIDAS

~ Animacién Comunitaria y Acogida

2204

Mayores

=
R

Inmigrantes

Reclusos y Ex reclusos

Personas Sin Hogar

Infancia

144

Joévenes/Escuela TL/Campamento

736

Adicciones

Empleo y Camino de Insercion SLU

Voluntariado y Formacion

B

Cooperacion Internacional

Ia

33

Comercio Justo

Asesoria Juridica

MO(;{CI re-

TOTAL

1.722

8.874
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70%

Voluntarios y Donantes
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Caritas Diocesana de Zamora

Plaza de Viriato, |
49001 - Zamora
Tfno. 980 50 99 94 / 980 50 99 95

cdzamora@caritaszamora.org
www.caritas.es/zamora/

@caritasdiocesanadezamora
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