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CARITAS DIOCESANA DE ZAMORA CELEBRA LA
JORNADA MUNDIAL POR ELTRABAJO DECENTE

El 7 de octubre se celebro la Jornada Mundial por el Trabajo Decente. Por ello trabajadores,
voluntarios y participantes de los centros y programas de Caritas salieron a la calle a reivindicar
trabajo digno y de calidad para todos los trabajadores.

LO QUEVIENE

30 DE OCTUBRE |3 DE NOVIEMBRE 20 DE NOVIEMBRE
DIA DE LAS PERSONAS SIN JORNADA MUNDIAL DE DIA INTERNACIONAL DEL
HOGRA LOS POBRES NINO

Dona en: www.caritas.es/zamora/
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Campana lanzada por Caritas Internationalis
Juntos. Actuemos hoy por un mainana mejor

Juntos. Actuemos hoy por un mafiana mejor es el lema de la campafia internacional de Cdritas sobre
ecologia integral, que se basa en la conexion de las enciclicas Laudato si y Fraelli tutti.
Se centra en nuestras comunidades como espacios donde reflexionar y materializar el cuidado por las
personas (familia humana) y la Tierra (casa comun).

Existe una profunda relacion entre la degradacion ecologica que amenaza el presente y el futuro de la
vida sobre el planeta, y la injusticia e inequidad estructural que relega a grandes masas humanas a la
pobreza y exclusion.“No hay dos crisis separadas, una ambiental y otra social, sino una sola y compleja
crisis socio-ambiental” (LS 139)1.

Los acontecimientos que estan marcando los ultimos tiempos “nos ensefian la importancia de hacernos
cargo los unos de los otros y también de la Creacion, para construir una sociedad basada en relaciones
de fraternidad” (54° JMP, | )2.

La campafa de Caritas Internationalis tiene como objetivo sensibilizar y animar a nuestras
comunidades cristianas desde el enfoque de los cuidados para promover la ecologia
integral y la fraternidad universal, en sinergia con otros agentes pastorales, otras
confesiones y la misma sociedad civil.

Toda la accion de Caritas esta bajo el paraguas de los cuidados. Una pregunta que hemos de tener
siempre presente es ;qué tenemos que cuidar en nuestra accién para cuidar bien a las
personas empobrecidas y la casa comiin? Estamos llamados a escuchar el grito de la tierra y de
los pobres para ofrecer cuidados fraternales y abrir caminos de esperanza (cf. LS 49).

Un simbolo para sellar nuestro compromiso

Como cristianos estamos llamados a cuidar de la Creacion y de toda la vida que hay en ella. Cuando
reflexionamos en nuestra comunidad de Cadritas sobre nuestro proceso de conversion ecolégica,
debemos recordar que es algo mds que una propuesta, es una responsabilidad.

Y como reflejo de la misma, al igual que el papa Francisco ha hecho en varias ocasiones, en un gesto de
auténtica cultura del cuidado, os proponemos que plantéis un pequefio drbol o semilla que selle el

compromiso adquirido por vuestra Caritas Diocesana en esta campana mundial, y que ademads simbolice
una nueva vida que desde vuestra comunidad de cuidado estdis dispuestos a respetar, valorar y

({Os animais a cuidar nuestro medioambiente, nuestro futuro y vuestra comunidad?

Cooperacién Internacional
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COMERCIO JUSTO

La llegada del comercio justo local

A finales de este afo se concretara una realidad necesaria y
estudiada durante anos. Por fin los productores de nuestro
entorno podrdn acceder a un sello Fairtrade y beneficiarse
de unas prdcticas comerciales justas.

Durante toda esta etapa de discernimiento y preparacion, se
barajaron muchas posibilidades incluso para el nombre. En
un principio se consideré llamarlo comercio justo del norte.
Finalmente se decide que se denominard Comercio Justo al
igual que el de los paises que hasta ahora han participado
en esta aventura y el sello sera el mismo, el de Fairtrade.
Seran productores agricolas y de artesania, los que de
momento podrdn aspirar a formar parte del comercio justo.
Para que una entidad o cooperativa sea reconocida o
acreditada con este sello han de cumplir una serie de
requisitos bastante exigentes sobre todo desde el punto de
vista medioambiental, dicha acreditacion correra a cargo de
la Coordinadora Estatal de Comercio Justo.

Pero existe otra posibilidad y es que el propio producto
reciba el sello de comercio justo, en este caso sera Fairtrade
quien lo evalue y lo otorgue. Es un camino mds corto y
accesible.

La llegada del comercio justo local era una necesidad para
unos productores que, victimas del mercado especulativo,
reciben un precio irisorio por su trabajo.

La ausencia de intermediarios, la garantia de que los
productos han sido obtenidos de forma ecolégica y la calidad
de los mismos son una buena tarjeta de presentacion para
este incipiente comercio justo local.

Esperemos que sean muchos los pequenos productores que
se acojan a este sello y ayude ademds a que crezca la
familia del comercio justo.

®

COORDINADORA ESTATAL DE

COMERCi0 JUSTO "'RTRAPE

RESIDENCIA VIRGEN DE ARBOLES

Lleva algo mas de dos anos en la residencia
“Virgen de Arboles”, situada en Carbajales de
Alba. Leo ingresé en la residencia tras valorar
desde el ambito familiar y social cudl era su
mejor opcion y siempre considero que su paso
por el centro seria un paréntesis. Llego un 10
de junio, tranquilo y con sosiego, aunque
pronto comprobé que la adaptacion al entorno
le costaria. Leo tiene problemas en una
cadera que le limitan la movilidad y es algo
que le cuesta aceptar, ya que anhela esa
libertad de movimiento que tenia antes.

Extrafia salir a la calle y caminar mientras
observa con atencion los escaparates de las
tiendas. Leo es una persona sociable, aunque
nota una comunicacion poco fluida con los
companeros de la residencia, la diferencia de
edad y el amplio nimero de personas con
deterioro cognitivo es un factor determinante.

Como él mismo afirma “valoro que me le
ayuden en todo, pero me gustaria valerme por
mi mismo. Me dan todo hecho. Estoy a gusto,
pero paraddjicamente no me gusta el exceso
de paternalismo. Es la propia persona quien
debe implicarse mads y esforzarse para tener
mds autonomia en la medida de sus
posibilidades™.

Por dltimo destaca la importancia de la
implicacion familiar en este proceso. “Los
residentes necesitamos sentirnos acogidos,
apoyados, queridos... Visitar con carifio para
mostrar afecto, no para fiscalizar lo que se
hace en la residencia”.
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PROGRAMA DE INMIGRANTES

Como ya es sabido, cada afo la Comision Episcopal de
Migraciones de la Conferencia Episcopal Espanola
realiza un importante esfuerzo de comunicacion y sensibilizacion
en torno a la Jornada Mundial del Migrante y del
Refugiado que este ano se celebro el domingo 25 de
Septiembre en torno al lema: “AQUI CONSTRUIMOS UN
FUTURO CON MIGRANTES Y REFUGIADOS “.

El Papa Francisco con este lema quiere hacer un llamamiento a
la comunidad cristiana y en especial a los jovenes a construir el
futuro hoy, porque el futuro empieza cada dia, y que lo hagamos
junto con nuestros hermanos y hermanas  migrantes y
: . . sele LW refugiados, esto significa reconocer y valorar lo que cada uno de
M s " - MTa ellos puede aportar al proceso de edificacion. Nadie debe ser
excluido. Su proyecto es esencialmente inclusivo y situa en el

centro a los habitantes de las periferias existenciales. Entre ellos
Jornada Mundial del Migrante y delRefugiade b q mychos migrantes y refugiados, desplazados y victimas de la
trata. Es con ellos que Dios quiere edificar su reino, porque sin

] ellos no seria el reino que Dios quiere.

AQUI

CONSTRUIMOS
UN FUTURO CON
MIGRANTES Y
REFUGIADOS

En su mensaje para esta 108° Jornada Mundial nuestro Santo Padre nos indica que “Jesus nos pide incluir a
todos con gestos concretos, porque como cristianos “no tenemos derecho” de excluir a los demds, juzgarlos y
cerrarles las puertas™

Desde Cdritas Diocesana de Zamora nos unimos un afio mas a la celebracion de la Jornada Mundial del
Migrante y del Refugiado, para dar visibilidad en nuestra comunidad de la preocupante situacion de exclusion
y vulneracion de derechos por la que tienen que pasar nuestros hermanos los inmigrantes y que como Iglesia
tenemos el deber cristiano de caminar juntos y construir un futuro en comun para el bien de todos, sin dejar
a nadie fuera del camino.

A pesar de las oscuridades y
las malas noticias que nos
invaden, /a fe nos dice que hay
esperanza, que tenemos un
futuro que tiene el don de
comenzar a realizarse ya en
nuestro presente. Por eso
podemos  proclamar  que
“nosotros, de acuerdo con la
promesa del sefior, esperamos
un clelo nuevo y una tierra
nueva donde habitara la
Justicia” (2 Pe 3, 13)

Programa de Inmigrantes
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EL CHAFARIL

Jornadas de convivencia de los
residentes del C.R.R.A (Centro
Regional de Rehabilitacion de
Alcohdélicos) en el Lago de
Sanabria

Durante los dias 22 al 26 de agosto los residentes
del CRRA “San Romdn” se trasladaron al
campamento que Cdritas Diocesana de Zamora
tiene en las inmediaciones del Lago de Sanabria.
Unas jornadas que regresaron después de dos anos
donde la pandemia impidi6 celebrar esta
importante actividad terapéutica.

Durante los cinco dias que permanecimos alli se
desarrollaron multiples actividades al aire libre en
medio de un ambiente de comparierismo y
compromiso individual y colectivo.

Bafios, actividades deportivas, terapias formativas,
visitas al Crucero Ambiental del Lago, excursiones,
visita al Centro del Lobo “Félix Rodriguez de la
Fuente”, juegos, canciones y sobre todo vivir y
compartir momentos magicos bajo las noches
estrelladas de Sanabria.

Sensacion de libertad recordando  momentos
vividos que el alcohol interrumpio durante mucho
tiempo.

Esperanza que regresa compartiendo valores y
experiencias, recuperando la dignidad perdida,
construyendo ilusiones,  ejerciendo  la
responsabilidad individual y colectiva.

Los residentes participaron plenamente en todas
las actividades, se implicaron, comprendieron la
importancia de vivir una vida plena alejados de su
adiccion. La ilusion se reflejaba en sus ojos y se
trasmitia a nivel colectivo.

Al finalizar el dia realizaban un balance donde

exponian las conclusiones personales a las que

habian llegado a través de ejercitar los valores
como base fundamental de su rehabilitacion.
Rocio, una residente del Centro ha querido
compartir con un poema las sensaciones vividas
durante estos dias.

P4

TAN DISTINTO SOLO TU
Poema al Lago de Sanabria

Soplando una fresca brisa
Aqui en tu mdgica orilla
La montana alld a lo lejos,
Eternamente suspira.

Llora por todos aquellos
Que a ella no volverdn,
Aunque va pasando el
tiempo

Sus recuerdos guardaras.
A ti, mi querido Lago,

Te entregué mi corazon
Hace muchos, muchos anos,
Me enamoré de tu olor.
La naturaleza me habla,
Me hace sentir emocion
Es aqui en estos parajes
Donde no siento dolor,
Estoy sofiando despierta
Con un futuro mejor,

Tu dulce abrazo me inspira
Pues enciende mi pasion.
Atrds quedaron las penas
Mi alma contenta estd,
Renovadas esperanzas
Para la vida afrontar.

Pura fuerza, pura vida,
Sensacion de libertad,

£l alcohol me hacia esclava
Es dificil de explicar
Cuimulo de sentimientos
Que ahora puedo afrontar.
Tus dulces aguas me han
dado

Muchos momentos sin par

Me meciste asi en
tus aguas

Me regalaste tu paz,
Han acogido tus
brazos

Momentos de
soledad

Entre tu alma y la
mia

Una enorme afinidad.
Travesuras, juegos,
risas, deporte,
amor.....mucho mds,
Son tan nobles tus
recuerdos

Que no me quiero
marchar.

Mas el momento ha
llegado

Hoy debo regresar,
Adn no me he ido y
ya suerio

A tus brazos retornar
Espero no tardar
mucho

En volver a este
lugar.

Asi pues querido lago
Me despido de ti ya
Mi cuerpo se va
repleto

De tu sensacion de
paz

Esa que tu solo sabes
Como podérmela dar

Rocio
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CRECER JUNTOS

jHOLA, SOY DIF3R3NT3!

Pasamos por la vida, con nuestra programacion personalizada.A veces, podemos ser testigos de determinas

situaciones, que damos por hecho que son insignificantes (porque no entran dentro de nuestros proyectos o
prioridades), cuando en realidad no lo son, pudiendo afectar a otras personas.Y esto no solo es cosa de...
adultos, sino se puede suceder en todas las edades.
El ser dif3r3nt3 puede ser un valor que ensalza a la persona o todo lo contrario, si miramos
las reacciones de los demas ante esta persona “distinta”. Poniendo una evidencia de esto, estaria la
situacion de un chico dif3r3nt3 con |9 afios que magistralmente sabe darle a una raqueta y consigue ser el
n° | del mundo (ganando el US Open de Nueva York de Tenis), frente a un adolescente dif3r3nt3 de 15 afios
que en su primer dia de instituto va ilusionado y a la puerta del centro no es aceptado por los diversos grupos
de comparieros (quedandose solo y con un jhola chicos, qué tall). Que consecuencias tan distantes del ser
dif3r3nt3.

Parece ser que exista una atraccion por el dif3r3nt3 que destaca por cualidades personales, pero no
sucede lo mismo por aquella persona en la que alguna de sus cualidades no llega a los canones de la mal
llamada “normalidad”. Para uno es la gloria, llegando al Olimpo de los Dioses, mientras que en el otro caso
es llegar a...

Debido a ello, invita a plantearse algunas preguntas tales como: ;Por qué tanta injusticia y diferencias? ;Y
ya cuando son jovenes? ;Qué esperaremos cuando sean mayores? jAcaso los menores son un reflejo de lo
que sucede en una sociedad de adultos?

" £s posile que ayuder I

[ auna persona no cambe el mundo
| entero,

'n‘
SER DIFERENTE NO ES UN PROBLEMA
EL PROBLEMA ES SER TRATADO DIFERENTE

Creo que todavia nos falta, como humanos, ponernos unas gafas con una graduacién mejor, en
donde el ser dif3r3nt3 no sea una linea que separe y excluya. Hay politicas que abogan por la no
discriminacion, y son un paso importante en la sociedad. Sin embargo, no nos olvidemos que el origen de la
socializacion en el ser humano parte de lo transmitido y vivido dentro del seno familiar. Aspectos tales como:
respeto, comprension, aceptacion, tolerancia, empatia y ayuda, deberian ser las bases en la formacion de una
persona desde que somos nifios. Lo grotescamente llamativo, es que ese chico de |5 afios tenga que compartir
con sus “companeros” una asignatura llamada Educacién en Valores y se quede en algo tedrico, algo que
aprobar, sin darse cuenta que son las bases de toda relacion humana. No deberiamos esperar, a tener 15 afios
para que nos digan los valores bdsicos e imprescindibles de cara a un comportamiento civilizado. Deberia ser
antes, en un entorno tan importante como el familiar, para que con los afos den sus frutos como auténticas

personas con todas sus letras. Programa Fénix-fcaro
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7 de octubre, Jornada Mundial por el Trabajo Decente

Caritas Diocesana de Zamora se une a Iglesia por el Trabajo Decente
que reclama que los Gobiernos y los agentes socioeconémicos se
comprometan con el empleo de calidad.

Caritas Diocesana de Zamora se une a la Jornada Mundial por el Trabajo Decente para reivindicar “la
necesidad de seguir vigilando y regulando las condiciones laborales para que sean decentes”.

Cadritas celebro este dia con la lectura del manifiesto con los alumnos de los cursos que, la entidad, mantiene
activos y, también, con sus trabajadores, realizando la lectura de dicho manifiesto en la Plaza de Viriato.
Reivindicaciones

Las organizaciones de Iglesia por el Trabajo Decente, a la que pertenece Cdritas, ponen el foco el trabajo
como derecho y actividad para el cuidado de las personas, del bien comin y del planeta.

El Manifiesto denuncia que hay millones de personas trabajadoras que siguen sin poder acceder a un trabajo
decente. Las condiciones de trabajo siguen siendo de cardcter precario para miles de personas trabajadoras,
fundamentalmente para las mujeres y para las personas jovenes. Es el caso de Rosa Casillas. Al igual que
muchos jovenes en nuestro pais, esta educadora ambiental hace malabares todos los meses para llegar a fin
de mes. “Es una situacion que vivo con agobio, ya que hay semanas que compagino cuatro trabajos, uno mds
estable por las mananas y otros por las tardes y fines de semana. Es frustrante ver cdmo a veces ni con todo
mi esfuerzo es suficiente para ahorrar por si viene un mes malo. La temporalidad, el pluriempleo, la
inestabilidad horaria. No entiendo por qué las jovenes tenemos que sufrir una precariedad tan denigrante para
intentar tener una vida digna”.

Es necesario seguir vigilando y regulando las condiciones laborales para que estas sean decentes.
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Un compromiso que deben fortalecer, cada uno
desde su responsabilidad y su misién, el gobierno y
los agentes socioeconomicos, en un contexto
inflacionista de subida de precios que no pueden
§ soportar los salarios de las personas trabajadoras.
- En este sentido, apoyamos la propuesta del papa
Francisco de estudiar la reduccion de la jornada
laboral (sin que ello redunde en bajada salarial)
como medida de creacion de trabajo decente.

Asi mismo, garantizar el acceso a un trabajo
decente de medio millon de trabajadores y
trabajadoras migrantes en situacion administrativa
irregular.

Y por ultimo atender a un dato demoledor, dos personas trabajadoras mueran todos los dias en nuestro pais,
como resultado de no garantizar la seguridad y salud en el trabajo.

Programa de Empleo

Algunos datos sobre el trabajo de Cdritas Zamora en materia de empleo

El Area de Empleo y Economia Socia de Caritas Diocesana de Zamora fomenta la insercién socio-laboral de
personas en situacion de vulnerabilidad, a través de itinerarios integrados y personalizados que pasan por la
acogida, orientacion, formacion e intermediacion laboral.

En lo que va de afio, 557 personas han participado en estos itinerarios, de los cudles 236 pasaron
por acciones formativas impulsadas por la entidad.

Desde el Area de Empleo y Economia social de Cadritas Diocesana de Zamora se observa, que las situaciones
de vulnerabilidad afectan en mayor medida a personas con un bajo nivel formativo. Por ello, y en su afan de
apostar por la formacion como pilar fundamental en la insercion laboral, Caritas ha realizado, hasta septiembre
de este afio, 20 acciones formativas. Estas se imparten a nivel local y provincial con prdcticas profesionales
no laborables en empresas. La temadtica es variada atendiendo, tras la prospeccion de mercado, a los sectores
profesionales que pueden generar empleo: Cocina, Camarero Restaurante-Bar, Empleo Domeéstico, etc. Como
novedad, este ano se ha llevado a cabo el Certificado de Profesionalidad de Atencién Socio
Sanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales, Trabajos Temporales en Altura o
Energias Renovables. También se imparten talleres de Técnicas de Busqueda de Empleo y Mejora de la
Empleabilidad o de Mejora de Competencias Digitales.

Cabe recordar que el programa de empleo de Caritas es agencia de colocacién autorizada.
Cualquier persona o empresa que necesite contratar a un profesional puede acudir a dicho programa, presentar
su oferta, que sera valorada por los técnicos para la seleccion de candidatos al puesto de trabajo.
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PERSONAS SIN HOGAR

e

COCINAR EN CASA BETANIA

Llevo diez anos cocinando en la casa de acogida , antes Madre Bonifacia y ahora Casa Betania.

Mi trabajo pareceria que soélo consiste en hacer la comida diariamente para muchas personas, pero va
mucho mads alla. Cuando cocino lo hago como si fuera para una gran familia, porque eso es lo
que somos en Casa Betania, una gran familia.

La hora de la comida o la cena es el unico momento en el que muchos de los usuarios hablan y estan con
otras personas sin que nadie las mire, las critique o las cuestione.

Nos preocupamos los unos de los otros, si alguien falta algin dia todos nos preocupamos por saber qué le
puede haber pasado.

Compartimos las alegrias y las penas del dia a dia. Al sentarnos a la mesa todos somo iguales,
todos somos personas. No nos importa el pasado de cada uno, nos importa el presente y el futuro y, sobre
todo, nos ocupamos de cubrir una de las necesidades mds bdsicas de las personas como es la alimentacion.
Una alimentacién sana y equilibrada con productos frescos que la mayoria no podria permitirse
sino viniera a comer aqui.

Si no fuese por Casa Betania, muchas personas no tendrian nada que comer en todo el dia y aqui tienen
sus tres comidas al dia aseguradas, los 365 dias del afo.

Mucho se habla de las colas del hambre en los medios de comunicacién y parece que la gente sélo se
acuerda de ellas en épocas senaladas, navidad, pandemia, inicio de guerras, inicio crisis.... Pero esas colas
existen todos los dias y detrds de cada numero de esa cola existe una persona con sentimientos, miedos,
inquietudes...

En esta cocina cada dia es un reto, los alimentos provienen de donaciones y compras que hay que
combinar para cocinar de manera tradicional y, a la vez, adaptarnos a las necesidades de cada persona:
diabéticos, con dentadura en mal estado, regimenes especiales...Cada alimento es un regalo, que llega a
estas personas en las mejores condiciones.

Agradecemos a los zamoranos, empresas, instituciones,etc que se acuerdan de nosotros
cuando tienen excedentes, es una oportunidad para este centro para tener variedad y calidad en la
alimentacién que ofrece a todos los usuarios.

Para mi es todo un orgullo pertenecer a esta gran familia y esforzarme cada dia por que esta
poblacion tenga una alimentacion digna, de calidad y rica.

M? Angeles, cocinera de Casa Betania. Personas
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FOTONOTICIAS

LA DIOCESIS DE ZAMORA HONRA A SU PATRON
Trabajadores, voluntarios y usuarios de Caritas Diocesana
de Zamora participan en la celebracion de San Atilano
que marca el inicio del curso pastora.l La iglesia de San
lidefonso acogio la presentacion de las conclusiones de la |
Asamblea Diocesana. A continuacion, el obispo presidio la
eucaristiaa, agradeciendo a todos los miembros de la
iglesia de Zamora su servicio y entrega.

TALLERES DE EMPLEABILIDAD
Usuarios de las comunidades terapéuticas
de Caritas Diocesana de Zamora
participan en talleres de empleabilidad.
Tanto residentes del C.R.RA "San Roman"
(Centro Regional de Rehabilitacion de
Alcohélicos) como de Proyecto Hombre han
recibido durante estas semanas un taller de
empleabilidad. Técnicos del Area de Empleo
y Economia Social de Caritas Diocesana de
Zamora han sido los encargados de
impartir esta formacién. El objetivo es
informales sobre técnicas de busqueda
activa de empleo y fomentar asi su
insercion socio-laboral.

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE INFANCIA LOTES DE PRODUCTOS DE COMERCIO
Los Centros de Apoyo al Menor de Cdritas Zamora retomaron su | JUSTO
actividad durante el mes de septiembre. Desde entonces son ; En APETO, la tienda de Comercio Justo de
muchas las actividades que se estdn realizando, entre ellas Cdritas Diocesana de Zamora, tienen
marqueteria, manualidades o juegos al aire libre. En estos centros : disponibles lotes con productos elaborados
tambien meriendan y dedican un rato de la tarde al estudio. El en Zamora, como el de la fotografia que
objetivo principal es dar una respuesta educativa, en el marco de | contiene aceite de oliva virgen extra
la educacion no formal,y una gestion adecuada y saludable de su fabricado en Fermoselle, miel de Bermillo
tiempo libre. i de Sayago y quesos La Hiniesta.
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ENCUENTRO CON EL PAPA FRANCISCO

El Papa felicita a Caritas Espanola por su 75 aniversario y recuerda que

“el Amor es el lenguaje que mdas nos une”
Francisco invita a ponerse “delante de las personas que estdn rotas para abrir con ellas caminos de
restauracion”

El Papa Francisco recibié en audiencia al Consejo General de Caritas Espanola con motivo del 75 aniversario
de su fundacion. Durante el encuentro, que tuvo lugar en la Sala del Consistorio del Palacio Apostdlico, el Santo
Padre recordé que “la Caridad, el Amor con mayusculas, es el rasgo mas esencial del ser humano
y por ello el lenguaje que mas nos acomuna”.

“Si Cristo nos llama a la comunién con Dios y con el hermano, vuestro esfuerzo se encamina precisamente a
reconquistar esa unidad a veces perdida en las personas y en las comunidades”, aseguré. En su breve mensaje
de felicitacién, Francisco reflexiond sobre los principales retos que se ha planteado la institucion en estos tres
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cuartos de siglo: “trabajar desde las capacidades y las potencialidades acompaniando procesos”, “realizar
acciones significativas”y “ser cauce de la accion de la comunidad eclesial”.

“Entregar la propia vida™

En relacion al esfuerzo de Caritas por “realizar acciones significativas”, el Santo Padre invité a “entregar la
propia vida”, ya que la Caridad no trata de “gestos que buscan salir del paso™, sino de ofrecer a las
personas “una puerta abierta hacia una vida nueva”.“El Sefior nos propone ser fermento de un reino
de justicia, de amor y de paz”, apunté. Sobre la misién de Caritas de “ser cauce de la accién eclesial”,
Francisco recordd que la Caridad “no es simplemente una gestién ordenada de los recursos, o un espacio en el
que poder descargar la responsabilidad de esta delicada misién eclesial”, sino ser “esa mano tendida que
es Cristo cuando nosotros la ofrecemos al que nos necesita, y a la vez nos permite aferrar a
Cristo cuando El nos interpela en el sufrimiento del hermano”.

En la audiencia estuvieron presentes el presidente de la Conferencia Episcopal Espariola, el cardenal Juan José
mella; el presidente de la Subcomision Episcopal de Accion Caritativa y Social y obispo responsable de Caritas,
monsefor Jesus Ferndndez; el vicepresidente Enrique Carrero; la secretaria general, Natalia Peiro; el delegado
episcopal Vicente Martin, y los presidentes de las Cdritas regionales entre los que se encuentra el
delegado-director de Caritas Diocesana de Zamora y presidente de Cdritas Autondomica de Castilla y Ledn,
Antonio J. Martin de Lera. De Lera ha acudido a este acto con los representantes regionales Andalucia, Aragon,
Canarias, Castilla-La Mancha, Castilla y Leén, Catalufia, Extremadura, Galicia, Madrid, Pais Vasco y Navarra,
Comunidad Valenciana y Murcia.



Cartel Campana de Navidad|1964.

“La pobreza es un reto que los
gobiernos y las instituciones mundiales
deben afrontar con un modelo social
previsor, capaz de responder a las
nuevas formas de pobreza que
afectan al mundo y que marcaran las
préximas décadas de forma decisiva.
Si se margina a los pobres, como si
fueran los culpables de su condicion,
entonces el concepto mismo de
democracia se pone en crisis y toda
politica social se vuelve un fracaso”.
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MENSAJE DEL SANTO PADRE FRANCISCO
V JORNADA MUNDIAL DE LOS POBRES
Domingo XXXIlI del Tiempo Ordinario
14 de noviembre de 2021
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16 de octubre
Dia intenacional de la Alimentacion.

Noviembre

I3 de noviembre
Jornada Mundial de los Pobres.

J 'de °‘-'be'° 17 de octubre 16 de noviembre

Dia Internacional de las Personas de Dia Internacional par la Erradicacion de Dia Internacional para la Tolerancia.
Edad. la Pobreza. 20 de noviembre

2 de octubre 18 de octubre Dia Universal del Niro.

Dia Internacional de la No Violencia.
10 de octubre

Dia Internacional de la Salud Mental.
12 de octubre

Dia Internacional para la Reduccion de
los Desastres Naturales.

Dia Europeo contra la Trata.

24 de octubre

Dia Mundial de Informacion sobre el
Desarrollo.

30 de octubre

Dia de las Personas sin Hogar.
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25 de noviembre

Dia Internac. para la Eliminacién de la
Violencia Contra la Mujer.

29 de noviembre

Dia Internc. de Solidaridad con el Pueblo
Palestino.
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