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Elige amar. Elige Comunidad

on la fiesta del Corpus, Caritas nos hace llegar su memoria anual correspondiente

al aho 2025. Se trata de hacer un ejercicio de transparencia y de rendicion de cuen-

tas que esta detras del proceso de sinodalidad en el que toda la Iglesia camina. Es

oportuno y necesario que ofrezcamos a la sociedad y a la comunidad cristiana lo que
hemos hecho a lo largo de todo un afo: lo realizado en actividades, lo cuantificado en logros,
lo invertido en integracion, lo recibido como donacién.

Sin duda, no se podra expresar todo el trabajo realizado, porque lo mas importante en Caritas
son los encuentros con cada persona que transforman, alientan, fortalecen, animan, acompa-
flan. Son encuentros de personas con personas que comparten esperanza y confianza en el
futuro y en el poder transformador del amor y de la comunidad. Son vidas entrelazadas que
se vinculan para ayudarse mutuamente y caminar juntos en las dificultades de la vida. Son
rostros y relaciones que ayudan a superar las dificultades, a vencer los problemas, a crecer
como personas.Y eso no se puede cuantificar, aunque existen y se sienten.

El afio 2025 ha sido un escenario complejo para muchas personas de nuestras parroquias
y ciudades que han tenido en Caritas, que es la Iglesia, un hogar para mirar el futuro con
esperanza. Como advertia el Informe Foessa, recientemente presentado, el numero de las
personas plenamente integradas ha decrecido, mientras que el de aquellas que afrontan el
futuro con miedo e incerteza ha aumentado. La vulnerabilidad se ha extendido y el abismo de
la exclusion sigue devorando proyectos de vida.

Ante esta realidad, la unica salida posible es creer en la fuerza del amor, de la caridad. Frente
al avance de la indiferencia y del individualismo, la comunidad cristiana propone la sabiduria
del amor como béalsamo y motor de cambio. Somos libres para crear el futuro y organizar hu-
manamente nuestra sociedad. Céritas se erige como una propuesta transformadora enraiza-
da en el amor como el Unico capaz de generar vinculos sdlidos y hacer posible la comunidad.

Este horizonte no es nuevo. El proyecto de comunidad a construir entre nosotros ya fue tra-

zado por los primeros cristianos, donde “nadie pasaba necesidad” porque hacian realidad

la fuerza de la comunién cristiana de bienes. Esa es la misidon que hoy actualiza
Caritas que, de esta manera, hace presente el Reino de Dios entre nosotros.

Al presentar esta memoria no puedo por menos de agradecer a los que hacen
posible este proyecto evangeélico: el voluntariado, sacerdotes y trabajadores/
as de Caritas que ponen su tiempo y su sabiduria al servicio de los mas
pobres; los socios y donantes que confian sus recursos para que los
ideales cobren vida; las instituciones y empresas que contribuyen, de
diferentes formas, con los programas y proyectos de Caritas; las comu-
nidades cristianas; las propias personas participantes que se abren en
su miseria y necesidad. Nunca olvidemos, como dice Ledn XIV, que “en
el rostro herido de los pobres encontramos impreso el sufrimiento de
los inocentes y, por tanto, el mismo sufrimiento de Cristo” (Dilexit Te 9).

Vuestro hermano y amigo
+Fernando, obispo de Mondofedo-Ferrol

os datos que recoge esta memoria de lo vivido en el 2025 por las personas que han

acudido a Caritas en distintos puntos del territorio diocesano de Mondofiedo-Ferrol

son los datos de aquellos que viven en primera persona la realidad de exclusion

social, moderada y severa, que muestra el IX Informe Foessa presentado en no-
viembre de 2025.

En el citado informe, la fotografia de la evolucién de la realidad social de Galicia entre 2018
y 2024 nos habla de una reduccién de la integracién social plena y un crecimiento de inte-
gracion social precaria, reflejando un aumento de la potencial vulnerabilidad a la exclusion
social, que amenaza y condiciona la vida de las personas aqui y ahora.

Esta afirmacion se limita a constatar lo que estamos viviendo. En el 2018 tener un trabajo era
garantia de inclusién social plena, hoy tener un trabajo no garantiza que una familia pueda
afrontar todos los gastos que permiten a sus miembros llevar una vida digna. Son muchas
las familias que se ven obligadas a asumir cada mes unos gastos de hipoteca o alquiler de
vivienda que representan un porcentaje de su salario muy por encima de lo razonable y les
obligan a descuidar aspectos tan importantes como las condiciones de habitabilidad de sus
hogares o el ocio socioeducativo para sus hijos.

Que la vivienda se ha convertido en el principal eje de exclusion social, como nos dice el
Informe Foessa, es un hecho comprobado por todos. Y mientras que para las familias en si-
tuacion de inclusion social plena la vivienda se ha convertido en un objeto de inversion, para
las familias en situacion de inclusion moderada es una amenaza de la que intentan proteger
a sus hijos. Para las familias en situacion de exclusion moderada es un problema que les
atrapa en una dinamica de supervivencia mes a mes, teniendo que hacer frente a deudas
contraidas encadenadas durante largos periodos de tiempo. A las familias en exclusion se-
vera las condena a compartir vivienda, conviviendo padres e hijos en una misma habitacion,
y a utilizar la misma cocina y el mismo bafio que otras familias con las que conviven en la
misma casa... 0 las condena a vivir en espacios que no reunen condiciones de habitabilidad
como alternativa a dormir en la calle.

Desde Caritas esta fotografia de la sociedad la acogemos como una llamada que nos urge
a transformar la realidad, a trabajar por:

e Una sociedad donde los DDHH sean la referencia y criterio comun para establecer
las leyes.

e Una sociedad distinta, con la mirada puesta en el reconocimiento de la dignidad
de cada persona y el bien comun como objetivos de nuestro caminar juntos como
sociedad y como pueblos hermanos.

e Una sociedad en la que el cuidado sea la forma de relacionarnos entre las perso-
nas y con la casa comun, de manera que la herencia que dejemos a las proximas
generaciones sea una sociedad cada vez mas humana.

Cerramos esta mirada al 2025 uniéndonos a la repetida peticion del papa Ledn XIV desde su
nombramiento, “trabajemos por una paz desarmada y desarmante, humilde y perseverante’
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Areas de Actuacion

L5.065 1

personas atendidas

9q

Arciprestazgo de Ortegal
392

Arciprestazgo
de Mondoiiedo

747
»

Arciprestazgo de Ferrol fg CigreStail%O
e Terrac
3 511 41 5

2.403 2.662 1. ZO‘) 3.356 1.163 1.228 2.411 263
HOMBRES MUJERES ESPANOLES EXTRANJEROS <18 1835 36-65 >65

AREAS DE ACTUACION  [HEASaee WD RN S TTERE T

ACOGIDA INTEGRAL ~ 4.085  57,43% 73,95%

PROMOCION SOCIAL 260 68,85%  91,92%
ASESORAMIENTO JURIDICO 794 57,06% 100%

PERSONAS SIN HOGAR 838 14,08% 53,82%

VIVIENDA 83 49,40% 74,70%

FAMILIA E INFANCIA 244 52,05% 90,57%

FORMACION E INSERCION LABORAL 300 70% 80,67%

MAYORES Y ENVEJECIMIENTO 103 95,15%  6,80%

364/\.

&

PERSONAS
191 en acogida : CONTRATADAS
63 en familia e infancia %™ 868
50 en centro de
personas sin hogar PERSONAS SOCIAS
Y DONANTES

60 en mayores y
envejecimiento

Acogida

Galicia avanza hacia un modelo de integracion precaria donde el 43,8% de la poblacion vive en

un equilibrio fragil;, en ese contexto, la acogida se convierte en el suelo fértil donde recuperar la
I dignidad y el enraizamiento social (Foessa, 2025). I

espacio de encuentro, escucha y acompahamiento, donde cada

persona es atendida con respeto, proximidad y reconocimiento
de su dignidad. En esta labor tienen un papel fundamental las personas
voluntarias de las Caritas parroquiales, que, con su compromiso, dedicacion
y cercania, hacen posible este primer contacto y acompanamiento.

I a acogida continla siendo el corazén de la accion: es el primer

Se promueve también la sensibilizacion de la comunidad ante las situaciones
de pobreza y exclusidon presentes en nuestro entorno, fomentando una
mirada mas solidaria y comprometida con la realidad social.

Desde la acogida se derivan personas a los diferentes programas siempre

que es necesario.

¢ ) ——

Asesoramiento juridico
en extranjeria:

5‘_:’ 794 personas

Nacionalidades mayoritarias:

g WP

Escucha y atencion:

4.085 personas

Colombia Peru Cuba Venezuela
® @
carit “Urig,
BANCO Apoyo a las necesidades basicas: 3.054 personas
= 'c® apoyadas con ayudas de emergencia
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Promocion Proyecto Textil

Segun los datos recogidos en el informe Foessa, el actual modelo socioecondmico vive de

Las redes de apoyo personal se estan debilitando, la participacion disminuyo, crece el L . ) .
o ) . : . ) . espaldas a los limites del planeta. La huella ecologica de Espafia triplica la capacidad de su
individualismo y la pobreza agrava el aislamiento social reduciendo los espacios de encuentro y . . . . 2. > -
. o - territorio. Esto quiere decir que, si todo el mundo viviera como lo hace la poblacion en Espana,
apoyo mutuo (Foessa 2025, informe territorial Galicia). o .
necesitariamos el equivalente a 2,5 planetas.

esde las actividades socioeducativas realizadas en nuestra entidad eniendo en cuenta que la industria textil es la segunda mas contaminante
fortalecemos la cohesion social y los lazos comunitarios, promoviendo la a nivel mundial, desde Moda Re trabajamos por una gestion integral del
participacion activa, la confianza entre personas y la inclusién social. Por residuo textil basada en criterios sociales, ambientales y econdémicos

otra parte, también buscamos desarrollar habilidades personales y sociales, fomentar sostenibles.
valores de cooperacion y solidaridad, y prevenir situaciones de exclusion o aislamiento. Nuestro modelo est4 alineado con los principios de la economia circular y de la
transicion ecoldgica, promoviendo la reduccion de residuos, la reutilizacién y el

Tipos de talleres ~ reciclaje, al tiempo que fomentamos la inclusién social y la creacién de empleo

‘ digno.
\X Lingiiisticos \

Cursos de gallego

2 puntos de Venta

(1 tienda en CC Ode6n-Narén y
1 corner en Alcampo Ferrol)

278.981 Kilos de

O Cursos de espaiiol .
B ropa recogidos

Ferrol: Viveiro: Ferrol: Foz:
2 cursos - 22 4% 1 curso - 13 482 Alfabetizacién - 25 48 Espafiol - 742
Foz: Burela: As Pontes: Vilalba:
1 curso - 15 43& 1 curso - 10 482 Espaiiol - 20 43 Espaiiol - 46 283 81
contenedores en

Ribadeo: Cedeira: 27 municipios

1 curso - 11. m 1 curso - 11 - N .
Sociolaborales
As Pontes: Vilalba:
1 curso - 10 m 1 curso - 1.5 m O
Taller de costura:
O

p7Z
Ferrol: -~

J
Taller de costura ﬁ“"i‘&

1542
y reciclaje textil: ab

As Pontes: ».  Espacio de encuentro Taller calceta: qG’ Una parte esencial del proyecto es la sensibilizacion que realizamos cada ario en

¥ Mas de 300 prendas
o donadas

3 empleos de
insercion social »

A

L

1648 G, Narén: Vilalba: colegios e institutos de la comarca. Ademas, desarrollamos dos proyectos de reciclaje
N 7 222 S22 textil en colaboracion con el taller de Canido y el de As Pontes, con la participacion del
a& alumnado del Colegio Cristo Rey en Ferrol y del IES Castro da Uz.

El objetivo es doble: acercar la juventud a la costura y al reciclaje textil y, al mismo
tiempo, fomentar un espacio intergeneracional e intercultural basado en el respeto
y en la convivencia. Este proyecto fue laureado por Caritas Espanola, en su
Festival de Innovacion.

qp El gallego es una herramienta clave de integracion social y cultural en Galicia, ya que
facilita la comunicacion, el acceso a oportunidades y el sentimiento de pertenencia.
Los cursos de gallego para extranjeros desempefian un papel fundamental al
ayudar a las personas para aprender la lengua y conectar con la comunidad local.
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Personas sin hogar J

Las personas en situacion de sin hogar carecen de redes sociales y familiares, que son el factor
que articula y da sentido a todos los demas procesos (empleo, vivienda o salud). Una persona
puede tener acceso formal a ciertos derechos, pero si no logra "echar raices" o establecer
vinculos significativos, se mantiene en una situacion de desproteccion y fragilidad que la situa
fuera de la comunidad.

esde Caritas se ofrece un espacio de acogida, dignidad y reconstruccion,
donde cada intervencion va mas alld de la cobertura de necesidades
basicas para generar procesos reales de recuperacion personal y social.
Encontrarse sin hogar no es fruto de decisiones individuales aisladas, sino de
dinamicas estructurales que requieren respuestas integrales, coordinadas vy
sostenidas en el tiempo.
-~ Acceden a los servicios basicos del centro A
de dia Gabriel Vazquez Seijas: ’
838 <

personas

Personas extranjeras: 451 Personas es_p;flolas: 387

ano 113' 1}

hombres mujeres

Jovenes menores de 35: ¢ o Acuden por primera vez:
507 < 109
[
Con acompaiiamiento social: )|

w2 212 fPenMagem
G

Participan en actividades de
Participan en actividades grupales para ocio en la comunidad/barrio:
mejorar su salud fisica y mental:

85

134 )

Participan en el huerto urbano de Caritas:

Reciben apoyo psicolégico:

S0

Las actividades deportivas al aire libre ofrecen a jovenes en situacion de sinhogarismo
un espacio accesible en el barrio para mejorar su bienestar, reforzar la autoestima y crear

32
@ = j Q 'ﬁ‘*’ ) vinculos positivos
= —amn /] . o

Participan en actividades que favorecen la convivencia intercultural: 42
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Vivienda J

La vivienda es la problematica de exclusion mas extendida en Galicia, afectando al 26,1% de
la poblacion. EI 38% de los hogares en exclusion destinan una parte excesiva de sus ingresos
a sufragar los costes de la vivienda, poniendo en riesgo la cobertura de necesidades basicas
como la alimentacion. Ademas, el incremento de los precios del alquiler se situd por encima del
crecimiento de la renta familiar, agravando una situacion en la que el 11,6% de las personas que
viven en nuestra comunidad, alrededor de 310.000, residen en condiciones de vivienda insegura
(con problemas de legalidad/estabilidad) o inadecuada (con problemas de habitabilidad).

| programa de vivienda tiene como finalidad facilitar el acceso a un hogar
digno a familias y personas en situacion de vulnerabilidad social. No se
trata Unicamente de proporcionar un techo, sino de favorecer la autonomia
personal y la inclusion en la comunidad de las personas ofreciéndoles un espacio
seguro donde poder trabajar y mejorar aquellos aspectos que les permitan salir
adelante y construir un proyecto de vida estable.

VarvaN

s . \f; ) Hombres: 42
min A
=i W
N° de viviendas: 13 N° total de personas en viviendas: 83

P
c
_j.) Mujeres: 41

e
% de personas extranjeras: 75%

N° total de nifos, nifas y adolescentes: 26

N° de jovenes
menores de 35;: 27

N° de personas que accedieron a una

vivienda auténoma tras el apoyo: 30 La antigua rectoral de la Laguna (Alfoz) fue rehabilitada para acoger a jovenes migrantes
que buscan oportunidades para comenzar un proyecto de vida en el rural. La iniciativa les
' 1] ofrece un hogar, acompafamiento y oportunidades de insercion laboral en sectores con
4. 1 i demanda en la comarca. Ademas, busca contribuir a frenar la despoblacion rural y revitalizar
N° de personas que consiguen i ] la vida comunitaria del municipio.

insertarse laboralmente: 13 N° de personas que gozan de sus

permisos de segundo y tercer grado: 17
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Infancia y Familia

La desigualdad estructural genera pobreza y exclusion social, situando a nifios, nifias y

adolescentes en escenarios de vulnerabilidad que pueden convertirse en factores de riesgo de
I la Transmision Intergeneracional de la Pobreza (TIP). (Informe territorial Galicia, Foessa 2025). I

as familias que acompanamos afrontan el reto de reconstruir su

proyecto vital en un nuevo contexto, con una “mochila” cargada

de cambio, adaptacion y, a menudo, duelo migratorio. Para actuar
como freno de estas situaciones, el proyecto genera oportunidades a través
de espacios seguros de proteccién, encuentro y acompafiamiento: refuerzo
socioeducativo, escuela de familia, ocio y grupo motor juvenil.

Total de nifios, nifias y Apoyo socioeducativo 220 niiios, niias
adolescentes que participan y habitos de estudio Yy, ~ v adolescentes
s 251 '
=)

Escuela familia: 46 nifios, niflas, adolescentes y adultos

Grupo de apoyo a familias migradas: 17 personas @&y

Mediacion familiar

Actividades trimestrales de ocio: 102 nifios, nifias y adolescentes

Ocio y
tiempo Campamentos urbanos de conciliacion: 68 nifos, nifias y adolescentes
libre 22
_= Campamentos de verano: jovenes

L - Grupos motores juveniles: 75 jovenes
Transicion a la vida adulta

s Yoluntariado joven (Xermolar): 11 jovenes
(& p

Implementacion del Plan de Prevencion y Proteccion

Prevencion de violencia a las infancias y adolescentes
4 //\ acompaiiados desde CDMF ’ o
- - \é \-‘/? ACCION DE SENSIBILIZACION DIA INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS DE LA INFANCIA
Ky e = — 20 DE NOVIEMBRE. “UN DERECHO, UN GLOBO” Con motivo del 20 de noviembre, dia
) ) RY universal de los Derechos de la infancia, cada participante trabajé un derecho representado
g O 5 en Ferrol, 1 en Viveiro, 1 en Narén, en un globo: derecho a participar, a ser escuchado, a expresarse libremente, a jugar, a una
= Grupos: 1 en Burela. 1 en Foz educacion de calidad, a una familia que proteja, a la igualdad y la no discriminacion.
i
it
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Formacion e Insercion Sociolaboral

El empleo dejo de ser un salvoconducto seguro contra la exclusion: en Galicia, el 11,6% de la
poblacion (unas 390.000 personas) vive en situacion de exclusion vinculada al empleo (Foessa,
2025).

esde el Programa de Empleo impulsamos acciones socioformativas

orientadas a mejorar la empleabilidad de las personas participantes,

reforzando sus competencias profesionales, el conocimiento de sus
derechos laborales y su estabilidad en el mercado de trabajo. Paralelamente,
desarrollamos acciones de sensibilizacién con el tejido empresarial para fomentar
entornos laborales mas inclusivos y comprometidos con la insercion. Ofrecemos un
acompahamiento integral y personalizado, basado en el trabajo en red, y realizamos
labores de prospeccion e intermediacion laboral con el objetivo de ajustar los perfiles
profesionales a las necesidades reales de las empresas y favorecer procesos de
insercion sostenibles en el tiempo.

300 personas acompaiiadas, el 70% mujeres

Orientacion laboral: 168 personas

@ @ l Formacion en el puesto de trabajo y practicas en empresa: % Foto: José Pardo - Cedida por La Voz de Galicia
O— 00— 17 personas en 23 empresas colaboradoras
. (auxiliar de comercio, auxiliar de cocina, auxiliar de reposteria, , , . : . . L
camarera de pisos, camarera de barra, auxiliar de geriatria) &y, Tras conseguir el permiso de residencia por arraigo formativo, Jawad Ameksa inici6é un

Q[P curso de auxiliar de cocina en A Maruxaina gracias al cual le ofrecieron una oferta laboral
| que le llevo a conseguir también el permiso de trabajo. Jawad confiesa que se siente «feliz».

LK<«

«Poder residir y trabajar de forma legal en Espafia me ha cambiado la vida. Siento que paso
a paso estoy mejorando y tengo mas confianza en mi mismo».

Formacioén para el empleo: 42 personas

Curso de: r&?forma de interiores y Curso de peén forestal:
Intermediacion laboral: revestimientos: 16 personas 11 personas
128 personas se insertaron
laboralmente

R, Maryeling accedit a la Formacion en el Puesto de Trabajo y ahora se forma como camarera:

> «Llevo solo una semana, pero estoy muy contenta porque el ambiente es muy bueno y estoy
aprendiendo mucho». Ella es licenciada en Administracion, pero, como la convalidacion
resulta complicada, ha decidido enfocar la busqueda al sector hostelero. «No puedes
esperar a que las oportunidades lleguen por si solas, tienes que buscarlas y esforzarte. Es
duro dejar tu pais, pero hay que mirar hacia adelante y siempre con mente positiva».

a5

Curso de auxiliar de atencion
sociosanitaria en el domicilio: 15 personas

Lar, Aula de Empleo del Hogar

Orientacién laboral: 131 personas reciben orientacién en el sector %&

La Formacion en el Puesto de Trabajo es una metodologia que combina el aprendizaje
tedrico con la experiencia real en empresas con el fin de favorecer el acceso a un empleo
digno y cualificado.

Intermediacién laboral: 19 personas acceden a un empleo en el sector
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Mayores y envejecimiento

El camino hacia la inclusion depende del capital relacional disponible, lo que exige actuaciones
I preventivas que tejan vinculos comunitarios y familiares (Foessa, 2025). I

esde el Programa de Mayores y Envejecimiento de Caritas

contribuimos a fortalecer el capital relacional como herramienta

clave para prevenir el aislamiento social, una problematica en
aumento en Galicia que afecta especialmente a las personas mayores.
Tejemos redes de apoyo que conectan a las personas mayores con
el voluntariado, creando espacios seguros de acompanamiento, tanto
individual como grupal, que favorecen las relaciones y el sentimiento de
pertenencia. Ademas, promovemos el envejecimiento activo y el bienestar
a través de actividades participativas de ocio y salud.

lif:

Creacion de relaciones significativas:

103 personas mayores acompaﬁadas, con
una edad media de 76 aflos, mayoritariamente
mujeres (95%) y en situacion de especial
vulnerabilidad (destacando el elevado niimero
de personas viudas).

17 aulas temadticas realizadas,
fomentando la participacién y

163 personas conectadas entre s 5
el envejecimiento activo.

mayores y voluntariado a través de

acompaifiamientos individuales y grupales. 2
5 " »
8.0 A /|
65 personas participan en 12 actividades :
de ocio y tiempo libre, favoreciendo n
espacios de encuentro y la reducciéon 4
delasoledadnodescada. ¥ W ¥ & 8

Red de 14 entidades colaboradoras,
reforzando el trabajo comunitario

y la defensa de los derechos de las
personas mayores.

10 espacios de encuentro para reunirse semanalmente, relacionarse
y recibir una atencion personalizada en Ferrol, As Pontes, Foz,
Naroén, Ortigueira y San Cibrao.

Cdritas Diocesana de Mondoriedo-Ferrol
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Testimonios de personas voluntarias y participantes del programa

de mayores y envejecimiento.

Tonucho: “Parecia un ermitario... viajé por
todo el mundo... tuve pérdidas familiares muy
duras... Nunca pensé que esto me iba a ocurrir.
Estaba solo en la casa con mi huerta, pero mi
hija me dijo: ‘papa, tienes que relacionarte y
hablar con la gente’. ‘Mi cabeza va fallando’.
Y aparecio Chelo, la voluntaria que me invité
a venir a CON-VIVINDO. Nunca habia vivido
algo asi. CON-VIVINDO llega a mi corazon y
a mi cabeza. Aprendo y me relaciono. Somos
todos uno. Aprendemos unos de los otros.
Estoy muy contento. Quiero que dure mucho y
que venga mas gente como yo’.

Angela Virginia: ‘Estuve siete meses
llorando en casa. Vengo de Cuba y, cuando
llegué aqui, encontré en la Iglesia apoyo
espiritual y en el voluntariado de Caritas un
acompanamiento importante. Conoci el grupo
CON-VIVINDO. Me acogieron, me escucharon
y respetaron mi proceso. Me ayudaron a
comenzar a relacionarme, a integrarme y a
conocer esta cultura, a salir de mis problemas.
Encontré amistad”.

Maite: “Yo estaba deprimida (con
medicacion). Conoci a Sita y a Chelo y me
animaron a venir a CON-VIVINDO en
San Pablo. Comencé a sentirme bien,

querida e importante. Esto me hizo
crecer y ganar seguridad. Estan
proponiéndome ser voluntaria
dentro del equipo”.
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Carmen: ‘Estoy deseando que llegue el
dia de ir a CON-VIVINDO. Aprendemos unas
de las otras. Volvi a tener amistades como
cuando era nifa. Mi vida fue y es dura, y a
veces pienso 'si muriera’, pero aqui me siento
bien, querida, animada, y me da fuerzas para
seguir con la vida. Esto le da vida a mi vida”.

Concha: “CON-VIVINDO fue una sorpresa
para mi. Es mi via de escape. Soy cuidadora
de mi marido y no tenia vida. Esto me llena:
me encuentro con companeras y voluntarias
en un ambiente de buen trato, de familia, de
encuentro proximo y carifioso”.

Carlos: ‘Me jubilé y buscaba hacer
voluntariado. Es una manera de vivir el
envejecimiento mas alla de mi mismo.
Llegué a Caritas y comencé conociendo el
programa de mayores. Me gusto. Conoci a
otras personas voluntarias. Hicimos equipo,
coordinado con la técnica, y nos pusimos en
marcha desde cero. Fue un proceso ‘a fuego
lento’. Hacemos muchas cosas juntos, desde
lo que nos gusta y nos apetece. Nos reunimos
dos veces a la semana. Nos sentimos un
equipo consolidado. En este voluntariado
vivo mi envejecimiento sintiendome parte
de un proyecto, de una comunidad en
mi ciudad, tan envejecida como
muestran las estadisticas”.
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FUENTES DE FINANCIACION

De la ética de proximidad a la responsabilidad global: el desafio moral de actuar mas alla de
nuestros circulos cercanos. (IX Informe Foessa, 2025).

Financiacion Total: 1.749.780,54€
E Privada E Publica
isibilizamos siete proyectos de cooperacion internacional desarrollados por ‘ Aportaciones Administracién
Céritas hermanas en sectores de gobernabilidad democratica/construccion delalglesia autonémica
. . . . . ’ . . e 9
de paz; fortalecimiento institucional; ecologia integral/cuidado de la creacion; 373.604,58¢ 24% 64?‘,283’97€ 41,5%
. . . s Aportaciones Unién Europea
la movilidad humana y derecho a la alimentacion. entidades privadas . 90.839.98€ 5.8%

163.416,26€ 10,5% Administraciones locales

@CRISIS MOVILIDAD HUMANA CRISIS CUERNO DE AFRICA® dbmantesy campanas . 92100€53%
MYANMAR ; 128.839,20€ 8,3% Administracién estata

42.619,77€ 2,7%
Administraciéon provincial
30.988€ 2%
Accioén social
1425.558,84€

2 . . Acogida y acompaiiamiento
¢Qué estamos haciendo? ¢Qué estamos haciendo? 533 456.90€ 314%
Prevencion de trafico de Gestion de violencia de género Formacién y empleo
()
seres humanos f)5°'°67’55.€ s“g’s %
. 2 ersonas sin hogar
i dG.eSF“m M= 176.133,35€ 12,4%
A CRISIS SOCIOPOLITICA CRISIS MOVILIDAD HUMANAB® administracion Vivienda
COLOMBIA PALESTINA 123.838,47€ 98.784,33€ 6,9%
PR . o E Infancia, adolescencia
: N y familia
95.432,31€ 6,7%
; Promocién social
- 1 : i C . .o 82.095,14€ 5,8%
Ly " ' ; =al Oml.lll)loll(.laCl(.){l y Personas mayores
2 3 P T o sensibilizacion 68.865,02€ 4,8%
¢Qué estamos haciendo? ¢Qué estamos haciendo? 10.29445€ Proyecto Textil
Prevencion de reclutamiento de Desarrollo de medios de vida, mujeres, ] 10.607,65€ 0,7%
nifios, niflas y adolescentes jovenes, personas vulnerables Formacién Voluntariado

10.117,10€ 0,7%
Otros 4,3% —

Ocio y tiempo libre 0,5% —
Documentacion 1,1%

ACRISIS MOVILIDAD HUMANA CRISIS SOCIOEC,OLOGICA& |NVERS|O,N SOCIAL EN CONCEPTO DE
AMERICA DEL NORTE AMAZONIA AYUDAS ECONOMICAS cumentacin 1,1
oy . i o [ 3 Farmacia/Salud/Optica 3,3%
Suministros/Enseres/Reparaciones 4,2%

Formacion/Educacion
Alquiler/Hipoteca/Alojamiento

Alimentaciéon/Ropa/Higiene

¢Qué estamos haciendo?

; -
¢Qué estamos haciendo?

MigraSegura: plataforma regional al Proteccion de los territorios y .
servicio de la poblacién migrante (Brasil, diagnosticos socioambientales
Ecuador, Perd, Colombia y Venezuela) ] I
TOTAL 524.179,20 €




;QUE PUEDES HACER TU?

#haztesoci@, #haztevoluntari@,
#hazteentidadsolidaria

%, bizum: 38378

Cuenta Corriente:

ES53 2080 0200 4830 0039 2123
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