
 

 

Crónica Consejo diocesano 
         Vilalba, 09 de febrero de 2026 

Asistentes 

- Obispo: Mons. Fernando García Cadiñanos 

- Delegado Episcopal: Rvdo.Jesús Alvarez Piñón 

- Directora: María Victoria González Rodríguez 

- Administrador general: Francisco José Fontán Dalmeida 

- Secretaria General: Marta Pazo Paniagua 

- Representante del arciprestazgo de Ferrol: Ana García Heras y Bruno González Mauriz 

- Representante del arciprestazgo de Mondoñedo: Susana Fernández y Perfecto Rodríguez  

- Representante del arciprestazgo de Terrachá: Dolores Gómez 

- Representante del arciprestazgo de Ortegal: Javier Colorado Manteiga 

- Sacerdote designado por el Obispo: Rvdo. Alejandro Piñón 

Se invita a participar en esta reunión a María Cristina Pereiro Paz, coordinadora de acción social de Cáritas diocesana 

de Mondoñedo-Ferrol. 

Asuntos tratados 

1. Informe del equipo directivo 

Ejes de acción social: 

• Acogida y acompañamiento: En el arciprestazgo de Ortegal se está acompañando la creación de un 

equipo de voluntariado para acogida en Ortigueira y otro en Cedeira. En el arciprestazgo de Mondoñedo se está 

apoyando de forma presencial, con diferente frecuencia, todas las acogidas. 

• Promoción: continuidad en las actividades que se están desarrollando. 

• Infancia y familia: cambios en las actividades de refuerzo socioeducativo de Cáritas UPA Foz (Familia Educa) 

para las clases de refuerzo solo se contará con voluntariado de Cáritas por lo que se reducen los días de la semana 

que se ofrece esta actividad y se mantiene la actividad de ocio de los viernes animada por personal de San Aníbal. 

• Formación e inserción sociolaboral:  

o Empleadas de hogar y cuidados: datos entre 1/01/2025 y 31/12/2025. 

 

 



Un 36,8% de las personas que realizan la entrevista de 1er diagnóstico acceden a la formación. Con un 

16,7% de las personas que realizan la entrevista de 1er diagnóstico se intermedia con empleadores. Un 

17,5% de las personas que han realizado la entrevista de 1er diagnóstico han firmado un contrato de 

empleo. 

 

• Pretaller del curso Reformas de Interior (arciprestazgo Ferrol) 

 

 

 

Curso de peón forestal (arciprestazgo Mondoñedo). Se ha recibido la comunicación de aprobación de la 

financiación por ENDESA. 



• Economía Social-Proyecto textil: datos de recogida de kilos de ropa: 

 

 

 

 

 

 

 

• Asesoramiento jurídico en extranjería. Datos personas atendidas por 1era vez. 

▪ comparativa años 2024 y 2025: 



 

 

A fecha de 31 de diciembre de 2025 el número de personas atendidas por primera vez ha superado el 

total de personas atendidas por primera vez en al año 2024 en un 13,3%. 

• Datos personas atendidas por primera vez enero –diciembre 2025 

 



 

 

Se están organizando la petición de citas para las personas que tengan opciones a iniciar su expediente 

con el reciente Real Decreto de Regularización Extraordinaria 

• Vivienda de Lagoa. Se va a poner en marcha con dos personas de origen subshariano derivadas desde 

Canarias (Corredores de Hospitalidad) y una tercera persona de origen latino derivada de una acogida 

parroquial o del programa de personas sin hogar. Comienza en la segunda quincena de febrero. Pendiente 

fijar una fecha de inauguración de la vivienda. 

Ejes de gestión 

• Fuentes de financiación 

 Se presenta el informe de socios, donantes y campañas institucionales, donde se ve una 

disminución de los ingresos, especialmente de campañas y donativos. 

• Gestión administrativa: 

  Se presenta el informe de saldos bancarios y contables. 

 

 

 

 



 

O Calidad y procesos: LOPIVI. Se están dando los pasos para implantación de la LOPIVI, elaboración de 

documentos, nombramientos, calendarización de sesiones de formación a técnicos y voluntariado y 

calendarización de visitas de mapeo. 

Ejes de desarrollo institucional 

• Desarrollo de personas (agentes contratados y voluntariado). 

 Voluntariado joven: el grupo de voluntariado joven se está reuniendo semanalmente los martes en 

CDMF, han empezado aproximadamente 27 personas y acuden de forma irregular. El 7 de febrero, 

14 – 15 jóvenes han iniciado una formación de monitores de tiempo libre que recibirán en varios 

fines de semana en las instalaciones de CDMF en calle Magdalena 221 de Ferrol. 

• Sensibilización: 

 José María Pérez Martínez ha comunicado su baja como Vocal de sensibilización. Seguirá como 

voluntario dentro de la comisión de sensibilización, colaborando en la elaboración del calendario y 

en la preparación de la andaina. 

2. Acciones de presentación del informe FOESSA territorial de Galicia en la diócesis de Mondoñedo - 

Ferrol 

El consejo aprueba la realización las siguientes acciones de difusión del informe territorial en la diócesis 

de Mondoñedo-Ferrol propuestas por el equipo directivo:  

•  Presentar los resultados del informe a agentes y entidades sociales y administración local en los 

siguientes concellos: Ortigueira, As Pontes, Vilalba, Alfoz-Valadouro, Viveiro, Ferrol y Narón.  

•  Formación del voluntariado en la Jornada anual del voluntariado de Galicia y en la Asamblea diocesana.  

Además, el consejo propone la realización de una Infografía con los resultados del informe de forma resumida 

y visual para distribuir entre el voluntariado y visibilizar en las comunidades parroquiales. Esta infografía podría 

utilizarse además para realizar publicaciones periódicas en web y redes sociales. 

 

3.- Preparación de la Asamblea de CDMF 2026  

Se aprueba la siguiente propuesta de esquema de Asamblea del 9 de mayo:  

10:00 Acogida y distribución de personas en salas por actividades. Una sala será la asamblea y habrá 

otras 5 para la realización de talleres pendientes de concretar.  

11:30 Café  

12:00 Continuación de talleres  

13:15 Salida hacia la Catedral  

13:30 Eucaristía (Catedral)  

14:30 Comida en el Seminario  

16:00 Acto ocio/cultura (cierre 17 horas)  

Se acuerda que los talleres sean preparados por personal técnico, voluntario y participantes de Cáritas.  

 

 

 

 

 

 

El consejo considera que es bueno que la participación prioritaria en los talleres sea para el voluntariado 

de Cáritas, que tengan su propio espacio de formación. En este sentido, se proponen además algunas 

temáticas para dichos talleres. 



Con relación al coste de la jornada, el consejo acuerda que cada persona que participe en la asamblea 

pague por el transporte y la comida. 

6.-Análisis de la vivienda como factor de exclusión: datos del informe FOESSA, datos de necesidades 

detectadas en las acogidas de las Cáritas parroquiales / UPA, retos recogidos en el Plan 

Estratégico de CDMF.   

 

La coordinadora de acción social presenta un informe sobre la vivienda a la luz del informe Foessa y los 

datos recogidos en CDMF, y que nos planean varios retos para la acción de Cáritas y que estarían 

relacionados con: una escalada de los precios de la vivienda insostenible para las familias que 

acompañamos, viviendas inadecuadas (situaciones de hacinamiento y defectos estructurales graves) y 

viviendas inseguras (realquiladas, ocupadas, con riesgo de desahucio). 

Tras el informe se plantea al consejo la siguiente cuestión: ¿Cómo nos organizamos en CDMF para 

transformar esta situación? En el dialogo se aportan algunas ideas:  

- Buscar la manera de generar noticias que visibilicen la realidad que acompañamos. Para ello, tenemos 

que priorizar la mecanización de datos en SICCE MIS en las Cáritas parroquiales.  

- Tener en Cáritas el listado de las viviendas que entre la diócesis y Cáritas están dando servicio en la 

actualidad a personas en exclusión social. 

- Tener actualizado un banco de viviendas de la diócesis susceptibles de pequeñas obras que se podrían 

 utilizar en caso de que hubiera financiación pública o privada específica para habilitarlas, poniéndolas 

 al servicio de las familias vulnerables. 

- Provocar la reflexión en la comunidad cristiana sobre como ponemos nuestros bienes a disposición del 

bien común. 

 

Vilalba, 9 de febrero 2026 

Equipo directivo Cáritas diocesana de Mondoñedo-Ferrol 
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