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Tu tienes
mucho

que ver

En Caritas sabemos que todos los dfas se nos presenta la oportunidad de mejorar
la vida de aquellos que mas lo necesitan.

A través de pequefios gestos y diferentes formas de ayudar, tenemos mucho que
ver en la recuperacion de cada persona que sufre una situacion de dificultad social.
Solo es necesario ser conscientes de que, aunque a veces no lo parezca, cada vez
que ayudamos a alguien, nuestro acto tiene una gran repercusion positiva.

Todas las personas podemos conseguir, que quienes sufren vean una salida a su
situacion. Por ello, en estas cifras, resultados y beneficios sociales, todos tenemos
mucho que ver.




{Qué significa Caritas para ti? Intenta responder por escrito y contrasta después tu

respuesta con lo que dicen los Estatutos:

“Cdritas es la expresion del amor preferencial de la comunidad cristiana por los pobres. Cdritas
es el servicio, la diaconia, de la caridad de la Iglesia. Cdritas es el organismo oficial de la Iglesia
para promover, potenciar y coordinar el gjercicio de la caridad de la Iglesia’.

No podemos, pues, separar la esencia y fines del funcio-
namiento, la gestion y la economia. Es obvio que resulta
esencial un buen funcionamiento que posibilite una per-
fecta gestién sin perder de vista los cuatro pilares que la
sostienen:

1. Céritas es iglesia: las parroquias. Cada Caritas Dio-
cesana esta constituida por las Céritas parroquiales, in-
terparroquiales (unidades pastorales), arciprestazgos, vi-
carfas... La Céritas parroquial (comunidad cristiana) es la
unidad bésica de la accion caritativa y social de la iglesia,
donde se debe promover, orientar, coordinar y realizar la
accion caritativa y social de la comunidad.

2. El voluntariado. Los voluntarios, esenciales para Caritas,
son personas identificadas con el sery hacer de Caritas que,
de manera libre, responsable y continuada, que dedican
parte de su tiempo a colaborar con sus fines y actividades.

3. El trabajo en comun: comunién. Critas dependien-
do de cada lugar e idiosincrasia puede estructurarse de

forma conjunta por unidades pastorales (Caritas inter-
parroquial, por Arciprestazgos o por Vicarias. Responde
asf al signo de comunion y corresponsabilidad (sinodal),
espacio de participacion y cauce de intercomunicacion
para su accion socio-caritativa de las mismas.

4. La renovacion. Todos los cargos de direccion son
nombrados periddicamente para favorecer su frescura y
crecimiento asi como para evitar que acabe convirtién-
dose en el “chiringuito” o monopolio de alguien.
Cada cristiano lleva impreso en su corazén la dimension
caritativa y social, constituyéndonos socialmente en una
verdadera “céritas ambulante”. Gracias de corazéon por
poner rostro y nombre a la ternura de Dios.
Con mi afecto y mi bendicion.
Angel Pérez Pueyo
Obispo de Barbastro-Monzon
Coordinador de Caritas Aragén y la Rioja
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Es un honor compartir con uste-
des los logros y desafios que nos
hemos enfrentado este afo. En
esta memoria regional de Cari-
tas Aragon 2022 se encuentra
informacion valiosa sobre nues-
tro trabajo en la lucha contra la
pobreza y la exclusion social, asi
Ccomo acciones que se

han llevado a cabo para mejorar la calidad de vida de las
personas mas vulnerables de nuestra sociedad. Espera-
mos que esta memoria ponga de manifiesto la impor-
tancia de la solidaridad y el compromiso social para se-
guir trabajando juntos en la construccion de un mundo
mas justo y equitativo.

Es importante destacar que la labor de Céritas no seria
posible sin el apoyo de instituciones, donantes particula-
res, voluntarios, técnicos, colaboradores y administracio-
nes publicas que han contribuido generosamente para
hacer posible esta labor. A todos ellos, queremos expre-
sar nuestra mas sincera gratitud y reconocimiento.

En la memoria hay una descripcion detallada de las ac-
tividades y proyectos que Caritas Diocesanas ha llevado
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TRASFORMAR LA SOCIEDAD PARA SER OPORTUNIDAD Y ESPERANZA

a cabo, asf como los resultados y logros obtenidos. Tam-
bién se aprecia qué personas se han beneficiado por la
labor de Caritas, y se puede ver como sus vidas han sido
transformadas gracias a la ayuda y el apoyo recibido.

Seguimos viviendo unos tiempos con unaincertidumbre
absoluta y por ello la accion Social de Caritas en el afo
2022 estuvo todavia muy marcado por las consecuen-
cias de la Guerra y la salida de la pandemia que nos han
pasado factura a todos, donde las personas mas vulne-
rables vuelven a ser las mas afectadas por la inflacion y
en consecuencia, donde mas ha aumentado la pobreza.

En resumen, esta memoria es un testimonio del compro-
miso y dedicacion de las Caritas Diocesanas de Aragon
para mejorar la vida de las personas mas necesitadas.

Esperamos que inspire a otros a unirse a esta noble causa
y a trabajar juntos para construir un mundo mas justo y
solidario para todos.

Pedro A. Melero Villalba
Presidente de Caritas Aragén



{QUIENES SOMOS?

Caritas el poder del amor la
escucha y el acompanamiento a
las personas

Céritas Aragodn, instituida por la Conferencia Episcopal
Espanola, e inspirada en el Evangelio y la Doctrina social
de la Iglesia, tiene como misién promover el desarrollo
integral de las personas y los pueblos, especialmente de
los mas pobres y excluidos.

Estd formada por las 6 Caritas Diocesanas de Aragon,
Caritas Barbastro-Monzon, Céritas Huesca, Caritas Jaca,
Caritas Tarazona, Caritas Teruel y Albarracin y Céritas Za-
ragoza, esta presentes en cada cuidad y en cada pueblo,
a través de 154 Caritas Parroquiales y 23 Caritas In-
terparroquiales.

Nos inspiran los valores de la caridad, la centralidad de la
persona, la justicia, la verdad, la solidaridad, la participa-
cion, la austeridad, el espiritu de mejora y transparencia.
Promovemos la igualdad de oportunidades para todas
las personas, en un marco de cuidado integral, velando

por los mas altos estandares de calidad y calidez en el
desarrollo de nuestra mision.

Es nuestra misidon acoger y acompanar a las personas,
familias y grupos en situacion de vulnerabilidad o exclu-
sion social para favorecer su autonomia e integracién so-
cial en su barrio, su pueblo, en una comunidad: promo-
viendo la cobertura de necesidades basicas, la defensa
de los derechos humanos, la sensibilizacion y denuncia
sobre las diferentes realidades de exclusion social.
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CONSEJO REGIONAL

Delegado de los Obispos de Aragon en Céritas Aragén: Angel Pérez Pueyo
Presidente Regional: Pedro A. Melero Villalba
Vicepresidente y Secretario Regional: Carlos Sauras Herrera
Administrador: Jests Gascon Val
(éritas Diocesana de Barbastro-Monzon

Director: - Amparo Tierz Arnal

Delegado episcopal: Roberto Ramén Uriol

(dritas Diocesana de Jaca
Director: Marcos Lera Juan
Delegado episcopal: Fernando Jordan Peman

Céritas Diocesana de Huesca
Directora: Felipe Munuera Gil
Delegado episcopal: José Rafael Nieto Maldonado

(dritas Diocesana de Tarazona
Directora: Mz. Dolores Esteras Henar
Delegado episcopal: Lorenzo Sdnchez Garcia

(ritas Diocesana de Teruel y Albarracin
Director: Juan Marco Deler
Delegado episcopal: Nacho Herndndez Lainez

(dritas Diocesana de Zaragoza
Director: Carlos Gomez Bahillo
Consiliario: Javier Pérez Mds

Las Personas que formamos parte de
Caritas /Nuestro Pilar sois las personas

2.028 274

PROFESIONALES
CONTRATADOS

PERSONAS
VOLUNTARIAS

Nuestro pilar sois las personas que os vinculais con Caritas:
voluntariado, socios, donantes, profesionales, empresas vy
entidades sociales. Gracias por sostener y hacer posible otro
afno mas de hechos, gestos y amor




ACCION SOCIAL. El poder de la comunidad

20.949 PERSONAS ATENDIDAS EN EL ANO 2022

2022, con las ultimas consecuencias de la pandemia aun
presentes, forma parte de un proceso de crisis sucesivas
que componen una crisis sostenida en el tiempo. El im-
pacto en la poblaciéon vulnerable y excluida conlleva in-
certidumbre y la mayor crisis de precios desde los anos
70 del siglo pasado. El aumento de la pobreza energéti-
ca, el precio de la alimentacion, el acceso a la vivienda y
la persistencia del trabajo precario conforman una reali-
dad que impacta de lleno sobre la idea de estabilidad y
que debilita la posibilidad de una cierta esperanza en el
futuro.

Es, en este complicado contexto, tratando de mantener-
nos a la altura de nuestra historia, cuando renovamos
nuestra apuesta por algunas cuestiones esenciales:

La CENTRALIDAD de la persona, el mantenimiento de
procesos de acompafiamiento INTEGRALES, con cali-
dad y calidez y con un enfoque desde los DERECHOS,
caminando hacia la implicacion y PARTICIPACION cada
vez mayor de las personas.

Nuestra apuesta es la construccién de COMUNIDAD.
La inclusion social se verifica en la comunidad extensa,
en la construcciéon de una ciudadanfa que se ocupa de
sus miembros, especialmente de los mas vulnerables.
Los DERECHOS, se refuerzan en comunidad. Por ello la
PARTICIPACION es el eje transversal a todos nuestros
programas.
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ACCION SOCIAL

PARTICIPANTES POR PROGRAMA

ACOGIDA Y ACOMPANAMIENTO ... 12.
.................... 3.

EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL
FAMILIA ..o

542 Personas
292 Personas

........ 4.880 familias

PERSONAS MAYORES
INFANCIAY JUVENTUD

MUJER

173 Personas
647 personas
642 mujeres

MIGRANTES ......

1.

PERSONAS SIN HOGAR

SALUD METALY DEPENDENCIA ....ocooccrrnne

VIVIENDA ...

647 personas
884 personas
550 personas

CARCEL oo

58 personas
32 personas

OTROS PROGRAMAS

458 personas

Destacamos otras lineas de trabajo que tuvieran mayor
relevancia durante el afo 2022. Muchas personas que
acuden a Caritas sufren exclusién residencial por lo que
es una linea transversal que se aborda desde varios pro-
gramas, pero en especial por las personas en situacion de
sinhogarismo. En la campafa de “Nadie Sin Hogar 2022
Fuera de cobertura” visibilizamos el hecho de que las
personas sin hogar viven sin cobertura sanitaria, social o
legal. Sin un hogar digno. Sin apoyo y sin red.

La transmisién intergeneracional de la pobreza afec-
ta directamente a la infancia, adolescentes y familias que
acompafnamos. Desde la infancia se enfrentan a desigual-
dades, que de no corregirse solo puede devenir en una
sociedad y en un mundo todavia mas desigual e injusto.
Ademas, el informe “Impacto de las pantallas en la vida
de la adolescencia y sus familias en situacion de vulnera-
bilidad social: realidad y virtualidad” pone de manifiesto
la necesidad de estar pendientes del impacto digital en
los méas pequenos.

Seguimos apostando para acompafar a las personas em-
pujadas a la periferia de nuestra sociedad y visibilizar la
vulneracién de derechos que sufren. Preocupan la canti-
dad de personas que estan en una situacién administra-
tiva irregular sin un acceso adecuado a salud y/o (mal)



ACCION SOCIAL

viviendo en infraviviendas, habitaciones o asentamientos.

Trabajamos a través de nuestros programas para que la
desigualdad que sigue existiendo entre hombres y mu-
jeres vaya disminuyendo, especialmente en aquellos
proyectos que abordan directamente las multiples des-
igualdades y violencias que las mujeres sufren cada dfa.
En este sentido, hemos impulsado un afo mas el acom-
pahamiento de mujeres en contextos de prostitucion, es-
pecialmente situaciones de explotacion sexual y de trata
con fines de explotacion sexual, con el objetivo de mejo-
rar sus condiciones de vida desde el acceso a derechos.

Durante el afo 2022, Céritas ha asegurado procesos de
acompafamientos integrales, centrados en las personas
y en el acceso a sus derechos, a través de una diversidad
de proyectos, recursos residenciales, centros de dfa, de
prevencion y acompafamiento a la soledad no deseada
de las personas mayores, trabajo de calle, grupos de au-
toayuda, animacion comunitaria... Hemos acompafado
a las personas en el gjercicio efectivo del derecho a la
alimentacion, al vestido, al empleo o a la vivienda. Se ha
proporcionado orientacion juridica, psicolégica, social y
educativa. Nuestra acciéon se ha adaptado a las personas
y sus contextos impulsando su participacién como prota-
gonistas de la accion.

La solidaridad es pensar y actuar en términos de comuni-
dad, de prioridad de la vida de todos sobre la apropiacion
de los bienes por parte de algunos. También es luchar con-
tra las causas estructurales de la pobreza, la desigualdad,
lafalta de trabajo, de tierra y de vivienda, la negacidn de los
derechos sociales y laborales.”
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ECONOMIA SOCIALY EMPLEO

Imaginemos una economia al servicio de las per-
sonas y del planeta, que anteponga los derechos
humanos y el cuidado del medio ambiente. Una
economia que ponga fin a la injusticia social.

En Céritas no solo queremos imaginarlo, sino ca-
minar en la construccion de un modelo cuyos
principios garanticen el bienestar y el acceso a
los derechos de todas las personas. Por eso, de-
sarrollamos proyectos de empleo inclusivo que
favorecen el acceso a un trabajo digno y decente;
promovemos las empresas de economia social
como forma mas equitativa de desarrollo; impul-
samos el comercio justo, fomentando un con-
sumo responsable. En definitiva, proponemos y
desarrollamos alternativas que demuestran que
otro modelo econémico es posible.

Queremos ser parte de una economia cuyos principios fo-
mentan la dignidad, la justicia social, la igualdad en el acceso
a derechos, la sostenibilidad vy la priorizacion del bienestar de
la sociedad y las personas que la conforman por encima de la
acumulacién de riqueza.

Por todo ello, Céritas apuesta por LA ECONOMIA SOLIDARIA.

571 PERSONAS 3.292 PERSONAS
han accedido han participado
aun empleo en el programa

INVERSION EN EL PROGRAMA DE EMPLEO
Y ECONOMIA SOCIAL: 4.677.344,07€



COOPERACION INTERNACIONAL

Este ano 2022 ha venido marcado por la guerra en Ucrania
y la necesidad de dar respuesta a las necesidades huma-
nitarias de millones de personas afectadas por la terrible
guerra, siendo esta una de las principales tareas durante
este ano.

A lo largo de este afo, en nuestra accion en el exterior
Céritas ha seguido acompafando multitud de diferentes
programas y proyectos de desarrollo, trabajando ademas
en la respuesta a las crisis humanitarias que han tenido lu-
gar que, ademés de Ucrania han tenido lugar en diferentes
partes del mundo.

De tal manera Caritas reafirma la dimension universal de la
caridad con la inversion de 359.374,53€.

Las Céritas Aragonesas llevan a cabo una importante ac-
cién en materia de COMERCIO JUSTO promovemos rela-
ciones comerciales que respeten los derechos de las per-
sonas y sus comunidades.

Céritas, a través de su Red Regional de Comercio Justo, tra-
baja desde una triple vision: sensibilizacion, movilizacion
y comercializacion, bajo un enfoque integral que aborda
factores sociales, econémicos y medioambientales, incor-
porando los criterios y los principios del comercio justo
internacional en nuestras acciones.

Promovemos un modelo de comercio con justicia que
antepone los derechos de las personas y el cuidado del
planeta al beneficio econdmico. Un comercio que empo-
dera a las mujeres, protege la infancia, garantiza el trabajo
digno para las personas en desventaja social y el desarrollo
de sus comunidades.

Memoria 2022 « 11



DESARROLLO INSTITUCIONAL

El poder de la escuchay
el acompanamiento

Caritas Aragoén pone en practica el principio de igualdad de
oportunidades, cuidado integral y salvaguarda de todas las
personas, velando por los mas altos estandares de calidad y
calidez en el desarrollo de su mision, promoviendo politicas
transparentes, justas e inclusivas para todos y todas.

Somos una confederacién que promueve una sociedad mas
inclusiva. Para ello, analizamos la realidad de la pobreza 'y la
exclusion social; denunciamos sus causas, sensibilizamos
sobre las realidades de injusticia; reclamamos el acceso a
los derechos inalienables, a condiciones de vida dignas y a
oportunidades de desarrollo humano integral; fomentamos
el empoderamiento de las personas y comunidades en sus
propios procesos de desarrollo y nos implicamos en la cons-
truccion de un mundo mas solidario y fraterno.

Este afo 2022 hemos puesto el foco:
1# Atender las creciente demandas personas y familias.

2# Reconocer al voluntariado su dedicacion.
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3# Fortalecer la reflexion y la construccion de respues-

tas conjuntas a la pobreza.

44 Fortalecer y promover nuestro trabajo junto a otros
que nos permita ampliar nuestra capacidad de accién

y respuesta.

5#Promover la dimension universal de la caridad para

el desarrollo de todas las personas y pueblos.

6# Difundir la misién y accién de Caritas, promovien-

do la sensibilizaciéon en valores cristianos.

7# Denunciar la realidad que viven las personas que

se ven forzadas a migrar.

8# Investigar y difundir las causas de pobreza e injus-

ticia en nuestra comunidad.



Céritas Aragén tiene, entre los valores que guifan su
gestion, la austeridad y la transparencia, fortaleciendo asf
la relacién de confianza de tantas personas y entidades
en nuestro trabajo.

Para ello, Caritas Aragdn somete a evaluacion externa su
gestion mediante una auditoria anual. En este afo 2022
el informe de auditorfa de cuentas ha sido realizado por
la empresa Castillero Auditores SLP, sin salvedades y se
encuentra depositado en la sede de la entidad.

Gracias a la financiacion publica y privada este afo
2022 Caritas ha invertido con el principal objetivo de
dar respuesta a las necesidades y acompanfar a tantas
personas y familias que han sufrido y estan sufriendo.
Estas cifras muestran el compromiso de la comunidad
cristiana y de la sociedad con las personas en situacion
de exclusion.

15.665.637,93€

De los cuales un 73% provienen de financiacion privada
(socios, donantes, entidades privadas etc.) y un 27% de
organismos publicos.

FINANCIACION Y TRANSPARENCIA
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GRACIAS

Nuestro pilar sois las personas que
os vinculdis con Caritas: voluntaria-
do, socios y donantes, profesiona-
les, empresas, entidades solidarias
y administraciones. Gracias por sos-
tener y hacer posible otro afo mas
de hechos, gestos y amor.

Vuestro compromiso y apoyo in-
condicional son fundamentales
para lograr nuestro objetivo de
construir una sociedad donde no
exista mas la pobreza y la exclusion
social, donde Céritas sea la oportu-
nidad de hacer una diferencia real
en la vida de las personas.

Colaboran en el desarrollo de las acciones propias
de Caritas Autonémica de Aragén como entidad:
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