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OFERTA EMPLEO: Encargado/a tiendas moda re- (fisica e itinerante)
ropa segunda mano en Empresa de Insercién
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Empresa

REMUDARTE S.L.U. es una empresa de economia social promovida por Caritas Diocesana de Coria-
Caceres, con la misién de “desarrollar itinerarios de formacién e insercién laboral para personas en
situacion o riesgo de exclusién social a través de la gestion logistica de textil, con un modelo que permite
alargar el ciclo de vida de ropa, calzado y complementos, reduciendo la generacién de residuos”,
promoviendo y facilitando su integracién sociolaboral como paso previo a su insercién definitiva en la
empresa ordinaria, o iniciativas de autoempleo.

Formamos parte de la cadena de establecimientos moda re- de Espafa, que tiene como objetivo
favorecer la insercién sociolaboral a través de la venta de producto textil y calzado de segunda mano,
siendo un instrumento que promueve la economia social y solidaria a través de una apuesta clara por
el consumo responsable, la sostenibilidad, la transparencia y el impulso de los valores éticos en su
gestioén, situando a las personas en el centro de la actividad empresarial, ofreciendo una alternativa de
consumo sostenible y responsable. Se consigue un triple impacto: social, medioambiental y econémico,
proporcionando un trabajo normalizado al colectivo mas vulnerable, alargando el ciclo de vida del textil
y haciendo que esta actividad sea econémicamente sostenible.

De las dos lineas de trabajo de REMUDARTE, una de ellas, es a través de la tienda moda re- (y su
proéximo proyecto de tienda itinerante), con el empleo social a través de la venta de ropa y calzado de
segunda mano, asi como en eventos comunitarios donde la presencia de la marca con stand de ropa
y acciones de sensibilizacion es fundamental para generar conciencia sobre consumo responsable y
sostenible.

Requisitos Minimos
- Persona desempleada e inscrita en SEXPE como demandante de empleo
- Carnet By vehiculo propio
- Experiencia comercial demostrable en el sector textil

Imprescindible
- No tener alergias a los acaros del polvo (Declaracién Responsable)
- Informaética nivel usuario

Valorable
- Estudios titulado Grado Superior en Marketing, Publicidad, Comercio o grado similar
- Empatia para trabajar en equipo con personas en situacién de vulnerabilidad social
- Conocimiento y generacion de contenidos en redes sociales
- Experiencia en la realizacion de informes, memorias, evaluacion y presentacion de
resultados
- Conocimiento del entramado social y empresarial de Extremadura
- Experiencia como Responsable de Equipos Humanos, RRPP y Atencién a Clientela
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Funciones

- Liderazgo, acompafiamiento y desarrollo, participando en el proceso del itinerario de las
personas de insercién (disefio, ejecucion y evaluacién), asegurando una formacion del
personal de venta, dirigiendo a los equipos de los puntos de venta para conseguir los objetivos
individuales y colectivos

- Gestion administrativa basica de tiendas (fisica e itinerante), y organizativas (aperturay cierre,
diaria, semanal, mensual, trimestral, semestral y anual), asi como rutina de la gestién diaria de
las lineas de venta ropa de tiendas (fisica e itinerante), asi como eventos en comunidad (con
stand venta)

- Gestion de operaciones, pedidos, stock e inventarios

- Participacion en la comunicaciéon externa del proyecto de economia social, con consumo
consciente, responsable y sostenible

- Participacion en acciones de sensibilizacién y reciclaje

- Otras que pudieran pactarse entre las partes

Capacidades y Competencias

- Habilidades comunicativas, de ensefianza, de supervision, evaluacion de trabajo, de atencién
a clientela

- Responsabilidad, compromiso, empatia, sociabilidad, tenacidad, autonomia, capacidad
(organizacion, trabajo en equipo, analisis y redaccién, negociacion, persuasion, resolucion
problemas), adaptabilidad y flexibilidad

- Planificacién, auto-organizacién, andlisis y resolucién de problemas, asi como toma de
decisiones operativas

- Habilidades en el sector del comercio, especialmente del sector textil, calzado y complementos

- Espiritu emprendedor, persona innovadora, creativa y resolutiva

Prueba de Seleccién
- Valoracién Curriculum Vitae. Actualizado (diciembre 2023); es necesario que estén definidas
las funciones realizadas en todas las empresas en las que ha trabajado, especialmente las
referidas al perfil comercial que se demanda del sector textil
- Entrevista
- Prueba practica en tienda (moda re- ¢/Gil Cordero, 5, Caceres)

Condiciones Laborales
- Contrato Indefinido. Jornada Completa (flexibilidad horaria)
- Inicio: previsiblemente antes final diciembre 2023
- Ubicacién del contrato: moda re- Caceres y moda re- en ruta

Persona Interesada
Hasta 18  diciembre 2023 (maximo  15:00h) EXCLUSIVAMENTE enviar email a
gerencia@remudarte.escon Asunto: Seleccién Encargado/a tiendas + Nombre y Apellidos con la
siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae (incluir las funciones realizadas en las empresas en las que ha trabajado)

- Vida Laboral actualizada

- Copia DNIy Carnet de Conducir (ambas caras)

- Tarjeta de Demandante de Empleo

- Declaracion Responsable de no tener alergias a los acaros del polvo

Se ruega que las personas que NO CUMPLAN EL PERFIL demandado en la oferta de empleo se
abstengan de presentar candidatura. Unicamente se valoraran las candidaturas que presenten los
6 documentos (a la vez, en Unico email) requeridos en el momento de presentacion de la candidatura.
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