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Saludo

Queridos hermanos:
La sonrisa de la voluntaria que ilustra la portada de la Memoria Anual 2022, con la que Caritas quiere
darnos a conocer la labor que la Iglesia realiza a través de ella en servicio a los hijos de Dios mas
necesitados, expresa muy bien la alegria que existe en hacer el bien y en manifestar el amor a
nuestros semejantes, siguiendo el mandato de Jesas.
Una Memoria escrita no se redacta para enorgullecernos de lo que hemos hecho, sino para dar gracias
a Dios por haberlo realizado y por la gente que lo ha llevado a cabo. Caritas no es una institucion
andnima, sino que tiene rostro. Tiene los rostros de todos los voluntarios que integran los 86 equipos
parroquialesy los de los trabajadores, que van mas alla incluso de sus obligaciones. En el rostro de esa
voluntaria estan recogidos los de tantos buenos cristianos que dan parte de su tiempo y de su vida a
los demas, convirtiéndose en las manos de la Iglesia. Mas ain, en nuestras propias manos, para que
todos asi podamos ser servidores de “los hermanos mas pequeiios” del Seior (cf. Mt 25,40), los
necesitados.
Caritas se encarga también de poner rostro, principalmente, a esas personas que, probablemente,
pasan a nuestro lado en la vida y no los miramos o lo hacemos mal. Todos los que vienen a las Caritas
tienen un nombre, son personas e hijos de Dios, y como tal merecen ser tratados. Eso quiere también
hacer Caritas: darles la dignidad que les corresponde a cada uno. En la Memoria de 2022 se recoge con
transparencia laingente labor realizada con el gran niimero de personas acompainadas en campos tan
amplios y, a veces complicados, como la atencién basica, las familias, el empleo, los inmigrantes, los
mayores, la sensibilizacion e informacion social, la colaboracion con proyectos, las emergencias, la
educacion, etc. Y todo, con una sonrisa.
Ademas, esta labor se lleva a cabo gracias ala colaboracion econémica de tantos donantes, que tienen
unrostro igualmente, aunque, por humildad y discrecion, muchos lo ocultan. Aveces son instituciones
y organizaciones, pero mayoritariamente personas individuales. Con su generosidad muestran que
también ellos “tienen mucho que ver”.
Esta Memoria, ademas de ser un ejercicio de transparencia, es sobre todo un reconocimiento
agradecido atodos esos rostros de voluntarios, trabajadores, usuarios, benefactores...
Con mi bendiciodn,

<+ Jesus Pulido
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Damian J. Niso Chaves. Director.

Fieles a cumplir con nuestra cita anual, presento la Memoria 2022 de Caritas Diocesana de Coria-
Caceres,cumpliendo con el compromiso de transparenciay de informacion ala comunidad cristianay a
la sociedad en general, de las actividades realizadas en ese periodo y de los recursos empleados en las
mismas.

Un afo mas, las circunstancias econémicas y sociales adversas, han vuelto a afectar negativamente a
la poblacion mas vulnerable de nuestro territorio. La brecha de la exclusién se sitia, de nuevo, en las
mujeres, en los jévenes, los mayores, en las personas sin hogar, en los inmigrantes... Ahondando, si
cabe mas, en la pérdida de oportunidades, en el aislamiento social, en la soledad, en la brecha digital,
enlos problemas de salud mental...

Por todo ello, un aiio mas os pido que miréis esta memoria desde dos aspectos importantes: el de las
personas a las que acompaiiamos, ellas son el centro de nuestra accion y todos los recursos y esfuerzos
los empleamos para ellos, para mejorar su situacion vital. Por tanto, no hay nimeros ni porcentajes,
hay personas reales con serias dificultades para cubrir sus necesidades basicas. Ellas son nuestra
razén de ser. El otro aspecto es de las personas que acompaian procesos: voluntarios, clero en general,
trabajadores, socios, colaboradores y donantes, instituciones civiles, etc., que desde diferentes
formas hacenrealidad la ayuday el acompaiiamiento.

Estas paginas me gustaria que las viéramos como un testimonio de la capacidad que demuestran dia a
dia las personas para creer en si mismas y superar sus condiciones de desventaja social con un poco de
ayuda. También testifican la generosidad, la empatia y el compromiso de todos los que acompaiian,
porque nos hacen ser unssigno distintivo de una comunidad viva que apuesta por el bien coman.

No estamos exentos de poder equivocarnos en nuestros itinerarios, disculpas si se han podido llevar a
cabo.

Termino esta presentacion, agradeciendo a todos los que hacéis posibles que el Amor misericordioso
de Nuestro Padre Dios y para que se haga presente en nuestros hermanos que mas estan sufriendo los
avatares de su existencia.



(MUCHO QUE VER)

Mucho
quc ver

307 socios

]05 DONANTES

696 PERSONAS VOLUNTARIAS
33 PERSONAS CONTRATADAS

La vista es un sentido que nos permite asomarnos socios, donantes, personas voluntarias y
alavida para percibirla en toda su diversidad y contratadas que se hacen cargo del dolor, y se
esplendor, pero se necesita de la luz para poder inclinan reconociendo al caido.

diferenciar los objetos en ella. "Quien ama a su hermano permanece en la luzy no
Esta luz la aportan las personas que hacen posible tropieza. Pero quien aborrece a su hermano esta y
que el camino de muchas de ellas se ilumine: camina en las tinieblas" (1 Jn 2, 10-11)
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Después de la pandemia, hemos visto la guerra de Ucrania, la crisis migratoria y millones de refugiados;
también, la inflacion, la crisis energética y los desastres naturales. Tras todo esto, vemos que miles de
personas en nuestras ciudades, pueblos y barrios malviven con escasos recursos y poco a poco van
pasando a las filas de los olvidados, de los que no tienen acceso a una vida digna en derechos y
oportunidades.

Son personas, solas o con sus familias, que se van quedando al margen de los sueinos y expectativas:

« Viven situaciones de exclusion cada vez mas severas, personas con un mayor deterioro
psicoemocional, con mayor dificultad para superarse y para sanar.

« Se quedan sin poder acceder o permanecer en una vivienda porque ha pasado de ser un derecho a
ser un lujo. Elegir entre pagar un lugar para vivir o poder comer es una constante diaria. Nadie quiere
terminar en la calle.

« Son personas de muchos lugares del mundo que huyen de la violencia, la pobreza extremao la
persecucion y viven en situacion de irregularidad administrativa, sin papeles, sin derechos.

1.726 2.541 1.656

PARTICIPANTES BENEFICIARIOS HOGARES
TIPO DEHOGAR EDAD GENERO NACIONALIDAD
13% - Sin hogar 26 - < 18 anos 54% - Mujeres 52% - Espanolas
4% - Hogar con personas 24% - 18 - 35 anos 46% - Hombres 48% - Inmigrantes
sin relacion de parentesco 22% - 36 - 44 anos
8% - Hogar con otro tipo de parentesco 24% - 45 - 64 anos
27% - Hogar unipersonal 4% - > 65 anos

17% - Hogar monoparental
7% - Pareja sin hijos
24% - Pareja con hijos

Cada uno de estos datos tiene un nombre y tiene una historia, tiene alma y anhelos, porque al igual que
nos ocurre a nosotros, son personas que buscan, luchan y desean una vida mejor.
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(_ PERSONAS )

Accion

en el territorio

Jesus pasa por la vida sin que se le escape un
detalle. Esta atento a la vida que transcurre en los
caminos y en las pequenas aldeas. Las cosas
suceden cuando vamos de camino. Y ahi es
donde Jesus ve.

Valencia de

Alcantara - Arroyo de

En el territorio de la Diocesis hay 86 equipos
parroquiales de Caritas organizados, 664
miembros de la comunidad cristiana que acogen
y acompanan, sosteniendo la mirada,
comunicando su esperanza desde el amor
cristiano que da sentido a nuestra mision, para
que todas las personas vean que es la fuerza del
amor la que todo lo cambia y lo transforma.

Sierra

W
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Arciprestazgo de
Alcantara-Arroyo de la Luz

PERSONAS VOLUNTARIAS PERSONAS ATENDIDAS BENEFICIARIOS

( RESUMEN DE ACCIONES )

Divulgacion de las Campanas institucionales.

Apoyo economico a proyectos de Cooperacion al desarrollo.
Acciones de Sensibilizacion - Circulos de Silencio.
Coordinacioén con los Servicios Sociales de Base.

Recogida de ropa para el Proyecto Textil - REMUDARTE.
Colaboracién con otras entidades.

Visita a mayores en residencias y en sus hogares.

Participacion en redes sociales y medios de comunicacion.
Acciones formativas organizadas a nivel arciprestal y diocesano.

Caritas Parroquial de Alcantara (Santa Maria del Almocovar) Caritas Parroquial de Casar de Caceres (Ntra. Sra. de la Asuncion)
Céritas Parroquial de Aliseda (Ntra. Sra. de la Asuncion) Céritas Parroquial de Garrovillas de Alconétar (Santa Maria y San
Caritas Interparroquial de Arroyo de la Luz (Ntra. Sra. de la Luz, Pedro)

San Anton Abad y San Sebastian) Caritas Parroquial de Navas del Madrono (Ntra. Sra. de la O)
Caritas Parroquial de Brozas (Santa Maria y Santos Martires) Coordinadora Arciprestal de Alcantara-Arroyo de la Luz

Caritas parroquiales, interparroquiales y coordinadoras arciprestales que presentan memaoria

6



(_ PERSONAS )

Arciprestazgo de

Caceres
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PERSONAS VOLUNTARIAS PERSONAS ATENDIDAS

BENEFICIARIOS

( RESUMEN DE ACCIONES )

Divulgacion de las Campanas institucionales.

Actividades de sensibilizacion con nifos y jovenes.

Colaboracion con otras entidades y delegaciones diocesanas.

Talleres para familias.

Apoyo economico a proyectos de Cooperacion al desarrollo.
Coordinacion con los Servicios Sociales de Base.
Acompanamiento a mayores en soledad.

Acciones formativas organizadas a nivel arciprestal y diocesano.
Colaboracion con los programas Diocesanos.

Talleres para mujeres.

Caritas Parroquial de Beato Marcelo Spinola
Caéritas Parroquial de Espiritu Santo

Caritas Parroquial de Ntra. Sra. de Fatima
Caritas Parroquial de Ntra. Sra. de Guadalupe
Caritas Parroquial de San Blas

Caritas Parroquial de San Eugenio

Céritas Parroquial de San Jose

Caritas Parroquial de San Juan Bautista
Caritas Parroquial de San Juan Macias
Céritas Parroquial de San Mateo

Caritas Parroquial de San Pedro de Alcantara
Caritas Parroquial de Santiago
Coordinadora Arciprestal de Caceres

Caritas parroquiales, interparroquiales y coordinadoras arciprestales que presentan memaoria
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Arciprestazgo de
Coria

105 154

PERSONAS VOLUNTARIAS PERSONAS ATENDIDAS BENEFICIARIOS

( RESUMEN DE ACCIONES )

Visita a mayores en residencias y en sus hogares.

Divulgacion de las Campanas institucionales.

Apoyo economico a proyectos de Cooperacion al desarrollo.
Recogida de ropa para el Proyecto Textil - REMUDARTE.
Colaboracion con otras entidades y delegaciones diocesanas.
Coordinacion con los Servicios Sociales de Base.

Actividades de sensibilizacion - Circulos de Silencio.

Participacion en redes sociales y medios de comunicacion.
Organizacion, planificacion y desarrollo de la actividad campamental.
Acciones formativas organizadas a nivel arciprestal y diocesano.

Céritas Parroquial de Calzadilla (Ntra. Sra. de la Consolacion) Céritas Interparroquial de Moraleja (La Piedad y Sdo. Corazon))
Céritas Parroquial de Canaveral (Santa Marina) Caritas Parroquial de Pedroso de Acim (Santa Marina)

Caritas Parroquial de Puebla de Argeme (Ntra. Sra. de Argeme)
Caritas Parroquial de Torrejoncillo (San Andres Apostol)
Caritas Parroquial de Holguera (Santa Maria Magdalena) Caritas Parroquial de Zarza la Mayor (San Andrés)

Céaritas Parroquial de La Moheda de Gata (San Isidro Labrador) Coordinadora Arciprestal de Coria

Céritas Interparroquial de Coria (San Ignacio y Santiago)

Caritas parroquiales, interparroquiales y coordinadoras arciprestales que presentan memaoria
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Arciprestazgo de
Granadilla
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PERSONAS VOLUNTARIAS PERSONAS ATENDIDAS BENEFICIARIOS

( RESUMEN DE ACCIONES )

Divulgacion de las Camparnas institucionales.

Apoyo econodmico a proyectos de Cooperacion al desarrollo.
Visita a mayores en residencias.

Recogida de ropa para el Proyecto Textil - REMUDARTE.
Acciones de Sensibilizacion.

Coordinacion con los Servicios Sociales de Base.

Colaboracion con otras entidades.

Participacion en redes sociales y medios de comunicacion.
Acciones formativas organizadas a nivel arciprestal y diocesano.

Céritas Parroquial de Abadia (Santo Domingo) Caritas Parroquial de Santa Cruz de Paniagua (El Salvador)
Caritas Parroquial de Anigal (Ntra. Sra. de la Asuncion) Caritas Parroquial de Santibanez el Bajo (Santiago)
Caritas Parroquial de Guijo de Granadilla (San Andrés Apostol) Céritas Parroquial de Zarza de Granadilla (Ntra. Sra. de la Asuncion))

Céritas Parroquial de La Granja (Santa Maria Magdalena)

Caritas parroquiales, interparroquiales y coordinadoras arciprestales que presentan memaoria
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Arciprestazgo de
Hurdes
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PERSONAS VOLUNTARIAS PERSONAS ATENDIDAS BENEFICIARIOS

( RESUMEN DE ACCIONES )

Divulgacion de las Campanas institucionales.

Recogida de ropa para el Proyecto Textil - REMUDARTE.
Coordinacioén con los Servicios Sociales de Base.

Apoyo econodmico a proyectos de Cooperacion al desarrollo.
Visita a mayores en residencias y en sus hogares.
Participacion en redes sociales y medios de comunicacion.

Colaboracion con otras entidades.

Céaritas Parroquial de Azabal (Espiritu Santo)

Céaritas Parroquial de Caminomorisco (San José)

Céaritas Parroquial de Casar de Palomero (Espiritu Santo)
Caritas Parroquial de Pinofranqueado (Ntra. Sra. de la Encina)

Caritas parroquiales, interparroquiales y coordinadoras arciprestales que presentan memaoria
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(_ PERSONAS )

Arciprestazgo de
Montanchez

151

PERSONAS VOLUNTARIAS PERSONAS ATENDIDAS BENEFICIARIOS

( RESUMEN DE ACCIONES )

Acciones formativas organizadas a nivel diocesano.
Colaboracioén con los programas Diocesanos.

Talleres para mayores y visitas a sus hogares.

Actividades de sensibilizacion con ninos y jovenes.
Mercadillo y actividades solidarias.

Participacion en redes sociales y medios de comunicacion.
Apoyo economico a proyectos de Cooperacion al desarrollo.
Divulgacion de las Campanas institucionales.

Acciones de Sensibilizacion - Circulos de Silencio.

Coordinacion con los Servicios Sociales de Base.
Colaboracion con otras entidades.

Recogida de ropa para el Proyecto Textil - REMUDARTE.

Taller para mujeres.

Caritas Parroquial de Aldea del Cano (San Martin)
Céritas Parroquial de Almoharin (El Salvador)
Caritas Parroquial de Arroyomolinos (La Consolacion)

Caritas Parroquial de Casas de Don Antonio
(Ntra. Sra. de la Asuncion)

Céritas Parroquial de Montanchez (San Mateo)

Caritas Parroquial de Sierra de Fuentes (Ntra. Sra. de la Asuncion)
Caritas Parroquial de Torres de Santa Maria (Ntra. Sra. de la
Asuncion)

Caritas Parroquial de Torreorgaz (San Pedro Apostol)

Caritas Parroquial de Valdefuentes (Ntra. Sra. de la Asuncion)
Caritas Parroquial de Zarza de Montanchez (San Miguel)
Coordinadora Arciprestal de Montanchez

Caritas parroquiales, interparroquiales y coordinadoras arciprestales que presentan memaoria
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Arciprestazgo de
Montehermoso

85 12 25

PERSONAS VOLUNTARIAS PERSONAS ATENDIDAS BENEFICIARIOS

( RESUMEN DE ACCIONES )

Divulgacion de las Campanas institucionales.

Apoyo econdmico a proyectos de Cooperacion al desarrollo.
Participacion en redes sociales y medios de comunicacion.
Recogida de ropa para el Proyecto Textil - REMUDARTE.
Colaboracion con otras entidades y delegaciones diocesanas.
Coordinacion con los Servicios Sociales de Base.

Acciones formativas organizadas a nivel arciprestal y diocesano.

Acciones de Sensibilizacion - Circulos de Silencio.

Céritas Parroquial de Aceituna (Santa Marina) Céritas Parroquial de Montehermoso (Ntra. Sra. de la Asuncion)
Caritas Parroquial de Alagon del Rio (Espiritu Santo) Céritas Parroquial de Morcillo (San Andrés)

Céritas Parroquial de Aldehuela del Jerte (San Blas) Caritas Parroquial de Torrecilla de los Angeles (Ntra. Sra. de la
Céritas Parroquial de Carcaboso (Santiago Apostol) Asuncion)

Caritas Parroquial de El Batan (Ntra. Sra. del Pilar) Caritas Parroquial de Valdeobispo (San Pedro)

Caritas Parroquial de Galisteo (Ntra. Sra. de la Asuncion) Céritas Parroquial de Valrio (San Francisco Javier)

Caritas Parroguial de Hernan Pérez (Santa Maria Magdalena) Coordinadora Arciprestal de Montehermoso

Caritas parroquiales, interparroquiales y coordinadoras arciprestales que presentan memaoria
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(_ PERSONAS )

Arciprestazgo de
Sierra de Gata

72 13 38

PERSONAS VOLUNTARIAS PERSONAS ATENDIDAS BENEFICIARIOS

( RESUMEN DE ACCIONES )

Divulgacion de las Campanas institucionales.

Visita a mayores en residencias y en sus hogares

Apoyo econdmico a proyectos de Cooperacion al desarrollo.
Recogida de ropa para el Proyecto Textil - REMUDARTE.
Coordinacion con los Servicios Sociales de Base.

Acciones de Sensibilizacion - Circulos de Silencio.
Colaboracion con otras entidades .

Taller de muijer.

Acciones formativas organizadas a nivel arciprestal y diocesano.

Caritas Parroquial de Acebo (Ntra. Sra. de los Angeles) Caritas Parroquial de San Martin de Trevejo (San Martin de Tours)
Caritas Parroquial de Cadalso (Ntra. Sra. de la Concepcion) Céaritas Parroquial de Valverde del Fresno (Ntra. Sra. de la Asuncion)
Caritas Parroquial de Cilleros (Ntra. Sra. de los Apostoles) Caritas Parroquial de Villamiel (Santa Maria Magdalena)
Caritas Parroquial de Eljas (Ntra. Sra. de la Asuncion) Coordinadora Arciprestal de Sierra de Gata

[

Caritas Parroquial de Perales del Puerto (Ntra. Sra. de la Asuncion)

Caritas parroquiales, interparroquiales y coordinadoras arciprestales que presentan memaoria
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Arciprestazgo de
Valencia de Alcantara

PERSONAS VOLUNTARIAS PERSONAS ATENDIDAS BENEFICIARIOS

( RESUMEN DE ACCIONES )

Divulgacion de las Campanas institucionales.

Visita a mayores en sus hogares.
Recogida de ropa para el Proyecto Textil - REMUDARTE.
Coordinacioén con los Servicios Sociales de Base.

Colaboracion con otras entidades.

Caritas Interparroquial de Valencia de Alcantara (Rocamador y La Encarnacion)

Caritas parroquiales, interparroquiales y coordinadoras arciprestales que presentan memaoria
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Atencion

pecializada

Trabajamos para potenciar el
desarrollo integral de las familias y
las acompainamos.

El programa de familia de Caritas lleva a cabo un
trabajo integral con las familias, en el que se
tienen en cuenta todos los aspectos que rodean a
la persona.

Se desarrollan acciones, y ensefian herramientas
encaminadas a favorecer el proceso de
promocioén y desarrollo de cada uno de los
miembros que las integran.

Estos procesos individuales de intervencion
integral a los que llamamos acompanamiento
son un camino donde se descubre y potenciala | "
adquisicion de competencias personales y socio- Lu o
familiares, habilidades domésticas, habitos -
saludables, orientacion en la educacion de sus
hijos, destrezas de organizacion en el hogar, etc.
Aspectos necesarios para la gestion de una
oy dinamica familiar positiva y contribuidora de un
¥ desarrollo de modelos parentales adecuados
para los menores.

Acompanar y cuidar para que acompaneny
cuiden.
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HOGARES
han sido atendidos desde el
programa de familia de CARITAS

MIEMBROS DEL HOGAR
se han beneficiado de las
ayudas recibidas

AYUDAS

4 AP0Y0 N[ AYUDAS )

PSIC[]I.[]GIBI] 5 familias se han beneficiado de las
ayudas para la conciliacion de la vida

Se han atendido a 19 familias, aquellas
familiar con la laboral y/o formativa.

con problematicas especificas,
beneficiandose un total de 50
miembros.

. ACCIONES REALIZADAS -

\
TALLERES CHARLAS Y JORNADAS

1Taller de Inteligencia Emocional. Charlas para la reduccion de la brecha digital
1 Taller de Parentalidad Positiva. (Uso educativo y responsable de internet,

1 Taller de Resolucion de Conflictos. Certificado digital, Plataformas educativas,

Con un total de 20 personas participantes. Seguridad en la red), y 1 Jornada de

organizacion domeéstica y presupuesto
3 Talleres Infantiles. 9 . yp . P
e familiar, con un total de 29 asistentes.
Han asistido 27 menores.

\_ N\ /

En el programa ha participado un equipo de 10 personas voluntarias.
16
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PERSONAS SIN HOGAR

i

) -
- ' .
Ofrecemos una red de atencion a

las personas sin hogar, fomentando

-
su recuperacion e insercion. 3
Céritas apuesta por la promocion de la . X
recuperacion personaly el acceso a los .

derechos de las personas en situacion de sin 3‘

hogar. Ayudando a garantizar su incorporacion

en la sociedad a través de las distintas acciones

llevadas a cabo desde el programa.

Acogemos y acompanamos a las personas en sus

procesos individuales, promoviendo la

adquisicion de las habilidades necesarias para A D I
su autonomia y fomentando comportamientos y

actitudes para lograr un estilo de vida saludable.

Facilitamos procesos educativos, ofreciendo a la
persona herramientas y estrategias (talleres,

terapia psicologica,...) para poder hacer frente a
sus dificultades, tratando de que adquieran

competencias y capacidades cognitivas y .
actitudinales que les permitan aumentar sus
opciones de insercion.

17
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164 PARTICIPANTES

4.2 47 AYUDAS

CENTRO DE ACOGIDA «CENTRO VIDA» ™

Ha ofrecido un Servicio de Acogida y Acompanamiento integral a 101 personas en situacion de sin hogar,
dandoles cobertura a las necesidades basicas y la posibilidad de iniciar un proceso para favorecer su
recuperacion y su progresiva inclusion social.

En este espacio se ha desarrollado 1 Taller de Habilidades Personales, Talleres Ocupacionales (Jardineria,
Higiene y Cuidado personal, Cocina Basica, Reciclaje del Hogar, Ajedrez, etc), Talleres de Ocio y Tiempo libre
(Video forum, asistencia a partidos de baloncesto, manualidades, piscina, etc), con un total de 134 asistentes.

19 personas han participado en el Servicio a la Comunidad en los Parques y Jardines de la Ciudad de
\Caceres que pretende dotar a los participantes de unas habilidades pre laborales. )
~

(" CENTRO DE EMERGENCIA SOCIAL

Como novedad, hemos contado con la apertura de este recurso durante todo el afno, anteriormente solo habia
permanecido abierto durante el periodo de la «Ola de Frio», sirviendo de puente para que 28 personas, de las
104 atendidas en situacion de calle, hayan comenzado un proceso de insercion social siendo derivadas a
Centro Vida.

\Destacar que se han realizado 2.648 intervenciones desde este recurso. )

( PISOS DE VIDA AUTGNOMA )
Disponemos de 3 pisos como recursos habitacionales en los que se continua trabajando la promocion de la

L persona, han sido 15 las personas que han pasado por ellos. )

11 charlas de SENSIBILIZACION en Centros Educativos y 1 Jornada de puertas abiertas.
Difusion de la Campana Nacional de Personas Sin Hogar: lll Carrera Popular, VI Ruta Senderista «Por la
Dignidad».

El programa ha contado con un equipo de 11 personas voluntarias.
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INMIGRANTES

Favorecemos la integracion de
personas y familias inmigrantes
que se encuentran en situacion de
especial vulnerabilidad.

Atendemos de una manera integral e
individualizada las necesidades de las personas
inmigrantes que acuden a nuestros servicios.

El programa de inmigrantes de Caritas realiza
acciones de acogida, promocion e integracion
para que las personas inmigrantes puedan ejercer
sus derechos y tener una vida digna.
Acompanamos los procesos personales para que
se sientan parte de la sociedady sean
ciudadanos de pleno derecho.
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390 PARTICIPANTES

].234 AYUDAS

Son atendidas personas de mas de 30 nacionalidades diferentes.

/

, , N
INFORMACION, ORIENTACION Y

ASESORAMIENTO

Desde el que se han atendido a 346 personas
inmigrantes (desplazados forzosos), emigrantes
solicitantes y beneficiarios de proteccion
internacional, con un total de 811

intervenciones.

PLAZAS DE ACOGIDA
TEMPORAL

En los 2 pisos para migrantes en situacion de
exclusion y de especial vulnerabilidad han sido
alojadas 13 personas.

-

/

ACCIONES REALIZADAS

\asistentes.

CLASES DE CASTELLANO

Con la intencion de perfeccionar el idioma,
26 personas han recibido clases de
castellano de diferentes niveles.

TALLERES, CHARLAS Y ACTIVIDADES DE 0CI0

2 Talleres de Habilidades Sociales.

2 Talleres de Constituciéon y Temas Socioculturales.
1 Taller de Cocina.

2 Talleres de Nuevas Tecnologias.

Con un total de 67 participantes.

1 Charla de Protocolo e Imagen con 13
participantes, y 2 Visitas Guiadas con 12

/




MAYORES
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Apoyamos en la mejora de calidad
de vida de las personas mayores,
incrementando su autonomia
personal en su medio habitual de
vida.

El Programa de Mayores atiende a las personas
de edad mas vulnerables, aquellas que no
disponen de suficientes recursos personales,
economicos, de entorno familiar y/o comunitario.

Para ello, se ofrece el Servicio de Ayuda a
Domicilio, donde se realiza la recepcion de
demandas, valoracion, diagnosticos y

seguimiento de la situacion de los mayores.

:
\

También disponemos de un servicio de préstamo
de ayudas técnicas, asesoramiento a los
cuidadores principales, y acciones de
acompanamiento de la red de voluntarios
parroquiales.

Todo este trabajo se realiza de manera coordinada
con las instituciones publicas y privadas que
trabajan con mayores en el entorno.
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2]8 AYUDAS
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SERVICIO DE AYUDA
A DOMICILIO

Servicio personal, educativo,
psicosocial y doméstico realizado por
personal especializado para la
atencion directa.

N [

ASESORAMIENTO

A los cuidadores principales sobre el conjunto
de recursos y prestaciones existentes para
personas mayores.

ACCIONES REALIZADAS
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SERVICIO DE PRESTAMO DE AYUDAS
TECNICAS

Para aquellos mayores del servicio que
tengan esta necesidad de manera
temporal 0 alargada en el tiempo.

/
~

ACOMPANAMIENTO

Llevado a cabo por las personas voluntarias de
los distintos grupos de las Caritas Parroquiales,
con la intencion de dar compania y escucha ante
las situaciones de soledad no deseada, y
participando en su revinculacion con la
comunidad.

/




Impulsamos la inclusion laboral de
aquellas personas que se
encuentran en situaciones de
vulnerabilidad

Caéritas a través del programa de empleo
acompana a la persona en su proceso de
insercion, proporcionando las herramientas
necesarias y alentando a la persona a ser
protagonista de su propio proceso, a
establecer sus metas y los pasos para
alcanzarlas.

Es fundamental la busqueda de un empleo
inequivocamente digno, que permita a las
personas mejorar su situacion y que puedan
mantener esa situacion en el tiempo. Por eso,
trabajamos para promover no solo el acceso al
empleo, sino también la calidad del mismoy
unas condiciones laborales justas.

La lucha contra las situaciones laborales
injustas debe sery es nuestro sello de identidad,
conjuntamente con la busqueda de una Caritas impulsa la iniciativa "Iglesia por el

conciencia social sobre el impacto del trabajo decente" junto a otras entidades de ™

. i la Iglesia con el objetivo de visibilizar y .
desempleo y la exclusion social, fomentando la denunciar la desigualdad de acceso al
solidaridad y la colaboracion para construiruna | BEEEEEEEEIS -

sociedad mas equitativa e inclusiva.

www.iglesiaporeltrabajodecente.org
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546 PARTICIPANTES

2.03

RESPUESTAS DE
INTERVENCION

7 FORMACIGN N\

1 Escuela de Trabajadoras del Hogar (Caceres).
1 Curso de Operaciones Basicas de Camarero/a
(Caceres).

2 Cursos de Atencion Sociosanitaria en
Instituciones (Caceres y Montehermoso).

1 Curso de Limpieza de Superficies en Edificios
y Locales (Montehermoso).

2 Talleres prelaborales para la insercion en las
empresas de Economia Social.

Experiencias de Trabajo en Empresas.

80 personas formadas en total.

INTERMEDIACION LABORAL

Visitas de prospeccion a 43 empresas
para favorecer la insercion laboral de las
personas.

Recepcion y gestion de 111 ofertas.

\_

102 Il

EVOLUCION DEL
N° DE INSERCIONES LABORALES

J

7 TINERARIOS

ACCIONES REALIZADAS
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4 Talleres de técnicas de Busqueda de
Empleo (Caceres y Montehermoso).
26 participantes.

1 Espacio de Auto-informacion.
27 participantes.

INSERCIONES

Se han logrado 135 inserciones de empleo.

J

Ademas de las medidas y acciones
sefaladas para potenciar la integracion
sociolaboral de los colectivos mas
vulnerables, completamos los itinerarios
laborales generando empleo en el marco
de la economia social.
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Una economia mas humana, social,
responsable y consciente, al
servicio de las personas y el planeta

Cumplimos la doble funcion de generar empleo
para personas que tienen mayores dificultades de
acceso al mercado laboral a la vez que aplicamos
la economia social y circular en nuestro modelo
de negocio, revirtiendo en la propia actividad y
consiguiendo un mayor impacto positivo en la
comunidad.

Promovemos la Economia Social a través de un
Centro Especial de Empleo en entorno rural, y
una Empresa de Insercion; ambas, como
alternativas empresariales que generan
oportunidades para las personas mas
vulnerables, poniéndolas en el centro de la
actividad economica y buscando el equilibrio
entre derechos, medioambiente y beneficios.

Centrandonos en nuestro proposito social,
impulsamos la economia social como modelo
alternativo de una economia al servicio de las
personas a través del desarrollo de itinerarios
individualizados de empleo, con la integracion
sociolaboral y el acceso a un empleo estable y
de calidad.
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PUESTOS DE EMPLEO
GENERADOS

EMPRESAS DE
ECONOMIA SOCIAL

LINEAS DE NEGOCIO

LAVANDERIA INDUSTRIAL ~ ~2e3 i
! la tajuela _
LA TAJUELA lgl LAVANDERIA www.latajuela.es

Servicio profesional de calidad acorde a las necesidades del mercado, aporta valor a la clientela que
contrata los servicios, generay crea empleo estable y de calidad para personas con capacidades diversas
en el entorno rural, para posibilitar su empoderamiento y participacion autonoma en la sociedad.

o /
4 N

REMUDARTE IIGH b nT" www.remudarte.es mo@

Impulsa la participacion de la ciudadania en una actividad

transformadora a nivel social, econoémico y ambiental a través de la moda re- es la marca que comparten 30
gestion de residuos textiles, permitiendo generar empleo social, Caritas Diocesanas en el sector de la
dignificar el procedimiento de entrega social de prendas de vestir a reutilizacion y el reciclaje textil,

. . Contribuimos a una economia mas
personas que la precisan, contribuyendo a acabar con la pobreza, a justa, sostenible y consciente con la
reducir desigualdades, apoyar a colectivos vulnerables y a construir promocion de las personas y el planeta
una causa comun en la Agenda 2030 y ante los Objetivos de en el centro del modelo.

www.modare.org

\ Desarrollo Sostenible.

/

Contribuimos a una economia mas justa, sostenible y consciente con la promocion de las
personasy el planeta en el centro del modelo, para garantizar los derechos humanos.
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EMERGENCIAS Y

COOPERACION
AL DESARROLLO

Abrir los ojos de forma consciente requiere nuestra
disposicion y voluntad para querer ver mas alla de lo que
nuestros 0jos perciben. Necesitamos ver y detenernos para
saber lo que esta pasando en nuestro transitar por el camino.

Otras

acciones

Toda accion de Caritas hunde sus raices en nuestro Modelo
de Accion Social, que nos insta a «poner nuestro centro de
atencion no en el bienestar de la mayoria, sino
preferentemente en quienes sufren las consecuencias de un
orden socioeconomico manifiestamente injusto, alla donde
quiera que se encuentrens.

Durante el ano 2022 hemos seguido trabajando en: Haiti,
Venezuela, Sahel, Mozambique, Centroamérica, Siria, Cuerno
de Africa, Bangladesh y La Palma. Ademas, hemos abierto la
emergencia con motivo del conflicto armado en Ucrania.

SOLIDARIDAD

PENITENCIARIA

En Caritas colaboramos en la aplicacion de los programas con
personas sentenciadas a penas no privativas de libertad, con

su incorporacion en tareas que se realizan en jornadas de
trabajo en beneficio a la comunidad, ofreciéndoles una
alternativa a las personas que tienen que cumplir este tipo de
penasy la oportunidad de realizar una funcion educativa y
una accion provechosa para ély para toda la sociedad.
Durante 2022 ha habido 21 participantes.



VOLUNTARIADO

Desde el Programa de Voluntariado se acoge, formay
acompana a las personas voluntarias para la labor que
desempenan en los grupos que trabajan en la Accion en el
territorio y la Inclusion Social.

Caéritas cuenta con un voluntariado comprometido que cree
en el cambio social hacia una sociedad mas justa. Un
voluntariado que hace posible la labor de Caritas. 696
personas voluntarias que durante 2022 han sido expresion
viva, en medio de una realidad compleja y dolorosa, de la
opcion preferencial por las personas que se encuentran en la
«periferia» de la sociedad, donde conviven todo tipo de
situaciones de exclusion y de pobreza espiritual y material.

SENSIBILIZACION

EINCIDENCIA

GESTION DE LA INFORMACION: Desplegamos herramientas y
recursos estratégicos para que las personas que
conformamos Caritas desarrollemos, con calidad y calidez, a
través del aprendizaje continuo, nuestra labor de acompanar a
las personas, y a través de la comunicacion e incidencia,
nuestra mision de ser Buena Noticia y buscar el Reino de Dios.

CAMPANAS: Desarrollamos actividades de sensibilizacion que
ayuden a conocer y transformar la realidad social y a
empatizar con las personas que sufren situaciones de pobreza
y exclusion. En este sentido, trabajamos, entre otros, con
muchos centros educativos que solicitan la presencia de
Caritas para acercar nuestra tarea y para ayudar a reflexionar.

28

AB Ceiri
p (aritas

Coria-Cdceres

El desarrollo de las acciones formativas que se realizan desde
el programa, teniendo en cuenta que es una responsabilidad
asumida por cada uno para su quehacer, se adapta alas
necesidades del voluntariado para su capacitacion en el
desarrollo y mejora de su tarea voluntaria.

Por otro lado, y con la intencion de sensibilizary animar a la
poblacion juvenil en el desarrollo de la accion voluntaria 'y el
conocimiento de Caritas, se han llevado a cabo diversas
charlas de sensibilizacion y organizacion de espacios de
voluntariado experiencial.

| COMPROMETTONS
CON LAS PERSONAS

Sensibilizamos sobre las acciones que llevamos a cabo, y
sobre las causas y consecuencias de la pobreza para
promover la toma de conciencia y el cambio de actitud.
Hemos trabajado las Campanas: Juntos. Actuemos hoy por un
manana mejor, Doble X, Caridad, Jornada Mundial de los
Pobres, Nadie Sin Hogar, Navidad, ...

INCIDENCIA: Porque la lucha contra la injusticia es el mejor
camino hacia una sociedad solidaria, justa y participativa.
Denunciamos las causas y denunciamos para erradicarlasy
asi conseguir el cambio de las estructuras sociopoliticas. Con
este objetivo, mensualmente convocamos a la sociedad en 27
localidades de la Diocesis a participar en el acto de denuncia
«Por los Derechos de Todos» en los CIRCULOS DE SILENCIO.
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transparencia RECURSOS INVERTIDOS

Servicios Diocesanos

Acogida - Accién de Base
Animacién Comunitaria
Comunicacion y Sensibilizacién
Camparias Emergencia

128127256
34.420 83 6
14,936,796

24.657466

Desarrollo Institucional 23.507.17€

Empleo 303.730,13 6

Familia

Gestion y Administracion

Inmigrantes

Mayores

Personas en situacion de sin hogar

Reclusos y Exreclusos (personas privadas de libertad)

60.321.75 6
127.514.976
84.100,98 6
147.189,97 6
904.628,93 6

3.560,336
29.340,026

-6 30.000006  100.000,006  1:0.000,006  200.000,006  250.000006  300.000006  330.000,006

Voluntariado

Caritas parroquiales

Administracion

Aportacion Fondo Arciprestal
Aportacién Fondo Diocesano
Cooperacion al Desarrollo
Coordinacion

Familias

Formacion

Infancia y Juventud
Inmigrantes

Mayores

Mujeres

Otras Acciones
Sensibilizaciéon

Servicio de acogida y asistencia

11116326
16.816,48 6
36.914,196
Nn.837806

1.446,686
2130956
4815306
19,156
1.202,00€
10.241,62
1767036
20.62,926
2110016
206.920,1%

- 30.000006  100.000,006  150.000,006  200.000006  250.000,006  300.000,006  330.000,006

Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales DIPUTACION DE CACERES g Va' hondo

JUNTA DE EXTREMADURA " Egggres @ ASUNTOS SOCIALES g Fundacion I N D I T E x
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° @CaritasCoriaCac

o facebook.com/CaritasDiocesanadeCoriaCaceres

G youtube.com (Cdritas Diocesana de Coria-Cdceres)

B
P
Caritas

Diocesana de
Coria-Caceres

Dona en www.caritas.es/coriacaceres - bizum 00734




