an,  Mil pasos comienzan

Caritas por el primero"
Diocesana de
Ciudad Rodrigo
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"La caridad es el abrazo de Dios de nuestro Padre a cada persona, especialmente a los

mds pequerios y a los que sufren, que ocupan un lugar preferencial en su corazén".
y g

Cada dia tenemos la oportunidad de entregar lo mejor
que tenemos dentro cada uno de nosotros para ayudar a
las personas que mds lo necesitan y la campana de
caridad de este afio nos subraya la importancia de
hacerlo. “Tt tienes mucho que ver. Somos oportunidad.
Somos esperanza” es el eslogan escogido. Un eslogan
que nos recuerda a cada uno de nosotros la importancia
de mirar al otro desde el sentimiento mds poderoso: el
AMOR. Un sentimiento que para nosotros también es la
energia que mueve nuestra accion. Sabemos, que todas
las personas somos capaces de expresar solidaridad,
caridad, bondad,
Porque el amor tiene muchas formas y cada una de ellas

generosidad, empatia, altruismo.
hace del mundo un lugar mejor.

Los datos que recoge esta memoria tratan de mostrar el
trabajo realizado por Cdritas Diocesana Ciudad Rodrigo
en el afio 2022; Afio duro y complicado, en el que la
crisis generada por la guerra de Ucrania ha marcado
mucho de nuestro hacer diario. Echando la vista atrds
sobre este afio 2022, sélo un pensamiento me viene a la
cabeza, el sufrimiento de tantas familias provocado por
la crisis social y econémica. Pero también me llena de
alegria ver la respuesta que desde Caritas Ciudad
Rodrigo se ha dado para paliar estas situaciones de
vulnerabilidad.

Se trata de dar esa vision de nuestra accion. No se
detalla todo lo realizado, ni mucho menos, hay acciones
que no quedan registradas en ningin documento pero
que son gestos de cercania, solidaridad y apoyo, de
construccion de una nueva realidad que tratamos de

hacer  conjuntamente, voluntarios, contratados,
participantes, donantes, financiadores y un largo
etcétera.

Papa Francisco

También refleja las acciones de coordinacién con la
administracién, de denuncia de situaciones inhumanas que
podemos solucionar; si algo nos ensefié el confinamiento es
que somos una sociedad con capacidad de dar respuestas
rapidas a situaciones limite, para iniciar asi un proceso de
reencuentro con una vida digna.

Esta memoria presenta nuestra accién como respuesta
para cambiar la situacién, no sélo paliar la emergencia,
sino prevenir que mds personas caigan en la exclusion.
Sabemos que este esfuerzo colectivo no ha sido en vano, y
supone el camino para construir una nueva realidad en la
que todos nos encontremos en casa.

Esta memoria también es una gran oportunidad para
agradecer a todas las personas, empresas e instituciones
que han apoyado la labor que se ha readlizado desde
Caritas Diocesana de Ciudad Rodrigo a lo largo de este
afio 2022. Cada dia hemos trabajado por la justicia y los
derechos de todas las personas, especialmente de las mds
vulnerables de nuestra sociedad.

Nuestro gran suefio es seguir contando siempre con
vosotros, los que hacéis posible, afio tras afo, que Caritas
siga dando oportunidades a quienes menos tienen, junto
con otros muchos, que haga posible que cada persona
encuentre su futuro y reciba nuestro amor.

Mar Manzano Castro,
Directora CD Ciudad Rodrigo
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Acogida y acompanamiento

Promovemos los derechos

fundamentales y mejoramos la calidad
de vida de las personas y familias en
situacion de vulnerabilidad, exclusion

social ylo econémica , poniendo

nuestra mirada siempre en las

personas y familias mas vulnerables de
nuestra comarca.

497 Personas
beneficiarias atendidas,

pertenecientes a 348
hogares.

2649 Intervenciones
con familias en riesgo de

exclusion o situacion de
vulnerabilidad.

105.463,63€ entregados
en ayudas economicas a

familias, de los cuales
33.195,7 1€ son adelantos de
ayudas de emergencias de los
CEAS.

Entrevistas Personales: A través de ellas realizamos un
primer diagndstico de la situacién y posteriormente un
seguimiento de la persona y su proceso vital.

Visitas domiciliarias: Nos han permitido conocer a la
persona dentro de un espacio fisico diferente y en un contexto
mds cercano. Hemos recuperado poco a poco esta actividad
después de la pandemia. Y ademds hemos visitado a familias de
pueblos de la Didcesis.

Ayudas econémicas: apoyamos econdmicamente a las
personas/familias que respondan a los procesos de insercion
planteados, para satisfacer sus necesidades bdsicas.
Informacion sobre recursos: Hemos ofrecido a las
personas recursos, propios o externos, para favorecen su
proceso de insercién socio-laboral.

Orientacion y derivacion hacia otros recursos:
Después de informar de los recursos, es necesario que la
persona decida cudles son los recursos mas adecuados para su
momento vital. A la hora de derivar a otros recursos
realizamos un trabajo previo de coordinacién con dichos
recursos.

Realizacion y acompafiamiento a tramites vy
gestiones: Cada vez son mds los trdmites y gestiones de las

diferentes administraciones publicas que es necesario realizar
de forma digital. Es por ello que apoyamos a las familias que

carecen de recursos para hacerlo, ademds del
acompafiamientos fisicos que también son importantes
realizar.
Asesoria Juridica: Principalmente, en derecho laboral y
extranjerfa, en coordinacién con la asesorfa juridica de Céritas
Diocesana de Salamanca. También se realizan trdmites para
hacer reclamaciones de denegaciones de ayudas y diferentes
escritos, solicitudes de abogado de oficio,...
Coordinacién con otras entidades: Se pone al servicio
de la persona los servicios y recursos de las entidades para que
la persona pueda mejorar su situacién. Existe una comunicacién
fluida con los servicios sociales publicos de la Comarca, asf
como con otras entidades privadas vy la red eclesial.
Participacion en el Equipo Autonémico de Acogida
de las Caritas de CyL: En este equipo se consensua un
modelo de intervencién comun, se establecen protocolos de
actuacién, se elaboran y ejecutan proyectos comunes, se forma
a las personas contratadas y voluntarias sobre temas
importantes para nuestra labor, etc. También hemos
participado en espacios de coordinacién e incidencia a nivel
nacional dentro de la Confederacion de Caritas Espafiola.




Facilitamos informacién a través del Consejo
Diocesano, sobre el conflicto provocado por la
guerra de Ucrania y el sistema de acogida en
Espana.

Realizamos visitas domiciliarias, en Ciudad
Rodrigo y en otros pueblos de la Didcesis,
descentralizando asi, nuestro servicio.

Nos formamos y comenzamos a asesorar a
personas y familias en situacidn irregular vy
solicitantes de proteccién internacional o asilo,
de otras nacionalidades diferentes a la ucraniana.
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“Lo que ustedes hicieron por mi no lo hizo
nadie en todo el tiempo que he estado en
Espania, han sido amables, atentos, y se han
hecho cargo de mi'y de mis hijos en mis
peores momentos (...) Si realmente hubiese
alguna palabra para describir todo lo que
han hecho por mi seria... Angeles” (Ruth)

Area de
INCLUSION Y PROMOCION
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individuales y grupales. Durante el 2022

Apoyo psicolégico la demanda de este servicio ha
aumentado  considerablemente.  Estas

Apoyo psicoldgico y demandas provienen, en su mayoria, de

los servicios de acogida, formacion de
Céritas y del CEAS.
En este proyecto trabajamos la mejora

vulnerabilidadyexclusién social. de las habilidades personales de los
participantes de manera que puedan

acompanamiento de personas y
familias en situacion de

desenvolverse con mejor funcionalidad

en todos los dmbitos de su vida. En

|37 personas muchos casos estas mejoras se traducen

. en ayudarlos/as a recuperar su

han sido apoy adas autoestima; trabajamos por mejorar sus
|03 mujeres y 34 hombres relaciones sociales y familiares; aumentar
la motivacién vy el establecimiento de

metas personales o laborales; y en otros

casos, en ayudar a gestionar las

emociones que provoca algdn evento

ocurrido en su vida (muerte ser querido,

enfermedad, separacion...).



Se realizan sesiones individuales de
terapia en las que se trabajan aspectos
psicolégicos para la mejora de la salud
mental dando respuesta a la demanda
presentada por los participantes.

Sesiones grupales de desarrollo
personal en las que se evallan y trabajan
aspectos para el desarrollo personal de los
participantes  (autoestima,  asertividad,
comunicacion, toma de decisiones....).

Entrevistas con técnicos implicados en el
desarrollo personal de los participantes.

Clases en mddulos de acciones formativas
en las que se imparten sesiones tedricas
sobre aspectos psicolégicos Utiles para
completar la formacion del participante.
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I

con CORAZOR

“Acudir a terapia es una
experiencia liberadora.
Con su trabajo y entrega
logra formar un vinculo
en el que te sientes en un
espacio mds que seguro™.
mujer 23 afios.

Area de
INCLUSION Y PROMOCION
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Programa Lazarillo

Programa de  Prevencion  Familiar
Indicada que se desarrolla en la
provincia de Salamanca con sede en
Caritas Diocesana de Salamanca y en
Caritas Diocesana de Ciudad Rodrigo.
Ofrece una respuesta educativa y
terapéutica intensiva a los jovenes que
presentan abuso de alguna droga y otros
tipos de problemas (fracaso escolar,
inadaptacion familiar, social y/o escolar,
trastornos del comportamiento...) y
también a sus familias.

| | jévenes
con uso o abuso de alguna
sustancia y sus familias
fueron atendidos durante el
ano.

25 jovenes

de la zona se beneficiaron

del taller de prevencion de
alcohol Oh.COM

El programa Lazarillo también hace prevencién
selectiva con aquellos jévenes que no tienen
consumo de ninguna sustancia pero presentan
factores de riesgo frente al consumo de drogas.

Imparte talleres de sensibilizacion  sobre
consumo de alcohol (OH.COM) desde un
enfoque de reduccién de los riesgos, cuyo
objetivo es sensibilizar a la poblacion joven que
ha experimentado problemas relacionados con
el consumo de alcohol.

Ademas, el programa Lazarillo es servicio de
referencia de prevencidon para el proyecto

Icaro-Alcohol que se desarrolla en coordinacion

con el SACYL, este proyecto pretende hacer
prevencion y reducir los riesgos del consumo de
alcohol y de otras sustancias en poblacion
menor de |8 afios.




Asesoramiento y orientacion

En centros de salud, parroquias, institutos
...y sobre todo a familias.

Intervencién psicoeducativa
Acogida

Espacio de escucha
Valoracion

Evaluacidn factores de riesgo y factores de
proteccion

Intervencion individual

Intervencion grupal

Escuela de familias

Acciones socioeducativas
Sensibilizacién, promocion del ocio
saludable, informacién. ..

Trabajo en red

Se trabaja con todas las personas que estdn
presentes en el proceso del desarrollo del

joven.
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“Es ameno, bien
presentado, hace
entender las
consecuencias del alcohol
y es dindmico”
Farticipante del taller
Oh.COM

Area de
INCLUSION Y PROMOCION



MEMORIA 2022

Caritas Diocesana de Ciudad Rodrigo

Infancia, Adolescencia y Familia

Tenemos como objetivo promover el
desarrollo personal, educativo y social de
la infancia y prevenir situaciones de
marginacion ylo exclusién social.

91 nifos, nifas y adolescentes

han participado durante este
ano en el servicio

67 familias

han sido acompanadas

Acogida informacién, orientacion, derivacién y
asesoramiento

Acompaiamiento y seguimiento familiar
Constante comunicacion con la familia

Sensibilizacion

Organizamos talleres de sensibilizacién sobre los temas
que mas afectan a los nifios, nifias y adolescentes.
También celebramos el Dia Internacional de los
Derechos de la Infancia

Apoyo al estudio y enriquecimiento cultural
Lo hacemos a través de las "“Salas de estudio”

Acompaiiamiento y seguimiento de nifios,
nifias y adolescentes

Nos centramos en sus preocupaciones, gustos,
necesidades y asi conseguir un ambiente que favorece la
comunicacion con ellos y sus familias.

Actividades de ocio y tiempo libre

“Grupos e ocio” y “Campamento de verano” donde los
y las participantes desarrollan sus habilidades sociales,
mejoran su autoestima y aprenden de forma natura, es
decir, jugando.

Coordinacion para el desarrollo del proyecto
Existe una coordinacién interna con otros servicios de
Céritas, con los servicios sociales de la zona y con otras
entidades desde los que se acompafia a las familias.

Coordinacién autonémica

Participamos en la Coordinadora Regional de Infancia y
Adolescencia de Cdritas de Castilla y Ledn donde
compartimos con otras Caritas diocesanas lo que vamos
haciendo y trabajamos juntos desarrollando propuestas
regionales.



Introduccién de las “Meriendas saludables”
Una pieza de fruta nos sirve para compartir un rato
distendido en el dia a dia con los nifios, nifias y
adolescentes, pero también para evitar el consumo
de bolleria industrial.

Clases de Espanol para nifios, nifias y adolescentes
procedentes de paises con otro idioma.

Esta actividad surge para dar respuesta a la necesidad
de mejorar el idioma de algunos nifios, nifias y
adolescentes de familias recién llegadas de
Marruecos.

Ludoteca
Para nifios y nifias de edades comprendidas entre los
4y los 7 afios. Es un espacio lidico pensado para
acompafar a los nifios y nifias desde edades mds
tempranas.

Acompainamiento familiar en el domicilio
En caso de que lo veamos necesario acompafiamos a
las familias desde su domicilio.

Nuevos espacios y dotacién de medios para el
desarrollo de las actividades.

Zona habilitada para las salas de estudio y talleres,
y una sala de ocio.

Nuevas incorporaciones de voluntarias y
voluntarios.

Tenemos la gran suerte de contar con la ayuda de
nuevos voluntarios vy voluntarias que con su
solidaridad y sus capacidades enriquecen el servicio
llendndolo todo de frescura, alegria y mucho amor.
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“Los monitores son muy
buenos y ayudan a los
nifios en sus cosas
personales y académicas”
Joven de 17 afios.

Area de
INCLUSION Y PROMOCION
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Formacion

Cinco formaciones ocupacionales con
contenidos especificos de los certificados
de profesionalidad, relacionados con la
agricultura ecolégica, atencion
sociosanitaria, sector textil y
aprovechamiento de recursos forestales ,
ademds de 2 talleres prelaborales con
contenidos especificos de cocina y
limpieza.

En las formaciones han participado un
total de 66 personas.

| 06 solicitudes
de personas interesadas en

desarrollar las formaciones
ocupacionales

58 personas

finalizaron las formaciones

| 6 personas
consiguieron empleo

Desde Céritas Diocesana de
Ciudad Rodrigo hemos puesto la
mirada y el foco en diversos
ambitos de la formacion en el
mundo rural; desde la atencion
sociosanitaria a las personas

mayores, las labores tradicionales

de costura y cultivo sostenible,
hasta el trabajo forestal, que esta
adquiriendo una importancia
relevante, a consecuencia de las
catdstrofes naturales sufridas en
nuestra zona.




Todas las formaciones
ocupacionales llevan asociadas
practicas no laborales en empresas.

Llevamos a cabo la accion formativa
de desbroce, siendo la primera vez
que la realizamos y con una gran
acogida dentro de la comarca.

Incorporamos actividades
complementarias dentro de las
formaciones: colaboracién de
asociaciones, empresas , enlazamos
actividades con los diferentes
servicios de Caritas...
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"La experiencia de compartir opiniones y
desarrollar trabajos en equipo ha sido
positiva, siempre de la mano de los
docentes y voluntarios que han sido la
clave a tener en cuenta para sacar el
trabajo del dia a dia adelante. Con su
saber vy profesionalidad nos han dado a
entender la teorfa tan bien explicada
que ponerla en préctica ha sido facil de
realizar" (Pilar)

Area de
INCLUSION Y PROMOCION



MEMORIA 2022

Caritas Diocesana de Ciudad Rodrigo

Empleo

El servicio de empleo de Cdritas
Diocesana de Ciudad Rodrigo,
acompanamos a personas con
dificultades para conseguir empleo,
situando a la persona en el centro,
tratando de conocer sus situaciones, y
elaborando con la ella un itinerario
flexible e individualizado, con el objetivo
de mejorar su empleabilidad y su calidad
de vida.

158 participantes

en las acciones de empleo
9| mujeres y 67 hombres

| 6 participantes

han accedido a un empleo
con contrato.

| | de ellos son mujeres

Ponemos nuestra mirada siempre en
las personas mas vulnerables,
tratando de mejorar su
empleabilidad, motivandolas para
conseguir los cambios que estdn
buscando, a través del desarrollo de
sus capacidades.

Informacion, orientacion y
asesoramiento

Formacion

Intermadiacion como agencia de
colocacion

Acompafiamiento y seguimiento de
la insercién
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Se han llevado a cabo dos

T

itinerarios de insercidn

.I‘

|

|

e

217 R

sociolaboral, en el primery

segundo semestre del aho, de 5
meses cada uno de ellos, con la
participacion de 24 personas, de
las cuales 3 obtuvieron un
empleo y 20 lo finalizaron
satisfactoriamente.

“Me presenté al itinerario de empleo
porque estaba pasando por un momento
personal de mucha soledad y sentia que
necesitaba conocer a mds gente y estar
acompanado. Al principio del itinerario
sentia que no me aportaba mucho, pero a
medida que avanzé el programa fue
aportdndome  conocimientos a  nivel
personal y profesional. Caritas me ha dado
una oportunidad y estoy muy agradecido.
Son muy buena gente” (Pablo)

Area de
INCLUSION Y PROMOCION
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Huertos

La totalidad de los huertos se encuentran
cedidos a familias y se realiza un
seguimiento individualizado a cada una
de personas.

56 familias
tienen un huerto de Cadritas

26 solicitudes
de huertos en los ultimos tres

anos

5 centros escolares
de la localidad en los que

realizamos actividades de
Sensibilizacion

3 centros escolares
en los que realizamos el

mantenimiento del
huerto escolar

Ponemos la mirada y el foco en

acompafar y dar voz a todas

aquellas familias que tienen un
huerto, trabajando con ellos en
habrtos saludables dentro del
trabajo horticola.

Acercamos a los nifios y nifias de
Ciudad Rodrigo al mundo rural y a
los saberes tradicionales a traveés
del trabajo con la tierra.
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se encuentran cedidos a familias.
Acompafiamos sus procesos y
mantenemos un contacto estrecho con
todas esas personas.

Hemos puesto en marcha un huerto
para los mas pequefos en la escuela de

educacion  infantil, comenzando a

trabajar  la  sensibilizaciéon y la
importancia del cuidado de la tierra,
desde la base.

Hacemos entrega de un kit con motivo
del dia del drbol en los centros
escolares y se retoman las jornadas de
puertas abiertas con los mismos.

"vuestra presencia en el huerto ha sido un
ejemplo de generosidad y compromiso
social para los nifos, que han aprendido la
importancia de ayudar a los demds y de
trabajar juntos en beneficio de la
comunidad. Vuestra labor ha sido
fundamental para transmitir estos valores
a los nifios y para fomentar su desarrollo
como personas solidarias y
comprometidas" (Ceip Mirdbriga)

Area de
INCLUSION Y PROMOCION
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Animacion Comunitaria

Promovemos el empoderamiento de
las personas para que defiendan sus
derechos humanos en los tres dmbitos
del desarrollo integral: necesidades
bésicas, sentido de la vida y
participacion social.

"La comunidad es esencial a lo
humano" Papa Fco

C (ﬂ'lt(ls n%gngg

Caritas Diocesana Ciudad Rodrigo,
como accion social y caritativa de la
lglesia, se hace presente en la
comunidad civitatense a traveés de las
parroquias y arciprestazgos.

La Animacidn Comunitaria es la
accion por la cual se pone a la
comunidad en estado de respuesta
ante los retos de la marginacion y la
pobreza, con objeto de crear las
condiciones necesarias para la
transformacion  social desde las
personas mas desfavorecidas.

Promovemos programas de

actividades invitando  participar a

toda la sociedad, como la Semana de
la Caridad, en la que con motivo de
Corpus Christi, dia de la Caridad, se
organiza todo un programa de
actividades anualmente.




Estamos presentes en la sociedad vy
fomentamos la  participacién  de
todos/as las personas que formamos
parte de ella. Con esta finalidad,
participamos Yy colaboramos en
distintas iniciativas que se organizan
en la didcesis; Formamos parte del
Movimiento  Ciudadano  por la
lsualdad y contra la violencia de
género vy participamos en las
actividades que se  organizan
anualmente con motivo del 8 de
Marzo, Dia de la Mujer, y del 25 de
Noviembre, dia contra la violencia de
genero.
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Los encuentros
confederales nos sirven
para compartir inquietudes,
problemadticas y soluciones:
reflexionando juntos sobre
las realidades que cada uno
VIVimos, y ayudarnos...

Area de
ANIMACION COMUNITARIA
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Mayores

Nuestra metodologia de trabajo se
basa en una concepcion integral de la
persona centrandonos ademds en sus
posibilidades y potencialidades y donde
cada persona es la protagonista y
toma las decisiones sobre gran parte
de los aspectos del Programa.

28 personas

han sido acompanadas
individualmente

| 7 intervenciones
de media con cada una de

Actividades de Sensibilizacion

Difusion en RRSS de Dias especialmente
significativos como |5 de Junio (Dfa
mundial de la toma de conciencia de
abuso y maltrato en la vejez) o 5
noviembre (Dia Mundial de las personas
cuidadoras)

Dedicar el mes de octubre a las personas
mayores invitando a que todo aquel que
lo deseara nos enviara fotos y un texto
sobre aquella persona mayor que habfa
impactado en su vida para homenajearla
en nuestras RRSS

Nuestro salén estd decorado con fotos
de los participantes en el Servicio con
algunas frases que ponen en valor
aquellos aspectos de su personalidad que
los hacen mantener su valor como
personas independientes de la edad.
Hemos dedicado varias sesiones del
proyecto de envejecimiento saludable a
cdmo queremos ser cuidados, qué
derechos tenemos a ser cuidados asi.




Acompafamiento y seguimiento
individualizado a todos los participantes
Cada una de estas personas tiene un Plan
Individualizado de Acompafiamiento que elaboramos
conjuntamente y vamos readaptando a lo largo del
afo si es necesario.

Taller de Estimulacién Cognitiva
semanalmente

Taller de Envejecimiento Saludable de modo
periddico, en el que hemos contado con un grupo de
colaboradores que nos han ofrecido su conocimiento
sobre diversos temas: economia, lectura, arte,...
favoreciendo el conocimiento de nuestro entorno vy
ser miembros mds activos de este.

Actividades Socioculturales
Visita guiada a exposicién
Excursién al Festival de Teatro de Sancti Spiritus

Actividades de ocio:
Video férum, excursiones y fiesta

Actividades Intergeneracionales

Encuentro con jévenes de otros paises

Sesién de juegos tradicionales al aire libre con nifios
y nifias
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"Ha mejorado mi estado de
animo, mi  memoria, me

relaciono con unas personas
estupendas, es un recreo,
vVengo feliz" (Angela,
participante en el servicio
de mayores)

Area de
ANIMACION COMUNITARIA
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Voluntariado y Formacion

40 personas

voluntarias forman parte, actualmente,
del voluntariado de Cdritas Diocesana de
Ciudad  Rodrigo,
participando de forma continua y otras en
momentos o actividades puntuales.

algunas de ellas

Nuestros objetivos:

Permitir el acceso a todas las personas
sin discriminacion, siempre que respeten
la naturaleza y fines de Cdritas.

Promover itinerarios educativos para la
formacion del voluntariado.
‘Potenciar la participacion real y efectiva
de las personas voluntarias.

Ofrecer el apoyo y acompanamiento
parte de todas las
personas que trabajan en Caritas, para
el desempeno de su tarea.

necesario por

Acogida informacion, orientacién

Este es el inicio de la relacién de las personas
voluntarias con la entidad y es el momento de
saber cudles son sus inquietudes, su formacion y su
disponibilidad. Recogemos sus datos e informamos
de los pasos que hay que dar para iniciar su accion
de voluntariado.

Formacion

Antes de su incorporacion y con el objetivo de que
conozca bien la entidad, organizamos una sesion de
formacién en la que profundizamos sobre nuestra
metodologia y nuestra forma de organizarnos.

Acompanamiento

Una vez que las personas voluntarias se incorporan
a los servicios de Cdritas, las responsables de cada
servicio hacen el acompafiamiento, organizando
reuniones de servicio, formaciones y apoydndoles
en todo momento.

Dia internacional del Voluntariado

Celebramos este dia reconociendo y agradeciendo
la labor de las personas voluntarias.

conocer las
necesidades de cada servicio, y externa con otras
Céritas de la regién.

Coordinacion Interna, para




Reencuentro de jovenes vinculados a los
campamentos

Ante la necesidad de reactivar el voluntariado
joven después de la pandemia esta convivencia
se convirtid en un espacio de encuentro y
reencuentro entre voluntarios y potenciales
voluntarios. Participaron 40 personas y sirvid
para conocernos mejor y para que un grupo de
|2 jévenes se comprometiesen con Cdritas para
llevar a cabo el campamento de verano.

Grupo de voluntariado joven

El grupo de monitores y monitoras del
campamento muestran muchas inquietudes,
ganas de aprender y de juntarse durante el curso
asl que dos viernes al mes nos juntamos y
organizamos juntos diferentes actividades que
NOS unen Como grupo Yy Nos enriquecen como
personas.

Retomamos convivencias de
voluntariado joven

Con el fin de reforzar vinculos y de seguir
formando al grupo de monitores volvemos a
organizar las convivencias de monitores vy
monitoras con una muy buena participacion.
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"Para mi, ser voluntario de caritas es
S€r un punto apoyo para esos nifios,
Ser una persona que les escuche
cuando lo necesitan y que no los
infravalore por tener problemas "de
hifios". Poder dar un toque de color a
un mundo que a muchos se les torna
de color gris desde pequenos" Joven
voluntario de 21 afios

Area de
ANIMACION COMUNITARIA
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Cooperacion fraterna

Caritas tiene un modelo de
cooperacion fraterna basado en una
alianza  solidaria  entre  Caritas
hermanas e Iglesias locales. Una red
comprometida con la justicia y al
servicio de las personas que estdn en
situacion de vulnerabilidad o exclusion

social. . .
Como parte de la lglesia Universal,

trabajamos para abordar las causas que
una manera particular de estar generan la actual realidad de injusticia,

presentes en este mundo desigualdad, pobreza y exclusidon que sufren
millones de personas en todo el mundo. Para

La cooperacion internacional supone

interconectado: mirando globalmente .
ello desde Cdritas se apoyan programas Yy

para actuar localmente. proyectos humanitarios y de desarrollo. A la
vez, denunciamos y concienciamos sobre la
necesidad de cambiar las estructuras
econdmicas, sociales, ambientales y culturales
que producen desigualdad y pobreza. Cdritas
desarrolla un rol propio, no cubierto por
otros actores, dentro del mundo de Ila
cooperaciéon internacional. El hecho de
pertenecer a una red universal nos permite
conectar comunidades tanto en nuestro
entorno como en otros continentes. Desde
esta manera de entender la cooperacion,
Céritas se suma a los esfuerzos de toda la
comunidad internacional en la lucha contra la

pobreza y la desigualdad. Contribuimos con la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible a

través de nuestros programas, proyecto y
actividades.



Participacién en el Voluntariado Internacional-
2022.

Nuestra Joven voluntaria Elena Palacios participd
activamente de la comunidad de Vicariato
Apostdlico del Puyo en la provincia de Pastaza
Ecuador durante el mes de Julio.

En este proyecto se realizaron actividades de
sensibilizacion medioambiental, conocimiento de la
situacion social y econdmica de las comunidades
indigenas, ademds de un trabajo cercano con la
comunidad eclesial de las comunidades indigenas vy
del propio Vicariato. Como también conociendo
los diversos proyectos y servicios en los que
Céritas Autondmicas de Castilla y Ledn apoya vy
colabora de manera cercana.

Esta vivencia del mes de julio no se ha quedado
ahi, si no que se ha trabajado y sensibilizado a
jovenes mirobrigenses de la Didcesis de Ciudad
Rodrigo durante todo el afio 2022.
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"Me ha sorprendido
cémo viven la Fe” “E|
regalo mds grande que
puedes dar a los demds,
es el ejemplo de tuy
propia vida”
(Elena Palacios)

Area de
ANIMACION COMUNITARIA
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Comunicacién y Sensibilizaciéon

Somos el altavoz de las personas y las
familias que mas lo necesitan, por ello
nuestro objetivo es trasladar a la
sociedad la realidad de injusticia y
desigualdad que muchas personas
sufren, las consecuencias de Ia
pobreza y la exclusion social, al tiempo
que se ofrecen propuestas y se
transmite una vision esperanzadora y
transformadora de la  sociedad,
promoviendo valores y actitudes para
que todas las personas tengan
oportunidades de vida digna y el
ejercicio de sus derechos, invitando a la
adopcion de valores, como la razén de
la caridad y el valor del compromiso
social y solidario e informar de las

actividades desarrolladas por Cdritas.

Entendemos que la comunicacion es algo

transversal. Formamos parte de una red

muy grande, vy por ello nos coordinamos
tanto de forma interna (manteniendo el
contacto con los servicios de nuestra
diocesana) como de forma externa (con
relaciones de coordinacidon y encuentros
regionales) para poder mostrar una vision
amplia de la realidad con la que
trabajamos.

Mantenemos nuestra presencia activa a
través de los medios de comunicacion,
de las intervenciones mensuales en “El
Espejo” de COPE vy en la hoj
Diocesana.

También con nuestra pagina web vy las
redes sociales, buscando compartir una
imagen positiva de las personas en
riesgo de exclusion social, destacando
sus capacidades y posibilidades.
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—"’" ayuda a Ucrania #

#)ornada Mundlal de Ios
Pobres

. #Diadelos
~ Derechos de la

Infancia
Pécima
de la

Felicidad -
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Y ademas...

Sello de Calidad

Hemos obtenido el Certificado del Sistema de Gestidn de
Calidad, conforme a la norma UNE-EN-ISO 9001:2015,
expediente ER-0308/2022, certificado por AENOR
Internacional S.A.U.

La obtencién del sello de calidad contribuye a la mejora
organizativa de esta institucidon y supone una garantia y
fiabilidad de la misma en la accién que realiza al lado de las
personas mas vulnerables de nuestra sociedad.

Formacion continua del equipo
De forma mensual, recibimos formacién que nos
hace estar actualizados en los temas sociales de

mayor interés o actualidad.

Participacion en encuentros
confederales y de formacion.

Reuniones autonémicas mensuales

€ CaixaBank

UNCSPA & ssmcer [NDITEX 353

Carilas
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A) ACTIVO NO CORRIENTE 216.531 A) PATRIMONIO NETO 401.648
lll. Inmovilizado material 216.531 A-1) Fondos propios 401.648
1. Terrenos y construcciones 197.833 I. Dotacién Fundacional/Fondo social 310.587
2. Instalaciones técnicas, y otro inmovilizado material 18.698 1. Dotacién fundacional/Fondo social 310.587
VII. Activos por impuesto diferido lll. Excedentes de ejercicios anteriores 39.929
B) ACTIVO CORRIENTE 216.693 2. (Excedentes negativos de ejercicios anteriores) 39.929
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobra 190.331 IV. Excedente del ejercicio 51.131
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 807 A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos

3. Deudores varios |. Subvenciones

6. Otros créditos con las Administraciones Publicas 189.524 C) PASIVO CORRIENTE 31.576
VL. Inversiones financieras a corto plazo 2.260 V1. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 31.576
1. Instrumentos de patrimonio 2.260 1. Proveedores 6.206
VII. Periodificaciones a corto plazo 3. Acreedores varios 13.621
VIIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes| 24.102 4. Personal (remuneraciones pendientes de pago)

1. Tesoreria 24,102 6. Otras deudas con las Administraciones Publicas 11.749

Las cuentas del 2022 estan auditadas por Hispanocontrol auditores, SL

Miembro numerario del registro de economistas de espana.
Numero de inscripcién en el RO.A.C. S 2.383

Todos los donativos que recibe Caritas se destinan a ayudas para familias y
todos los salarios de los trabajadores de Caritas estan subvencionados con

proyectos destinados Unicamente para ese fin.

venoons 1z Jurita ds Castila v Lodin oon cama a la sslanackdn iribumra del IRRF =
Subvenconadn porla Jurla ds Castila v Ledn con rama a lo ssionacian irbumea dal SEZa W
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B FSE invirto on o it WV it Castillay Leon Diputacién Ciudad Rodrigo
de Salamanca
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Loterias y Apuestas
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Tu tienes mucho que ver.
SOMOS OPORTUNIDAD. SOMOS ESPERANZA

Gracias

{Quieres apoyarnos?

- Como persona individual:
Puedes hacerte voluntario, socio o colaborador
puntual

- Como empresa o institucion:
Colabora con nuestros proyectos

- Con donaciones:

Unicaja: ES86-2103-2221-9700-3001-2404

La Caixa: ES11-2100 4838 01 220003494 |

Banco Santander: ES27 0049 2418 28 2114872604

Caritas Ciudad Rodrigo

C/Diez Taravilla, 4-6 y C/ San Vicente, é
37500 Ciudad Rodrigo (Salamanca)
Tfno.: 923 46 06 93 - 923 04 23 14

www.caritas.es/ciudadrodrigo/

caritasciudadrodrigo
O CiritasCiudadRodrigo
®
o

Caritas Diocesana Ciudad Rodrigo
CARITAS CIUDAD RODRIGO Info


https://www.instagram.com/caritasciudadrodrigo/?hl=es#

