ELIGE AMAR.
ELIGE COMUNIDAD. |

MEMORIA 2025




db Caritas caritas.es
I[P Espanola

INDICE

01. BIENVENIDA DEL PRESIDENTE 03
02. TITULARES DEL ANO 04
03. PERSONAS 10
04. ACCION SOCIAL 12
05. ECONOMIA SOLIDARIA 14
06. COOPERACION INTERNACIONAL 16
07. FINANCIACION Y TRANSPARENCIA 20
08. COMUNICACION 22
09. DESARROLLO INSTITUCIONAL 28

10. GRACIAS 30



BIENVENIDA
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Queridas amigas, queridos amigos:

Presentar una memoria es mirar atras.
Es detenernos un momento para reconocer
todo lo vivido, todo lo compartido y todo lo
que, gracias al compromiso de muchas per-
sonas, ha sido posible.

Este afio, al hacer memoria, volvemos a
encontrarnos con una realidad que nos inter-
pela. Vivimos momentos dificiles. Cada dia
vemos situaciones de pobreza, soledad, des-
igualdad, racismo, conflictos e incertidumbre
que afectan a muchas personas y familias de
nuestro entorno.

Es cierto, no podemos cambiarlo todo.
Pero si podemos elegir como respondemos.
Y eso es, precisamente, lo que recoge esta
memoria: la respuesta de una comunidad
que ha elegido estar cerca. Cerca de quienes
atraviesan momentos de dificultad. Cerca de
quienes necesitan ser escuchados, acom-
pafiados y acogidos. Cerca de quienes han
perdido apoyos, oportunidades o esperanza.

En Céritas acompafiamos sin juzgar, mi-
rando a cada persona desde su dignidad y
preguntandonos no de ddénde viene, sino
qué necesita. Y lo hacemos gracias a muchas
personas voluntarias, donantes, comunida-
des parroquiales, trabajadores, entidades y
vecinos que, con pequefios gestos, hacen
posible algo muy grande.

La campafia de este afio nos recuerda
que siempre hay una eleccion posible: ele-
gir amar, elegir comunidad. Esta memoria es
también el reflejo de esa eleccion. De tantas
manos, rostros y compromisos que convier-
ten la caridad en presencia, apoyo y esperan-
za concreta.

Gracias por formar parte de esta co-
munidad que acompaiia, escucha y sostie-
ne. Gracias por ayudarnos a estar cerca de
quienes mas lo necesitan.

Elige amar.
Elige comunidad.
Caritas.




db Caritas
I[P Espanola

e m%';?;; @ UN PLAN ESTRATEGICO

D & AL SERVICIO DE LA ACCION
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Fraternidad ici
Eaeeiad, e s SOCIOCARITATIVA DE
\ y amistad social de estructuras <
. -é' LA IGLESIA
F{éﬁ En 2025 Céritas Espafiola puso en marcha su VI Plan Estratégico, una
T or— hoja de ruta para los préoximos afios orientada a responder de manera mas
) transformadora a algunos de los principales desafios sociales de nuestro
\ tiempo —como la vivienda, el empleo, la irregularidad administrativa o las

crisis humanitarias— fortaleciendo al mismo tiempo la dimensién comunitaria
y confederal de Céritas. El plan impulsa una accién social mas integral, el
protagonismo del voluntariado y de la comunidad cristiana como agentes
de transformacion social y una organizacion mas innovadora, orientada al
aprendizaje y a la toma de decisiones basada en datos, capaz de generar
un mayor compromiso e implicacién de la sociedad con la justicia social y el
cuidado de las personas mas vulnerables.

4 caritas.es
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&% 10 ANOS DE
ECONOMIA SOLIDARIA
EN CARITAS

En 2025 se han cumplido los 10 afios de una apuesta de Caritas por un
modelo econdmico distinto: el de la economia solidaria o, lo que es lo mismo,
la economia de la vida. Un modelo que garantiza un futuro y pone en el centro
a la persona. La insercién sociolaboral, el empleo digno, el cuidado del me-
dio ambiente, el comercio justo, las finanzas éticas y la economia circular son
apuestas econdmicamente beneficiosas y también son siempre rentables en
relaciéon con quienes emplea.

En estos 10 afios hemos atendido a mas de 682.000 personas, pasando
de 45 a 68 entidades de economia social con una inversién de mas de 962
millones de euros, aunque lo verdaderamente importante son las oportunida-
des desarrolladas para las mas de 137.502 personas que han encontrado un
puesto de trabajo que les permite rehacer su vida.
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NO FALLAN LAS PERSONAS,
FALLA EL SISTEMA

A finales de 2025 el IX Informe FOESSA alertaba de un proceso inédito de fragmentacion social
en Espania, en el cual la clase media se contrae arrojando a muchas familias hacia estratos inferiores.
Los principales motores de esa fragmentacion son la vivienda: uno de cada cuatro hogares pierde el
acceso a una vida digna por factores relacionados con el acceso a la vivienda. Y la precariedad labo-
ral que afecta al 47,5 % de la poblacidn activa; es decir, 11,5 millones de personas que se encuentran

atrapadas en distintas formas de inseguridad laboral.

El informe también pone en evidencia la presencia de otros factores como: el nivel de estudios,
la salud y el aislamiento y subraya el hecho de que la situacién administrativa irregular es un factor

multiplicador de la exclusién.

02. TITULARES DEL ANO

PERSONAS EN SITUACION IRREGULAR,
SE ABRE UNA PUERTA A LA ESPERANZA

Alolargo de 2025 Céritas, junto a otras entidades de Iglesia solicitaba la aprobacién de la Iniciativa
Legislativa Popular (ILP) para la regularizacién extraordinaria de personas extranjeras. En linea con el
VI Plan Estratégico, con la universalidad de los derechos humanos y con el mandato evangélico y en el
marco del trabajo en incidencia politica, el 18 de junio Céritas comparecia ante la Comision de Trabajo
y Migraciones del Congreso para pedir que se aprobase dicha regularizacion.

caritas.es
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EL VOLUNTARIADO DE CARITAS:
LUZ EN MEDIO DEL MUNDO

Las personas voluntarias representan una esperanza constan-
te en tiempos de dificultad para todas las personas a las que aten-
demos. Son una luz que indica un puerto seguro. A personas de
distintas edades, realidades, lugares y origenes las une un mismo
propdsito: servir, acompanfar a quienes atraviesan momentos difi-
ciles; familias, personas mayores, sin hogar, migrantes...

Mas alla de la ayuda material, ofrecen cercania, escuchay dig-
nidad. Cada gesto solidario construye un puente entre la necesi-
dady la esperanza. Sostienen una presencia discreta que produce
un impacto profundo enlavida de los demas en la de las comunida-
des de las que proceden y cuyos lazos siguen fortaleciendo.

Céritas se convierte asi en un motor de transformacion social.
Gracias a estas personas voluntarias, muchas vidas recuperan la
ilusion. La solidaridad se convierte en una herramienta de cambio
real. El voluntariado no solo ayuda, también transforma personal y
socialmente.

Su compromiso nace en el corazon, fruto del Amor de Dios re-
cibido gratuitamente y se sostiene con valores humanos.

Nuestras voluntarias y voluntarios reflejan, en cada accién em-

patia, respeto y responsabilidad social. . ) ) . )
Es una experiencia que deja huella en quienes la viven. Sin

duda, Caritas sigue siendo un verdadero faro de esperanza, por
eso cuida al voluntariado de un modo especial y promueve los pro-
Cesos y acciones necesarias para seguir trabajando en cada mo-
mento y con cada persona como lo hemos hecho hasta ahora.
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@ CRISIS INTERNACIONALES OLVIDADAS:
ROMPER EL SILENCIO, REACTIVAR LA AYUDA

La falta de cobertura medidtica y de compromiso politico hacen que millones de personas
permanezcan al margen de los flujos de ayuda humanitaria. En 2025 Céritas atendié a mas de 180.000
personas que sufren un grave abandono humanitario en paises como: Burkina Faso, Mali, Bangladesh,
Haiti, Colombia, Venezuela, Filipinas, Myanmar, Sur Sudan o la Republica Democratica del Congo bien
sea por crisis de origen humano o catastrofes naturales. Con el fin de mantener y ampliar el apoyo
brindado a las personas afectadas, Caritas celebré el “| Encuentro con empresas colaboradoras”,
un foro de reflexién sobre el papel de los medios de comunicacioén, la sociedad civil y del sector
empresarial en estas crisis severas y prolongadas y que pretende implicar a la empresa privada en la
cooperacion internacional y concretamente en el ambito de las crisis olvidadas.

EL CAMINO DE SANTIAGO

Con el Programa confederal de Personas en situacion de sin-
hogarismo, se hizo el Camino de Santiago: “Abriendo camino a la
Esperanza” en abril de 2025. Un total de 100 personas, 70 parti-
cipantes y 30 agentes de 23 Caritas diocesanas, vivimos una ex-
periencia compartida y simbdlica del Camino de Santiago. No eran
tanto los kildmetros cuanto vivir la dindmica del Camino y lo que
ello conlleva: caminar a laintemperie, dormir en albergues, compar-
tir la mesa y todo lo que la experiencia nos regalé.

caritas.es
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&% MARIA GONZALEZ DYNE
TOMA EL RELEVO A NATALIA
PEIRO AL FRENTE DE LA
SECRETARIA GENERAL

“Impulsados por nuestra fe, deseo que esta nueva etapa al
frente de la institucidon nos permita seguir sembrando esperanzay
transformando muchas vidas mas".

La Conferencia Episcopal Espafiola nombraba a Maria como
nueva secretaria general de Caritas Espafiola para suceder a Na-

Maria Gonzalez Dyne (Madrid, 1973) es bidloga de profesion.
Una directiva con casi tres décadas de experiencia en el ambito

talia Peiro.
de la cooperacion internacional, el desarrollo, la justicia social y la
evangelizacion, con una trayectoria ampliamente reconocida en
La llegada de Marfa da continuidad al proceso de renovacion organizaciones de Iglesia, asi como en el sector publico y priva-
del equipo directivo que comenz6 con los nombramientos de Luis do. Su carrera la ha llevado a recorrer medio centenar de paises y
Miguel Rojo Septiény de Jesus Pérez Mayo en 2024. a residir en Nairobi, Roma y Londres, siempre guiada por una pro-
funda vocacion de servicio y compromiso con las personas mas
vulnerables.

Ha desempefiado puestos de liderazgo estratégico en institu-
ciones como Alpha Contexto Catdlico para Europa, Oriente Medio
y Norte de Africa, en CAFOD (Céritas Inglaterra y Gales), Manos
Unidas y la AECID.
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PARTICIPANTES Y PERSONAS
ACOMPANADAS POR PROGRAMAS
EN ESPANA

Respuesta ante la DANA 15.243
Acogiday asistencia 742.576
Familia, infancia y juventud 63.742
Mayores 27.811
Personas en situacion de sin hogar 44475
Reclusos y exreclusos 6.023
Violencia machista, prostitucion y trata 8.383
Economia solidaria (empleo, economia social y comercio justo) 68.285
Educacion 8.940
Movilidad humana 47.226
Salud (drogodependencia, VIH/SIDA, apoyo psicolégico y salud mental) 16.125
Servicio juridico 28.766
Vivienda 12.385
Otros programas 8.496
TOTAL 1.098.476

caritas.es
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ACCION SOCIAL

COMPROMETIDOS CON LA DIGNIDAD Y LOS
DERECHOS EN TIEMPOS DE INCERTIDUMBRE

Durante las dos Ultimas décadas hemos atravesado una sucesion de cri-
sis —econdmicas, sanitarias, bélicas y politicas— que han impactado profun-
damente tanto en el contexto global como, especialmente, en el ambito local.
Esta realidad ha generado un clima de incertidumbre generalizada que afecta
con mayor dureza a las personas en situacion de vulnerabilidad, ampliando las
desigualdades sociales y econdémicas.

La fragmentacion social es hoy una realidad evidente: cada vez mas per-
sonas tienen dificultades para cubrir sus necesidades basicas y viven situacio-
nes de vulnerabilidad y exclusion. Los periodos de recuperacion posteriores a
las distintas crisis no han logrado reducir esta brecha, situando a Espafia entre
los paises con mayores niveles de desigualdad de Europa.

Desde Céritas mantenemos un compromiso firme con el acompafiamien-
to a las personas que han sido empujadas a los margenes de la sociedad, asi
como con la denuncia y visibilizacién de la vulneracion de derechos que sufren.
Durante 2025, dos problematicas han marcado especialmente nuestra accién
social: la crisis de acceso a la vivienda y la situacion de las personas en situaciéon
administrativa irregular.

La exclusion residencial continla agravandose y constituye uno de los
principales factores de exclusion social. Las personas que acuden a Caritas no
solo encuentran dificultades para acceder a una vivienda digna, sino también
para conservarla. Aunque reconocemos que las administraciones publicas son
las principales responsables de garantizar este derecho, desde nuestra corres-
ponsabilidad social hemos reforzado las ayudas, los procesos de acompania-
miento y las acciones orientadas a sostener situaciones residenciales cada vez

mas fragiles. .
caritas.es



Alo largo de 2025 también ha sido especialmente preocupante
la situacién de las personas que permanecen en situacion adminis-
trativa irregular, muchas de ellas sin acceso adecuado a la atencion
sanitaria y viviendo en condiciones de extrema precariedad, en infra-
viviendas, habitaciones hacinadas o asentamientos. Son personas
que se han visto obligadas a abandonar sus paises de origen por mul-
tiples causas y que, en demasiadas ocasiones, encuentran nuevas
barreras para desarrollar un proyecto de vida digno. Nuestro acom-
pafiamiento busca facilitar procesos de regularizacién e integracion
social, promoviendo el acceso efectivo a derechos basicos y favore-
ciendo oportunidades reales de inclusién y participacion social.

Ante este contexto, reafirmamos nuestros principios funda-
mentales: la centralidad y dignidad de cada persona, el desarrollo
de procesos de acompafiamiento integrales y humanizados, y una
intervencién basada siempre en la defensa de los derechos huma-
nos. Apostamos por fomentar la participacion de las personas y por
fortalecer el tejido comunitario, convencidos de que la verdadera
inclusién social solo es posible en comunidades que se responsa-
bilizan y cuidan de todos sus miembros, especialmente de quienes
atraviesan situaciones de mayor fragilidad.

Las Caritas parroquiales, sostenidas por el compromiso del vo-
luntariado, contindian siendo el primer espacio de acogida y apoyo para
muchas personas. En 2025 hemos promovido espacios de reflexion y
formacion orientados a seguir fortaleciendo nuestra identidad y com-
promiso, explorando nuevas formas de acompafiamiento que reconoz-
can la dignidad humana y favorezcan la autonomia personal y familiar.

En 2025 emprendimos también el Camino de Santiago como
una experiencia de encuentro y sensibilizacién, generando opor-
tunidades para que las personas sin hogar pudieran expresar su
realidad en primera persona, compartir sus vivencias y abrir ca-
minos de esperanza desde la dignidad compartida. Esta iniciativa
dio continuidad a nuestra campafia "Nadie Sin Hogar", bajo el lema
"Sin hogar, pero con suefios”, reiterando nuestro compromiso para
que toda persona y familia pueda disfrutar de un hogar digno, ade-
cuado, permanente y en paz.

-?- { 'MEMORIA 2025

El cuidado de la salud mental y del
bienestar emocional continta siendo una
prioridad transversal en nuestra accién so-
cial. Las situaciones de exclusién generan
sufrimiento, pérdida de esperanza y senti-
mientos de impotencia. La pandemia puso
aun mas de manifiesto la necesidad de de-
sarrollar procesos de acompafiamiento inte-
gral enlos que la salud mental ocupe un lugar
central para favorecer procesos de empode-
ramiento personal y comunitario

Como Caritas, mantenemos un compromiso firme con la prevencién, de-
teccion y actuacion frente a cualquier forma de violencia dentro de nuestro
ambito de intervencidn, especialmente aquella que afecta a las personas mas
vulnerables y, de manera particular, a la infancia y adolescencia. A lo largo de
2025 hemos seguido avanzando en la creacion de espacios segurosy en el de-
sarrollo de herramientas y protocolos orientados a la deteccion y prevencion de
situaciones de violencia.

_.’?
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ECONOMIA
SOLIDARIA

Economia solidaria y empleo: una apuesta por la dignidad y los derechos.
Desde Caritas seguimos impulsando la Economia Solidaria como una propues-
ta transformadora que situa a la persona en el centro y promueve el cuidado
del planeta. Se trata de una forma de entender la economia que respeta los de-
rechos humanos, apuesta por la justicia social y vela por el bien comun, cons-
truyendo alternativas reales frente a un modelo que con demasiada frecuencia
genera desigualdad y exclusion. Nuestra accién se fundamenta en la convic-
cién de que es posible y necesario avanzar hacia un sistema econémico mas
humano, solidario y sostenible.

En este marco, el empleo ocupa un lugar esencial como derecho funda-
mental y como via clave para la inclusion social. Sin embargo, defendemos que
no basta con acceder a un trabajo: es imprescindible que este sea digno, es-
table y que garantice unas condiciones laborales justas. El empleo debe per-
mitir a las personas desarrollar su proyecto de vida con autonomia, seguridad
y derechos. Por ello, trabajamos para que ninguna persona quede excluida del
acceso al empleo por razén de su origen, edad, género o situacion socioeco-
némica.

Desde nuestros programas de empleo, acompafiamos a personas que
se enfrentan a un mercado laboral cada vez mas exigente, cambiante y, en mu-
chos casos, desigual. Este acompafiamiento se concreta en itinerarios perso-
nalizados que combinan orientacién laboral, formacién y desarrollo de compe-
tencias. Apostamos por fortalecer habilidades personales, sociales y técnicas
que aumenten las oportunidades reales de insercién, asi como por facilitar el
acceso a formaciones ajustadas a las demandas del tejido productivo actual.

caritas.es



Asimismo, promovemos experiencias practicas de aprendizaje en entor-
nos reales de trabajo mediante la colaboraciéon con empresas comprometidas,
lo que permite a las personas participantes adquirir experiencia y establecer
contacto con el mundo laboral. La intermediacion laboral y la sensibilizacion
empresarial son elementos clave, al igual que el impulso de las competencias
digitales, hoy imprescindibles para evitar nuevas formas de exclusion.

Este proceso de inclusidon laboral no depende Unicamente del esfuerzo
individual. Es imprescindible un compromiso colectivo que involucre al conjun-
to de la sociedad. Por ello, desde Caritas hacemos un llamamiento a empresas,
administraciones publicas y agentes sociales para que asuman su responsa-
bilidad en la creacién de empleo digno y accesible. En esta linea, continuamos
impulsando la iniciativa “Iglesia por el Trabajo Decente”, un espacio de colabo-
racion que visibiliza las situaciones de precariedad, denuncia las desigualda-
desy promueve un modelo laboral centrado en la dignidad de la persona.

La economia social es otra de nuestras prioridades. A través del impulso
de empresas de Insercidon, centros especiales de empleo y otras iniciativas,
generamos oportunidades laborales para personas en situacion de vulnerabili-
dad. Estas iniciativas combinan actividad productiva y acompafiamiento social,
permitiendo a quienes participan adquirir experiencia en entornos reales de
trabajo mientras fortalecen sus competencias.

De este modo, las personas pueden desarrollar sus capacidades en en-
tornos productivos reales, al tiempo que reciben apoyo técnico especializado
para mejorar su empleabilidad y avanzar hacia el empleo ordinario. Ademas,
muchas de estas actividades se orientan a sectores vinculados al bienestar
social y la sostenibilidad ambiental, reforzando asi el compromiso con una
economia que cuide tanto a las personas como al entorno. Y asi, podemos ser
testimonio de que generar riqueza y promover la inclusion social son objetivos
plenamente compatibles.

MEMORIA 2025

Junto a ello, impulsamos las finanzas éticas como una herramienta clave
para la transformacién social. Defendemos un modelo financiero que priorice
el bien comun, la equidad y la justicia social, orientando los recursos hacia el
desarrollo humano y la inclusién. Cada decisién econdmica tiene un impacto,
y creemos en la capacidad de las personas para contribuir al cambio mediante
un uso responsable y consciente del dinero.

El comercio justo completa esta apuesta por una economia mas humana.
En un contexto globalizado, es fundamental construir relaciones comerciales
basadas en la equidad, el respeto y la sostenibilidad. Desde Céritas apoyamos
a pequefios productores y cooperativas, especialmente en paises del Sur, ga-
rantizando condiciones comerciales mas justas que les permitan vivir con digni-
dad. A través de nuestras acciones de sensibilizacion, incidencia y movilizacién,
acercamos a la ciudadania la realidad de estas comunidades y promovemos un
consumo responsable que contribuya a reducir las desigualdades globales.

15
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COOPERACION
INTERNACIONAL

UN ANO MARCADO POR
MULTIPLES CRISIS GLOBALES

El afio 2025 ha estado profundamente condicionado por un escenario internacional
especialmente complejo para la cooperacion para el desarrollo y la accion humanitaria. La
proliferacion de conflictos armados, las consecuencias del cambio climatico, las crisis ali-
mentarias y los desplazamientos forzosos se han visto agravados por una reduccién pro-
gresiva de la financiacion internacional y por una creciente instrumentalizacion de la ayuda
al desarrollo.

En este contexto, Caritas Espafola ha reafirmado su compromiso con la dimensién
universal de la caridad y con el fortalecimiento de la Confederacion Caritas, mantenien-
do una presencia activa junto a las comunidades mas vulnerables y las Céritas hermanas
en distintos lugares del mundo, en los que los ultimos y no atendidos sufren diariamente la
vulneracion de sus derechos humanos.

Toda la accion desarrollada durante 2025 ha estado orientada por un enfoque ba-
sado en la dignidad humana, los derechos y la justicia social, promoviendo una presencia
cercana junto a las personas mas vulnerables y el cuidado de la casa comun. Asimismo, en
un contexto global marcado por la multiplicacién de crisis y la reduccion de recursos, Caritas
Espafiola ha hecho una apuesta por el fortalecimiento de capacidades locales y la construc-
cion de alianzas para generar un mayor impacto en la accion social transformadora.

caritas.es



MEMORIA 2025

RESPUESTA A LAS PRINCIPALES
CRISIS HUMANITARIAS

La accion humanitaria de Caritas Espafiola durante 2025 ha estado centra-
da en la respuesta a multiples crisis simultaneas, muchas de ellas con escasa
visibilidad internacional, como son las crisis olvidadas y crisis multisector.

Entre las principales emergencias acompafiadas destacan:
La grave crisis humanitaria en Tierra Santay elimpacto regional del conflicto
en Oriente Medio.
La continuidad de la guerra en Ucrania y sus consecuencias sobre la
poblacién civil.
La crisis en Sudan y su repercusién en toda la region.
El agravamiento del conflicto en Republica Democratica del Congo.
La situacién en Tigray (Etiopia).
La crisis olvidada de la poblacién rohinya en Myanmar y Bangladesh.
La violencia generalizada y el colapso institucional en Haiti.
La persistente crisis humanitaria y migratoria en Venezuela y Colombia.
La situacion de inseguridad y desplazamiento en Mozambique.

0000000 O O
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06. COOPERACION INTERNACIONAL

Nuestra accién se ha orientado a dar respuesta con las Céritas locales en
ambitos como la distribucién de alimentos, acceso a agua potable, atencion sa-
nitaria basica, apoyo psicosocial, proteccién de personas desplazadas y recons-
truccion de medios de vida. Al mismo tiempo, se ha reforzado el acompafiamien-
to institucional y técnico a las Caritas hermanas para fortalecer sus capacidades
de gestidn, coordinacidn, y respuesta ante crisis cada vez mas complejas.

Igualmente, se ha impulsado el trabajo en red y la construccion de alianzas
con organizaciones de Iglesia, entidades humanitarias y actores sociales, favo-
reciendo respuestas coordinadas y una mayor capacidad de incidencia ante las
causas estructurales de la pobreza, la desigualdad, los desplazamientos forzo-
sos Y la vulneraciéon de derechos.

Toda esta accién se ha desarrollado desde un enfoque de estar antes, du-
rante y después de la emergencia.

caritas.es
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PRESENCIA EN CONTEXTOS
ESTRATEGICOS QUE REQUIEREN
UN TRABAJO SOBRE LAS CAUSAS
ESTRUCTURALES

Més all4 de la respuesta a emergencias, el Area de Cooperacién Internacional ha con-
tinuado trabajando sobre las causas estructurales de la pobreza, la desigualdad y la vulne-
racion de derechos.

En la Amazonia se ha reforzado el acompafiamiento a comunidades indigenas afecta-
das por el extractivismo, la deforestacion y la vulneracion de derechos territoriales, partici-
pando activamente en redes como REPAM.

En América Latina se ha fortalecido el trabajo en movilidad humana y acompafiamien-
to a personas migrantes, en coordinacion con las Céaritas de la regidon SELACC y otras Cari-
tas europeas, articulando ademas este trabajo con la accion desarrollada en Espafia.

En el ambito de la movilidad humana durante 2025 también se ha seguido impulsando
la Red Africa-Europa de Movilidad Humana (RAEMH), que conecta a las Céritas de paises
de origen, transito y destino para ofrecer una respuesta coordinada y centrada en la digni-
dad de las personas migrantes.

Respecto a la seguridad alimentaria se ha mantenido una atencién prioritaria a la crisis
alimentaria en Centroamérica, especialmente en el Corredor Seco. Hemos acompariado a
las Céritas locales en crisis multidimensionales como el Sahel, Etiopia, Siria, Libano, marca-
das por lainseguridad, el cambio climatico y el colapso de servicios basicos. Nuestra accion
se centra en la generacion de oportunidades para contar con medios de vida dignos que
permitan a los mas vulnerables salir adelante.

Agradecemos a todas las personas que siguen confiando en Céritas para hacer visi-
bles los lazos de solidaridad y la dimensién universal de la Caridad. 19
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FINANCIACION
Y TRANSPARENCIA

RECURSOS INVERTIDOS POR PROGRAMAS

Respuesta ante la DANA 34.901.358€ 6.59%
Acogiday asistencia 93.046.168€  17,56%
Familia, infancia y juventud 27.383.217 € 517%
Mayores 45.603.406 € 8,61%
Personas en situacion de sin hogar 39.617.704 € 7,48%
Reclusos y exreclusos 2.191.306 € 0,41%
Violencia machista, prostitucion y trata 3.951.967 € 0,75%
Economia solidaria (empleo, economia social y comercio justo) 157.315.802€ 29,69%
Educacion 5.550.646 € 1,05%
Movilidad humana 4.004.247 € 0,76%
Salud (drogodependencia, VIH/SIDA, apoyo psicoldgico y salud mental) 17.357.142 € 3.28%
Servicio juridico 1.616.831€ 0,31%
Vivienda 19.336.792 € 3,65%
Cooperacion Internacional 20.208.673 € 3.81%
Desarrollo institucional 7.407.791 € 1,40%
Formacion de agentes 1.307.184 € 0,25%
Voluntariado 4.067.947 € 0,77%
Comunicacion 9.841.910€ 1,84%
Gestidon y administracion 29.777.406 € 5,61%
Otros programas 5.425.781€ 1,01%

20 TOTAL RECURSOS INVERTIDOS 529.913.278 € 100%



Caritas Espafiola tiene, entre los valores que guian su gestion,
la austeridad y la transparencia, fortaleciendo asi la relacion de
confianza de tantas personas y entidades en nuestro trabajo. Para
ello Caritas Espafiola somete a evaluacién externa su gestiéon de
acuerdo con los Indicadores de Transparencia y Buen Gobierno de
la Plataforma de ONG de Accidn Social y los Estandares de Gestidn
de Céritas Internationalis y esta certificada conforme a la norma
ISO 9001, asi como audita sus cuentas anuales.

Gracias a la financiacién publica y privada hemos invertido
529.913.278 € en los diferentes programas nacionales y de coo-
peracién internacional desarrollados en nuestra extensa red. Es-
tas cifras muestran el compromiso de la comunidad cristiana y
de la sociedad con las personas en situacién de exclusion.

Mas del 71 % de estos recursos son de origen privado y po-
nen de manifiesto el amplio apoyo que recibimos por parte de so-
cios, donantes, empresas e instituciones que desean ser parte de
la solucién contra la pobreza.
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TOTAL FONDOS

529.913.278 € 100%

FONDOS PRIVADOS

Aportaciones 29.615910€ 5,59%
de participantes

Aportaciones de 132.443.191€ 24,99%
donantes

Aportaciones de 28.959.525€ 5.46%
empresas

e instituciones

Aportaciones de 38.715.393 € 7,31%
legados

Aportaciones deiglesia 24.322.567 € 4,59%
Ventas 100.129.678 € 18,90%
Otros 23.896.729 € 4,51%
TOTAL 378.082.993 € 71,35%
Administracién local 37.591.961 € 7,09%
Administracion 85.780.606 € 16,19%
autondmica

Administracion central  12.369.220 € 2,33%
Unién Europea 16.088.498 € 3,04%
TOTAL 151.830.285 € 28,65%
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)  COMUNICACION

MIENTRAS HAYA PERSONAS,
HAY ESPERANZA

“Mientras haya personas, hay esperanza” ha sido el lema que ha guiado
nuestra campafa institucional durante el afio 2025. Y es que, cada vez que nos
asomamos a la realidad de nuestros barrios, descubrimos que la pobreza nun-
ca es una cifra abstracta, sino la suma de los rostros de personas concretas
que anhelan ser escuchadas. Personas que tienen una historia. Personas con
suefos. Personas que importan.

En Céritas no trabajamos para cronificar la dependencia, sino para ge-
nerar autonomia. Una labor que exige una mayor dedicacion y tiempo de cali-
dad, pero que resulta infinitamente mas transformadora. Una vez cubiertas las
necesidades mas basicas e inmediatas, el trabajo con la mirada puesta en el
medio y largo plazo, se vuelve esencial. El reto ya no es abordar “parches” ur-
gentes, sino ir a la "raiz” de las causas estructurales que generan la exclusion.

En este sentido, a lo largo de 2025, hemos constatado cémo muchas fa-
milias empezaban a contar con el respaldo de coberturas publicas que, como
el Ingreso Minimo Vital, poco a poco se ha seguido desplegando y consoli-
dando. En Caritas creemos firmemente en el Estado de bienestar, donde las
administraciones publicas deben ejercer como garantes de los derechos de
g " la ciudadania.
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Por estas razones, que un hogar deje de necesitar nuestra ayuda material
urgente es siempre un motivo de celebracién, nunca de preocupacion. Noso-
tros no medimos nuestro impacto por el volumen de pobreza que gestiona-
mos, sino por los procesos de dignidad que acompafiamos en cada comuni-
dad, en cada rincén del territorio. Nuestra labor no disminuye: se vuelve mas
profunda, humanay cualitativa, haciendo de puente y retaguardia para intentar
que nadie se quede fuera de sus derechos.

Hacer visible este compromiso por la dignidad, por los derechos, es el ver-
dadero sentido de la comunicacidn en Caritas. No entendemos nuestra tarea
como una simple estrategia de difusién institucional, sino como un engrana-
je humano, sincero y transparente. Un viaje que recorre un camino muy claro:
escuchar la realidad con rigor cientifico, defenderla con justicia en las institu-
ciones, compartirla en la calle a través de relatos que conmuevan y sostenerla
gracias al corazén de una base social que demuestra, dia a dia, que el amor es
un motor imparable. Porque, como hemos recordado en nuestra campafia ins-
titucional, "podemos llamarlo caridad, generosidad o simplemente humanidad,
pero ayudar lo llevamos dentro”.

ESCUCHAR LA REALIDAD CON
RIGOR CIENTIFICO: LA MIRADA QUE
CONTEMPLA'Y PREPARA EL MAPA

Todo viaje auténtico comienza con una parada obligatoria: detenerse a
mirar el camino, comprender el terreno que pisamos y limpiar los ojos de pre-
juicios para ver la realidad tal y como es. No se puede transformar un sufri-
miento que no se conoce a fondo. Por eso, la primera etapa de nuestro viaje
nace del esfuerzo del equipo de Estudios y la Fundacion FOESSA, los encar-
gados de trazar el mapa riguroso y cientifico sobre el que se asienta nuestra
palabra publica. Ellos ponen el “espejo” ante la sociedad espafiola, no para se-
falar, sino para desvelar las fracturas invisibles de nuestro tiempo.

MEMORIA 2025

FUNBACIGH Fu..

En este 2025, esa mirada profunda ha alcanzado un hito histérico con la
presentacion del IX Informe sobre exclusion y desarrollo social en Espaiia
de la Fundacion FOESSA. Este diagndstico fundamental no ha sido el fruto de
un despacho frio, sino el resultado de un inmenso viaje compartido: un comité
cientifico de primer nivel que ha coordinado el saber y el corazén de 140 inves-
tigadores procedentes de 51 universidades. Juntos, han conseguido poner las
dificultades de las clases medias precarias y los procesos de fragmentacion
social en el centro del debate publico, abriendo los informativos nacionales y
ocupando portadas en algunos periddicos.

Pero en Caritas sabemos que el mapa solo es util si ayuda a caminar en
lo local, alli donde la vida late en cada barrio, en cada parroquia. Con ese em-
pefio, se han elaborado 22 informes territoriales especificos del IX Informe
FOESSA, que bajan a la realidad concreta de cada comunidad auténoma, de
ciudades como Ceuta y Melilla, y de entornos locales como Ibiza, Albacete o
la Di6cesis de Barcelona.

Ese mismo rigor técnico, que busca que la ciencia esté siempre al ser-
vicio de los ultimos, nos permitié congregar a mas de 450 expertos del &m-
bito académico y del tercer sector en el IX Congreso FOESSA, un espacio
de pensamiento donde ponentes de la talla de Joan Tronto o Remedios Zafra
arrojaron luz sobre debates tan urgentes como la dimensién de los cuidados o
la salud mental de los jévenes en exclusién.
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Ideas y conclusiones que, lejos de evaporarse, han quedado impresas
para el futuro en dos monograficos especializados de nuestra coleccién Es-
tudios: "La exclusién social y su relacion con los problemas de salud mental”
y “La naturaleza de la pobreza. Apuntes para una sociologia de la pobreza”;
asi como en los numeros de la revista Documentacién Social que afio a afio
va consolidandose y expandiéndose, manteniendo su rigor académico, pero
incrementando su influencia e impacto social.

Ademas, este afio también se ha hecho un esfuerzo de mirar hacia el in-
terior de nuestra propia organizaciéon, siendo mas autoexigentes con la efi-
cacia de nuestra labor: hemos disefiado e implantado el nuevo Sistema de
Medicion del Impacto de Caritas, un faro metodoldgico pionero para evaluar
cémo cambian y se dignifican las condiciones de vida de las personas que
acompafiamos en dos encrucijadas vitales: la vivienda y el empleo. Del mis-
mo modo, se ha fortalecido la capilaridad investigadora de Caritas mediante
la consolidacién del Grupo Confederal de Observatorios, un espacio de tra-
bajo conjunto entre las Caritas Diocesanas para unificar criterios de recogida
de informacion, desarrollar competencias investigadoras y compartir meto-
dologias para que la voz y la experiencia del tejido de Caritas tenga un reflejo
directo en las investigaciones que realizamos.

08. COMUNICACION

DEFENDER LA REALIDAD CON
JUSTICIA EN LAS INSTITUCIONES:
LA PALABRA QUE RECLAMA
DERECHOS

Una vez que el mapa de la realidad ha desvelado dénde se abren las grie-
tas de la vulnerabilidad, el viaje de la comunicacion en Céritas no se detiene en
la mera contemplacion. Exige dar un paso firme hacia adelante y transformar
los datos cientificos en una palabra valiente, capaz de inclinar las leyes hacia
ellado de lajusticia. Es aqui donde el engranaje encuentra su segunda etapa a
través del equipo de Incidencia Politica y Analisis Juridico. Su mision en este
2025 hasido llevar el clamor de los mas vulnerables a los despachos donde se
toman las grandes decisiones, recordando a las instituciones que la verdadera
medida de una sociedad se calibra por el escudo de proteccién que brinda a
sus ciudadanos mas débiles.

A lo largo de este afio, este empefio por la justicia se ha escuchado con
fuerza, participando de forma intensa junto a otras organizaciones de Iglesia
y de la sociedad civil, donde nuestra palabra llegé de forma directa al gobier-
no y los principales grupos parlamentarios. El objetivo era tan urgente como
humano: impulsar el proceso de regularizacion extraordinaria de las perso-
nas migrantes y defender la reforma del Reglamento de Extranjeria, porque
para Céritas la dignidad de un ser humano jamas puede estar condicionada
por un documento o por el lugar de procedencia.
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Asimismo, laimprontay la esencia de los principios y valores de Caritas, a
través de la incidencia politica de este equipo, ha dejado su huella en enmien-
dasy aportaciones para leyes llamadas a cambiar vidas, como la Ley Organica
Integral contra la Trata, el desarrollo legislativo del Ingreso Minimo Vital, las
practicas no laborales en empresas o el nuevo Plan Estatal de Vivienda.

Pero también hemos tratado de defender los derechos humanos y la
ecologia integral mas alla de nuestras fronteras. En 2025, el viaje de la inci-
dencia nos ha llevado a alzar la voz en los foros internacionales mas relevantes
del planeta, desde el Examen Periddico Universal y el Foro de Empresas y De-
rechos Humanos de la ONU en Ginebra, hasta el Foro de Pueblos Indigenas en
Nueva York, pasando por la | Cumbre Amazdnica del Agua celebrada en Peru.
En cada uno de estos espacios, Caritas no ha ido a hablar en nombre de nadie,
sino a tejer los canales de interlocucidn necesarios para que las propias co-
munidades vulnerables y los pueblos indigenas sean los duefios de su propia
voz ante el mundo.

Hacia el interior de nuestra organizacion, este compromiso se ha traduci-
do enun servicio de soporte, cuidado y proteccion para toda la red confederal.
En un tiempo de constantes cambios normativos, el asesoramiento juridico
de este equipo ha actuado como un “escudo” para las Caritas Diocesanas, res-
pondiendo a méas de 700 consultas juridicas, remitiendo mas de 1.200 envios
de jurisprudencia y doctrina, y elaborando 13 documentos de orientacion le-
gislativa. Ademas, los ya consolidados encuentros online, que denominamos
Jueves Juridicos, se han convertido en un faro formativo imprescindible don-
de 1.914 agentes de toda Espafia han compartido espacios de aprendizaje so-
bre tematicas tan sensibles como los derechos de las victimas de violencia de
género o los derechos de las personas frente al empadronamiento.

Porque defender la justicia, influyendo en las leyes y en las politicas publi-
cas es, en definitiva, una de las formas mas poderosas de asegurar que exista
un horizonte para muchas personas y que la esperanza se convierta en un
derecho para todos.

MEMORIA 2025

COMPARTIR LA REALIDAD

EN LAS CALLES A TRAVES

DE RELATOS QUE CONMUEVAN:
LAS HISTORIAS QUE ENCIENDEN
CORAZONES

Trazado el mapa de la realidad y plantada la batalla por la justicia en las
instituciones, el viaje de la comunicacion en Caritas necesita salir a las plazas,
alos medios de comunicaciény a los entornos digitales. La verdad y la justicia
no se imponen, se contagian compartiendo historias de vida con un lenguaje
sincero, conmovedor y cercano. De este apasionante engranaje se encarga el
equipo de Comunicacidn y Sensibilizacion, intentando transformar la accion
de Caritas en un relato que despierte la empatia de la ciudadania y derribe los
muros de la indiferencia.

Ha sido un afio de profundas transiciones e hitos histéricos en la vida
de la Iglesia y de nuestra institucién, donde nos tocé despedir con gratitud
la memoria del Papa Francisco y dar una calurosa bienvenida a Ledn XIV, al
tiempo que abrazédbamos internamente el relevo y la ilusién traidos por nues-
tra nueva Secretaria General, Maria Gonzélez Dyne, que daba el relevo, des-
pués de 8 afios, a nuestra querida Natalia Peiro. También ha sido afio de gracia,
perddn y reconciliacién con la celebracidon del afio Jubilar con el “Peregrinos
de Esperanza”.
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Para que esa esperanza se escuche claramente en medio del ruido
medidtico, el gabinete de prensa ha tejido una alianza de confianza mutua
con los profesionales de la informacion, atendiendo un volumen histdrico de
mas de 400 llamadas de periodistas y emitiendo 57 notas de prensa. No nos
hemos limitado a reaccionar, hemos salido al encuentro de los medios de
forma proactiva. Un ejemplo precioso de este esfuerzo fue el viaje de prensa
organizado, en Sevilla con 15 grandes medios de comunicacién nacionales
para conmemorar el 710° Aniversario de la Economia Solidaria en Caritas,
mostrando sobre el terreno que "la economia de la vida” es posible. Asimismo,
cuando se cumplid el doloroso primer aniversario de la DANA, nuestras
plataformas digitales se convirtieron en un canal de transparencia absoluta
y relato positivo, contrarrestando los bulos mediante la dignificacién de la
entrega incondicional del voluntariado y la comunidad vecinal.

Sensibilizar en el siglo XXI nos exige también explorar y atrevernos
con nuevas narrativas visuales y artisticas que pinchen la burbuja de
los prejuicios y nos permitan llegar a nuevos publicos. Este afio, hemos
llevado el rostro de la exclusion al séptimo arte con el estreno en la
Academia de Cine de Madrid del cortometraje “Atrapados”, vinculado al IX
Informe FOESSA, complementado con pildoras audiovisuales para cada
capitulo y con los video-podcasts “Conversamos” integrados en la revista
Documentacion Social. Desde los videos testimoniales de Ariel y Maria en
economia solidaria, hasta el emocionante viaje de las personas sin hogar
abriendo caminos hacia Santiago, la imagen se ha puesto al servicio de la
dignidad.

Con este mismo latido cercano y directo, las grandes campaiias insti-
tucionales -Navidad, Caridad, Personas Sin Hogar o la Casilla de la Doble X-y
otros medios nuestros como la Revista Caritas o Corintios XlII, han recordado
a millones de ciudadanos que la compasién compartida tiene el poder revolu-
cionario de transformar el pensamiento y la accion.

08. COMUNICACION

SOSTENER LA REALIDAD

GRACIAS AL CORAZON DE UNA
BASE SOCIAL: LA COMUNIDAD QUE
HACE POSIBLE EL MILAGRO

Todo viaje necesita un puerto seguro donde reponer fuerzas, y todo gran
engranaje requiere de un motor que sostenga su movimiento. En Caritas, ese
motor no es otro que el corazén de nuestra base social: esa inmensa comu-
nidad de personas, empresas, congregaciones religiosas e instituciones que
deciden no pasar de largo ante el sufrimiento ajeno y eligen comprometerse.

Si el Area de Comunicacién es capaz de escuchar, defender y compar-
tir las historias de esperanza, es porque detras existe el tejido invisible pero
firme que cultiva el equipo de Relaciones con Donantes e Instituciones. Su
labor consiste en transformar en vinculos de fraternidad, corresponsabilidad
y transparencia la solidaridad y confianza de miles de personas, congregacio-
nes religiosas, empresas y otras instituciones.

En este egjercicio, la familia de Caritas sigue siendo sélida. Nada menos
que 45.651 personas fisicas y 1.029 empresas y entidades juridicas se han
sumado a nuestro caminar, impulsadas también por las nuevas ventanas de
colaboraciéon que abre la Ley de Mecenazgo, bajo la cual se han firmado 40
acuerdos estratégicos. No los entendemos como meros financiadores, sino
como comparieros de camino. Por eso, el equipo ha trabajado con delicadeza
en el cuidado y la fidelizacidon de 81 grandes entidades colaboradoras, com-
partiendo con ellas las campanfas y los hitos mas relevantes de forma perso-
nalizada, porque la transparencia es la mejor manera de dar las gracias.
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Esa gratitud compartida vivié un hito de especial hondura humana con
la organizacién de nuestro Primer Evento con Entidades Colaboradoras. Un
espacio pionero que no solo sirvié para afianzar nuestra alianza con el teji-
do empresarial, sino para cumplir con un deber evangélico de justicia: situar
el foco de atencion en las “crisis olvidadas” de la cooperacidn internacional,
recordando el sufrimiento desgarrador de los pueblos de Gaza o Haiti en un
momento en que el mundo prefiere mirar hacia otro lado.

Sostener la accién exige también rigor y cercania hacia dentro. Con un
esfuerzo constante, el equipo sigue puliendo y mejorando la calidad de nues-
tras herramientas internas, velando por que cada donativo privado se gestio-
ne con el maximo rigor para asi rendir cuentas de manera impecable.

Pero la sostenibilidad en Caritas se conjuga en red; por eso, el equipo ha
cruzado el mapa para acompafiar de forma directa a 5 Caritas Diocesanas en
el disefio y despliegue de sus propios Planes de Sostenibilidad Econdmica,
adaptandolos a sus realidades locales y ha publicado el documento “Marco
confederal de relaciéon con empresas e instituciones”, nacido del trabajo de
la confederacion en este ambito.
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EL VIAJE CIRCULAR
DE LA COMUNICACION

Al cerrar esta crénica del Area de Comunicacién, el viaje se hace circulary
nos devuelve inevitablemente al punto de partida. Escuchar con rigor cientifico,
defender con justicia en las instituciones, compartir en las calles con relatos
que conmuevan y sostener gracias al corazén de nuestra base social no son ta-
reas aisladas, sino las paradas de un viaje compartido. Nada de lo que hacemos
tendria sentido sin la transversalidad de unos equipos que trabajan entrelaza-
dos entre si, con el resto de los equipos de Cdritas y con toda la confederacion.

Miramos el camino recorrido a lo largo de este afio desde una profunda
accion de gracias. Gratitud hacia las personas que nos confian sus historias,
hacia la red confederal que nos acoge y hacia una sociedad que sigue deposi-
tando su confianza en nuestra labor. Las normativas cambian, las estructuras
se transforman y los retos sociales se vuelven cada vez mas complejos, pero
mantenemos la vocacion de seguir poniendo la comunicacién al servicio de la
dignidad y la autonomia de cada persona gracias a que otras personas lo ha-
cen posible porque, tal y como abrimos esta crénica “Mientras haya personas,
hay esperanza. Porque ayudar lo llevamos dentro”.
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DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Durante 2025, el Area de Desarrollo Institucional de Caritas Espafiola ha
acompaifadounmomento clave: elinicio del despliegue de su VI Plan Estratégico.
Un plan que, desde el papel propio de Caritas Espaiiola, se orienta a fortalecer y
servir mejor al conjunto de la Confederacion.

Ha sido un afio de trabajo profundo, centrado en reforzar las bases que
sostienen la accién, con el convencimiento de que los cambios mds transfor-
madores comienzan, muchas veces, por lo que no siempre se ve. Un tiempo
para ordenar, alinear y generar condiciones que permitan avanzar de forma mas
coordinada, reforzando una cultura compartida al servicio de la misién comun.

FORMACION Y DESARROLLO
DE CAPACIDADES

Se ha dado un paso importante hacia una formacion mas accesi-
ble, compartida y conectada entre territorios. La creacién de una es-
tructura comun —organizada en siete escuelas— y la puesta en marcha
de la plataforma Céritas Aprende abren nuevas posibilidades para apren-
der juntos, compartir conocimiento y fortalecer la identidad confederal.
En este camino, el impulso al liderazgo —a través del acompariamiento a per-
sonas coordinadoras— sigue siendo clave para sostener equipos comprome-

tidos y corresponsables.
caritas.es



TRANSFORMACION DIGITAL
Y USO DE LOS DATOS

La transformacion digital se sigue construyendo desde una idea cla-
ra: no se trata solo de tecnologia, sino de poner la informacioén al servicio
de las personas y de la accion social. Con la estrategia Datos con Propd-
sito, se han sentado las bases para trabajar de forma mas coordinada con la
informacién, mejorando la toma de decisiones y la capacidad de respuesta.
Los primeros avances —incluyendo experiencias con inteligencia artificial—
apuntan a una organizacién que aprende, se adapta y utiliza el conocimiento
para servir mejor.

VOLUNTARIADO

El voluntariado, esencia de Caritas, ha contado en 2025 con un nuevo
impulso compartido. La aprobacién de la Estrategia Confederal de Volunta-
riado marca un horizonte comun que busca fortalecer el papel de las perso-
nas voluntarias como protagonistas de la acciény de la transformacién social.
Su desarrollo ya estd generando movimiento en los territorios, con iniciativas
concretas apoyadas por un fondo especifico que ha permitido transformar la
reflexion en accion.

ANIMACION COMUNITARIA

Reforzar la dimensién comunitaria sigue siendo un eje fundamental.
Durante este afio se ha avanzado en comprender mejor cdmo se construye
comunidad en Caritas, especialmente en el vinculo entre parroquias y diéce-
sis. Este trabajo estd sentando las bases para seguir acercando la accién so-
cial a la vida comunitaria, favoreciendo una mirada mas integrada, donde las
personas y su entorno ocupan el centro.

DESARROLLO PROFESIONAL

El desarrollo de las personas continta consoliddndose como un elemen-
to estratégico. El modelo basado en competencias avanza hacia una mayor
claridad, equidad y coherencia, conectando mejor los roles, las responsabi-
lidades y el crecimiento profesional con la misién compartida. Al mismo tiem-
po, se abre un nuevo horizonte para seguir adaptando las capacidades de la
organizacion a los retos actuales y futuros.

CALIDAD Y GESTION DE RIESGOS

La mejora continua y la responsabilidad compartida siguen fortaleciendo
a la organizacion. A través del trabajo en calidad y gestion de riesgos, Caritas
avanza hacia una accién mas sélida, consciente y sostenible, mejor preparada
para anticipar desafios y responder a ellos de forma coordinada. 29
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GRACIAS

A todas las personas que formais parte de la comunidad de Caritas: personas voluntarias, contra-
tadas, colaboradoras, donantes, comunidades parroquiales, entidades y empresas.

Gracias por estar.

Gracias por vuestro compromiso, por vuestra generosidad y por hacer posible que muchas per-
sonas encuentren apoyo, escucha y acompafiamiento cuando mas lo necesitan.

Esta memoria recoge datos, proyectos y acciones, pero sobre todo habla de una comunidad que
se implica, que cuida y que no mira hacia otro lado.

Porque cada gesto cuenta. Cada aportacion sostiene. Cada persona suma.

Gracias por formar parte de esta comunidad que acomparia, acoge y construye esperanza.

GRACIAS POR ELEGIR AMAR.
GRACIAS POR ELEGIR COMUNIDAD.

caritas.es



10 Caritas Regionales constituidas, 70 Caritas
Diocesanas, 4#.923 Cairitas Parroquiales, 455
Céritas Interparroquiales, 282 Caritas Arci-
prestales y los Servicios Generales conforman la

Durante este afio hemos invertido 8.145.401 eu-
ros a Ayuda Humanitaria y Emergencias Interna-
cionales, de ellos 4.106.328 euros se han desti-
nado a la emergencia de Ucrania.

red de Céritas en Espafia. Caritas retine a 162 or-
ganizaciones auténomas en mas de 200 paises
y territorios. Presentes en comunidades locales
de todo el mundo, acompafiamos a las personas
antes, durante y después de las crisis.

Habbbbbbbbbt b O E157%de las personas participantes y acomparia-
das por Caritas en Espafia son de origen migrante.

bl O La Red Diocesana de Comercio Justo esta con-
formada por 21 Caritas Diocesanas con 21 tien-

Caritas acompafia cada afio a mas de 180.000 Q------------ :

personas que sufren un grave abandono hu-
manitario en paises como Burkina Faso, Mali,
Bangladesh, Haiti, Colombia, Venezuela, Filipinas,
Myanmar, Sur Sudan o la Republica Democratica
del Congo. Su labor se centra en proteger y asis-
tir a las personas mas vulnerables en tres ejes: la
prevencion de desastres, la asistencia humanitaria
de emergencia y la reconstruccion de las comuni-
dades.

Desde el primer momento, Céritas se hizo presen-
te en la DANA acompafiando el dolor y la incerti-
dumbre de tantas familias. Durante este afio 2025
se ha desarrollado un plan de respuesta centran-
dose en la restitucion de los medios de vida de las
personas afectadas a través de la recuperacion
de negocios y la rehabilitaciéon de locales y medios
de trabajo. También se ha trabajado en el realoja-
miento de familias, reacondicionamiento y equipa-
miento de viviendas; atencidn psicosocial, apoyo
juridico y reorganizacién de los propios centros
y proyectos de Caritas. Como hemos visto en las
paginas anteriores, el total de inversién ha sido
de 34.901.358 euros, atendiendo en el afio a
15.243 personas.

das y 41 puntos de venta.

Durante este afio, 69 entidades de economia so-
cial de Caritas han impulsado 271 lineas de ne-
gocio en diferentes sectores generando 3.158
puestos de trabajo.

El 5 de noviembre de 2025 la Fundaciéon FOESSA 'y
Caritas presentan el IX Informe sobre exclusion y
desarrollo social en Espafa. Un informe realizado
por 140 investigadores procedentes de 51 uni-
versidades, centros de investigacién, fundaciones
y entidades del Tercer Sector, cuya fuente princi-
pal ha sido la sexta Encuesta sobre Integracién y
Necesidades Sociales realizada a 12.289 hoga-
res en todo el pais.

ELIGE AMAR.
ELIGE COMUNIDAD.
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